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/ 'hát triển thị trường dịch vụ kế toán ■ kiểm toán là một trong những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 
t ại Chiến lược kể toán - kiểm toán đến năm 2030 vừa được Thủ tướng Chính phù ký phê duyệt tại 
(Ịuyết định số633/QĐ-TTg ngày 23/5/2022. Trong thời gian qua, thị trường dịch vụ kế toán kiểm 
í oán của Việt Nam cơ bản được phát triền theo tất cà các tiêu chi, cà vể chất lượng dịch vụ lẫn quy 

I lô hoạt động; từ đó góp phần nâng cao chất lượng, làm lành mạnh hóa và nâng cao tính công 
I hai, minh bạch của các hoạt động kinh tế, tài chính của tất cả các đơn vị, tồ chức trong nền kinh 
I ế. Trong thời gian tói, với việc triển khai các mục tiêu, nhiệm vụ đề ra trong Chiến lược kế toán - 
I iềm toán đến năm 2030, cẩn tiếp tục triển khai đồng bộ một số giải pháp trọng tám nhằm thúc 
I ẩy thị trường dịch vụ kẻ toán - kiểm toán phát triển chuyên nghiệp, bển vững.

; ừ khóa: Quyết định số 633/QĐ-TTg, Chiến lược kế toán - kiềm toán, thị trường dịch vụ kế toán - kiềm toán

DEVELOPING THE ACCOUNTING AND AUDITING SERVICE 
MARKET IN ASSOCIATION WITH THE IMPLEMENTATION 
OF THE ACCOUNTING AND AUDITING STRATEGY
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Developing the accounting and auditing service 
market is one of the major tasks in the Strategy of 
Accounting and Auditing to 2030, which has just 
been signed and approved by the Prime Minister 
in the Decision No. 633/QD-TTg dated May 
23rd, 2022. Over the past time, the Vietnam’s 
accounting and auditing service market has 
basically been developed in both service quality and 
operational scale, thereby improving the quality, 
healthy, publicity, and transparency of economic 
and financial activities of all organizations 
in the economy. In the coming time, with the 
implementation of the goals and tasks set out in 
the Accounting and Auditing Strategy to 2030, 
it is necessary to implement a number of key 
solutions to promote a sustainable and professional 
accounting and auditing service market.
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Bước phát triển của thị trường dịch vụ 
kế toán - kiểm toán Việt Nam

Sau gần 10 năm thực hiện Chiến lược phát triển 
kế toán, kiểm toán đến năm 2020, tầm nhìn 2030 
được ban hành theo Quyết định số 480/QĐ-TTg 
ngày 18/3/2013 của Thủ tướng Chính phủ, hệ 
thống kế toán, kiếm toán Việt Nam nói chung và 
thị trường dịch vụ kế toán - kiểm toán nói riêng 
đã có được sự phát triển và bước tiến dài đáng ghi 
nhận. Đến nay, đã từng bước phát triển thị trường 
dịch vụ kế toán, kiêm toán theo các tiêu chí, cả về 
chất lượng và quy mô; từ đó, góp phân lành mạnh 
hóa và nâng cao tính công khai, minh bạch các 
hoạt động kinh tế, tài chính của các đơn vị, tổ chức 
trong nền kinh tế - xã hội. Trong đó, có thể nhìn 
nhận trên một số giác độ sau:

- Vê khuôn khổ pháp lý quản lý thị trường dịch vụ 
kế toán, kiểm toán: Khuôn khổ pháp lý về dịch vụ kế 
toán, kiểm toán bước đầu được hoàn thiện đồng bộ. 
Các Luật Kế toán (2003, 2015), Luật Kiểm toán độc 
lập đã được sửa đổi, bổ sung để đáp ứng những thay 
đổi trong hoạt động kế toán, kiêm toán nói chung và 
dịch vụ kế toán, kiểm toán nói riêng. Trong đó, các 
quy định về hoạt động dịch vụ kế toán, kiểm toán 
đã được quan tâm điều tiết, góp phần tạo khuôn 
khổ pháp lý đầy đủ cho sự phát triển của thị trường. 
Từ đó, tạo ra môi trường pháp lý về kể toán, kiểm 
toán đầy đủ và phù hợp tạo điều kiện cho hoạt động 
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kế toán, kiểm toán phát triển.
- Vê vai trò và năng lực quản lý nhà nước về kế toán, 

kiểm toán: Công tác quản lý từng bước được nâng 
cao; công tác quản lý, giám sát hoạt động kế toán, 
kiểm toán tiếp tục được đẩy mạnh. Bộ máy cơ quan 
quản lý nhà nước về kế toán, kiểm toán được củng 
cố một bước, tạo cơ sở nền tảng đê’ thực hiện chức 
năng quản lý giám sát hoạt động kế toán, kiểm toán 
phù hợp. Việc kiểm tra, giám sát tuân thủ pháp luật 
về kế toán, kiểm toán được thực hiện thường xuyên 
theo kế hoạch đề ra với các giải pháp phù hợp, 
hiệu quả, đảm bảo hài hòa giữa công tác quản lý 
nhà nước và tạo điều kiện, môi trường kinh doanh 
thuận lợi cho doanh nghiệp (DN).

- Vê quy mô thị trường dịch vụ kế toán - kiểm toán: 
Cùng với sự mở cửa của kinh tế đất nước và hội nhập 
của lĩnh vực tài chính, thị trường dịch vụ kế toán, 
kiểm toán Việt Nam đã có những bước phát triêh 
đáng kể, đáp ứng yêu cầu, cam kết hội nhập. Theo 
số liệu của Bộ Tài chính, tính đến ngày 27/5/2022,154 
DN dịch vụ kế toán đã được cấp giấy chứng nhận 
đủ điều kiện kinh doanh dịch vụ kế toán. Tính đến 
ngày 20/5/2022, 211 DN kiếm toán đủ điều kiện kinh 
doanh dịch vụ kiểm toán. Như vậy, số lượng DN 
kiểm toán tăng trưởng khá khiêm tốn (đến tháng 
12/2020, cả nước có 204 DN kiểm toán) trong khi đó, 
số lượng DN được cấp giấy chứng nhận đủ điều kiện 
kinh doanh dịch vụ kế toán lại tăng khá nhanh (đến 
tháng 12/2020,135 DN được cấp giấy chúng nhận đủ 
điêu kiện kinh doanh dịch vụ kế toán). Điều này cho 
thấy thị trường dịch vụ kế toán, kiểm toán vẫn còn 
rất nhiều tiềm năng phát triển.

- Vê khách hàng và nhu cdu dịch vụ kế toán, kiểm 
toán của nên kinh tế: Cùng với sự phát triển của nền 
kinh tế, sự gia tăng về số lượng DN, đặc biệt là các 
DN nhỏ và vừa (DNNVV), nhu cầu sử dụng dịch 
vụ kế toán, kiểm toán và các dịch vụ có liên quan 
trong nền kinh tế (dịch vụ kế toán thuế, thuê kế 
toán trưởng...) ngày càng gia tăng. Theo số liệu của 
Tổng cục Thống kê, tính chung 6 tháng đầu năm 
2022, cả nước có 76,2 nghìn DN đăng ký thành lập 
mới, tăng 13,6% so với cùng kỳ năm trước; gần 40,7 
nghìn DN quay trở lại hoạt động, tăng 55,6%. Bình 
quân một tháng có 19,5 nghìn doanh nghiệp thành 
lập mói và quay trở lại hoạt động. Sự gia tăng các 
DN được thành lập mới, đặc biệt là các DNNVV làm 
cho nhu cầu liên quan đến dịch vụ kế toán, kiểm 
toán tăng lên. Điều này cũng đồng nghĩa với việc số 
lượng khách hàng của các DN cung cấp dịch vụ kế 
toán, kiểm toán hàng năm cũng tăng theo sự phát 
triển của nền kinh tế. Bên cạnh đó, theo số liệu của 
Bộ Tài chính, số lượng các DN thuộc diện bắt buộc 

kiểm toán báo cáo tài chính được mở rộng, do đó số 
lượng khách hàng được kiểm toán báo cáo tài chính 
tăng lên đáng kể khoảng 16%/năm.

- Vê nguồn nhân lực tham gia thị trường dịch vụ kê' 
toán, kiểm toán: Với sự hội nhập quốc tế của nền kinh 
tế và sự phát triển của thị trường tài chính, nguồn 
nhân lực trong lĩnh vực dịch vụ kế toán, kiếm toán 
cũng tăng về số lượng và cải thiện về chất lượng. Tất 
cả các kế toán viên và kiểm toán viên có chứng chỉ 
đều có trình độ cử nhân về tài chính, kế toán kiểm 
toán, ngân hàng... trở lên, có ít nhất 3 năm kinh 
nghiệm thực tế và được trải qua kỳ thi cấp quốc gia 
để được cấp chứng chỉ kiểm toán viên. Tính đến 
ngày 20/5/2022, gần 2.300 kiểm toán viên hành nghề 
đã được cấp giấy chứng nhận đăng ký hành nghề 
kiêm toán. Trong khi đó, tính đến ngày 27/5/2022, 
339 kế toán viên hành nghề được Bộ Tài chính cấp 
Giấy chứng nhận đăng ký hành nghề dịch vụ kế 
toán tại các DN/hộ kinh doanh dịch vụ kế toán và 
có 19 kế toán viên hành nghề đã được cấp Giấy 
chứng nhận đăng ký hành nghề dịch vụ kế toán tại 
các công ty kiểm toán. Đặc biệt, trong các DN kiểm 
toán có hàng ngàn người có chứng chỉ nghề nghiệp 
quốc tế được công nhận. Ngoài ra, số lượng nhân 
viên của các DN kiểm toán theo học lấy chứng chỉ 
kế toán viên, kiểm toán viên trong nước, nước ngoài 
cũng tăng lên đáng kể. Tuy nhiên, để thực hiện được 
mục tiêu đến năm 2030 đạt số lượng 15.000 người 
được cấp chứng chỉ kiểm toán viên theo Chiến lược 
kế toán - kiểm toán đến năm 2030 là bài toán không 
hề dê dàng, đòi hỏi sự vào cuộc của cơ quản lý, hiệp 
hội nghề nghiệp, các cơ sở đào tạo trong cả nước...

Định hướng trong giai đoạn mới

Theo Mai Ngọc Anh (2020), thị trường dịch vụ kế 
toán, kiêm toán Việt Nam hiện nay còn khá nhiều hạn 
chế, cụ thể: Quy mô thị trường dịch vụ kế toán, kiểm 
toán còn chưa tương xứng vói quy mô của nền kinh 
tế, tổng doanh thu của thị trường chi chiếm khoảng 
0,08% GDP/năm và sự mất cân đối trong phát triển 
của thị trường khi mà các công ty 100% vốn nước 
ngoài chỉ chiếm một tỷ lệ nhỏ nhưng chiếm đến 50% 
doanh thu toàn thị trường dịch vụ; Dịch vụ cung cấp 
chưa đa dạng, giá trị gia tăng thấp trong khi chất 
lượng dịch vụ còn chưa đáp ứng được yêu cầu; Thiếu 
hụt nguồn lực kế toán kiểm toán chất lượng cao...

Trong bối cảnh đó, ngày 23/5/2022, Thủ tướng 
Chính phủ ký Quyết định số 633/QĐ-TTg phê duyệt 
Chiến lược kế toán - kiểm toán đến năm 2030. Trong 
đó, Chính phủ đặt mục tiêu đến năm 2030, sẽ hoàn 
thiện hệ thống quy định về kế toán - kiểm toán đảm 
bảo chặt chẽ, hiệu lực, hiệu quả, đồng bộ hệ thống
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Cĩuẩn mực kế toán - kiểm toán theo hướng phù 
hợp với thông lệ quốc tế và điều kiện của Việt Nam. 
Nâng cao vai trò quản lý nhà nước, đẩy mạnh hoạt 
ỏ ộng của các tô chức nghề nghiệp, chú trọng phát 
tiên thị trường dịch vụ và nguồn nhân lực trong 
linh vực kế toán - kiểm toán ngang tầm với các nước 
t -ong khu vực. Qua đó, nâng cao chất lượng của hệ 
t lống thông tin kinh tế - tài chính - ngân sách ngày 
càng công khai, minh bạch, phản ánh trung thực 
các thông tin, số liệu kinh tế - tài chính trong nền 
l inh tế quốc dân, đáp ứng yêu cầu công tác quàn 
lý, điều hành và ra quyết định của cơ quan quản lý 
r hà nước cũng như các DN, đơn vị và tổ chức khác. 
Tăng cường hội nhập quốc tế, hợp tác với các tổ 
í hức quốc tế về kế toán - kiểm toán, tạo lập mối liên 
hệ chặt chẽ, thừa nhận lẫn nhau giữa Việt Nam và 
c ác nước trong khu vực, trên thế giới.

Một số đề xuất

Nhằm khắc phục những tồn tại hạn chế, đồng 
thời phát triển thị trường dịch vụ kế toán - kiểm 
toán gắn với thực hiện Chiến lược kế toán - kiêm 
toán đến năm 2030 theo Quyết định số 633/QĐ-TTg 
ngày 23/5/2022 của Thủ tướng Chính phủ, trong 
thời gian tới, các cơ quan quản lý, hiệp hội nghề 
nghiệp, các DN kế toán, kiểm toán, cần tập trung 
triển khai một số nội dung trọng tâm sau:

Đối với cơ quan quản lý

- Nâng cao năng lực và hiệu quả hoạt động của 
cơ quan quản lý, giám sát về kế toán - kiểm toán 
i rong công tác quản lý, giám sát hoạt động đối với 
các đơn vị kể toán và các đơn vị cung cấp dịch 
vụ kế toán - kiểm toán. Đổi mới và triển khai hiệu 
I Ịuả nội dung, phương thức và điều kiện thực hiện 
công tác quản lý, giám sát hoạt động kế toán - kiếm 
oán. Tàng cường phối hợp với các cơ quan, đơn 

vị có chức năng nhiệm vụ kiểm tra, giám sát báo 
:áo tài chính và việc chấp hành pháp luật kế toán 
kiêm toán.

- Tăng cường hoạt động kiểm tra, giám sát và có 
:hế tài xử lý phù hợp, đảm bảo việc tuân thủ pháp 
uật của các đơn vị kế toán và các đơn vị cung câ'p 
dịch vụ kế toán - kiểm toán nhằm nâng cao chất 
ượng báo cáo tài chính và dịch vụ kế toán - kiếm 
toán. Phối hợp với các tổ chức nghề nghiệp, cơ sở 
đào tạo và đội ngũ chuyên gia có kinh nghiệm thực 
tế về hành nghề kế toán - kiểm toán để tăng cường 
công tác đào tạo chuyên môn nghiệp vụ kế toán - 
kiểm toán, ngoại ngữ, kỹ năng kiểm tra, giám sát 
báo cáo tài chính, việc tuân thủ pháp luật kế toán - 
kiêm toán. Đồng thời, xử lý nghiêm các trường hợp 

vi phạm chuẩn mực kế toán, kiểm toán và chuẩn 
mực đạo đức nghề nghiệp.

- Có giải pháp phù hợp thu hút nhân sự có chất 
lượng cao để thực hiện tốt và có hiệu quả nhiệm 
vụ quản lý, giám sát về kế toán - kiểm toán. Căn cứ 
chức năng, nhiệm vụ, đảm bảo nguồn nhân lực thực 
hiện giám sát việc tuân thủ các quy định pháp luật 
về kế toán - kiểm toán của các DN, tổ chức trong 
khu vực nhà nước và khu vực DN. Nghiên cứu kinh 
nghiệm quốc tế và triển khai phương án phù hợp đê 
tổ chức hoạt động theo mô hình tham vấn ý kiến tư 
vâh về kế toán - kiểm toán, nhằm có các quyết định 
phù hợp với thông lệ quốc tế, pháp luật của Việt 
Nam và thực tiễn của đơn vị.

- Cụ thể hóa trách nhiệm, nghĩa vụ của các DN, 
đơn vị kế toán và các cá nhân trong việc tăng cường 
tính công khai, minh bạch tình hình tài chính, đảm 
bảo quyền bình đẳng trong việc tiếp cận thông tin 
của nhà đầu tư và các bên liên quan đối với báo 
cáo tài chính và các thông tin tài chính khác. Thực 
hiện có hiệu quả việc công khai, minh bạch thông 
tin kinh tế, tài chính của các DN, đơn vị kế toán, cơ 
quan, tổ chức kinh tế; trong đó lưu ý đối với đơn vị 
có lợi ích công chúng.

- Phát triển số lượng các DN cung cấp dịch vụ kế 
toán, kiểm toán một cách hợp lý; khuyến khích hình 
thành các DN kế toán, kiểm toán có quy mô lớn, 
có chất lượng cao đủ sức cạnh tranh tại thị trường 
trong nước và hướng tới cung cấp dịch vụ tại các thị 
trường nước ngoài.

- Tăng cường hợp tác quốc tế trong quản lý thị 
trường dịch vụ kế toán, kiểm toán. Phát triển thị 
trường dịch vụ kế toán, kiêm toán thông qua việc 
tham gia các thỏa thuận quốc tế và công nhận lẫn 
nhau đối với kiểm toán viên hành nghề... trong 
khối ASEAN và giữa Việt Nam với các nước như: 
Anh, Australia... Tăng cường cơ chế kiểm tra, giám 
sát chất lượng dịch vụ kế toán, kiểm toán, đạo đức 
hành nghề và chất lượng hành nghề kế toán và kiểm 
toán...

Đối với các hiệp hội nghề nghiệp

- Nâng cao hiệu quả việc tham gia xây dựng và 
phàn biện cơ chế, chính sách; nâng cao năng lực 
quản lý, giám sát việc tuân thủ các chuẩn mực nghề 
nghiệp, các chuẩn mực và quy định về đạo đức nghề 
nghiệp của các kế toán viên, kiểm toán viên; kiểm tra 
chất lượng dịch vụ và bồi dưỡng kiến thức chuyên 
môn và đạo đức nghề nghiệp cho người hành nghề 
kế toán - kiểm toán. Trong thời gian tới, tiếp tục chủ 
động tham gia, phối hợp với Bộ Tài chính nghiên 
cứu, xây dựng các văn bản, chuẩn mực kế toán Việt
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Nam, chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán - 
kiểm toán; phối hợp triển khai thực hiện các văn bản 
pháp luật trong lĩnh vực kế toán - kiểm toán.

- Thực hiện tô’ chức bồi dưỡng, cập nhật kiến 
thức cho người làm kế toán, kế toán viên hành nghề. 
Tham gia tô chức thi chứng chi kế toán viên, kiểm 
toán viên theo quy định của Bộ Tài chính. Phối hợp 
với Bộ Tài chính thực hiện kiểm tra, kiểm soát chất 
lượng dịch vụ kế toán khi có yêu cầu.

- Mở rộng quan hệ hợp tác với các tổ chức nghề 
nghiệp trong khu vực và trên thế giới, nhằm nâng 
cao hiệu quả hoạt động của hội nghề nghiệp, góp 
phần thúc đẩy hội nhập kế toán - kiểm toán. Tranh 
thủ sự giúp đỡ của các tổ chức nghề nghiệp quốc 
tế về kế toán - kiểm toán và các tô chức phi Chính 
phủ trong việc nghiên cứu, trao đổi kinh nghiệm 
vê kế toán - kiêm toán; hỗ trợ kỹ thuật đổi mới mô 
hình quàn lý nghề nghiệp kê toán - kiểm toán cũng 
như các kỹ thuật chuyên môn nghiệp vụ khác về kế 
toán-kiếm toán.

Đối với các DN kế toán kiểm toán, kiềm toán

- Tăng cường áp dụng công nghệ thông tin vào hoạt 
động chuyên môn nhằm tăng năng suất nghê nghiệp; 
tăng cường hợp tác kinh doanh trong việc cung cấp 
dịch vụ trọn gói và toàn diện cho khách hàng.

- Phối hợp nghiên cứu, tiếp thu thông lệ quốc tế 
về kế toán - kiểm toán và tham gia tích cực vào việc 
nghiên cứu, xây dựng các văn bản, chuẩn mực kế 
toán DN nhằm triển khai áp dụng trong thực tế hoạt 
động của DN.

- Tổ chức thực hiện nghiêm các quy định pháp 
luật về kế toán - kiểm toán theo lĩnh vực hoạt động; 
kịp thời phản ánh những vướng mắc, khó khăn và 
tham gia tích cực vào quá trình nghiên cứu, soạn 
thào các văn bàn, chuẩn mực, chế độ kế toán DN. 
Thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật và 
các cuộc thanh tra, kiểm tra cũng như kết luận của 
cơ quan quản lý.

- Nâng cao ý thức kỷ luật, trình độ chuyên môn 
và đạo đức nghê nghiệp của kế toán viên, kiểm toán 
viên thông qua việc đổi mới quy định về nội dung, 
hình thức đào tạo, cập nhật kiến thức; quan tâm, 
khuyến khích các chương trình đào tạo chứng chi 
nghề nghiệp quốc tế nhằm tiếp cận kiến thức và kỹ 
năng hành nghê theo thông lệ quốc tế.

- Tiếp tục mờ rộng quy mô và năng lực hoạt 
động; Không ngừng đa dạng hóa và nâng cao chất 
lượng dịch vụ kế toán, kiêm toán theo nhu câu cùa 
thị trường; Nâng cao khả năng, trình độ của nhân 
viên chuyên nghiệp, mở rộng diện được hành nghê 
cho cả cá nhân...
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Đối với các cơ sở đào tạo

- Thường xuyên tổ chức các cuộc khảo sát về số 
lượng, chất lượng của đội ngũ kế toán, kiểm toán 
viên sau khi ra tốt nghiệp. Từ đó, chủ động đổi mới 
nội dung, chương trình và phương pháp đê’ nâng 
cao chất lượng đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực 
kế toán - kiểm toán, kết hợp lý luận và thực tiễn, 
gắn liền với quy trình số hóa và chuyển đổi số về kế 
toán - kiểm toán.

Chiến lược kế toán - kiểm toán đến năm 2030 đặt f 
mục tiêu đến năm 2030, sẽ hoàn thiện hệ thống 
quy định về kế toán - kiểm toán đảm bảo chặt chẽ, ' 
hiệu lực, hiệu quả, đổng bộ hệ thống chuẩn mực kế I 
toán - kiểm toán theo hướng phù hợp với thông lệ I 
quốc tế và điều kiện của Việt Nam. Nâng cao vai trò i 
quản lý nhà nước, đẩy mạnh hoạt động của các tổ V 
chức nghể nghiệp, chú trọng phát triển thị trường I 
dịch vụ và nguồn nhân lực trong lĩnh vực kế toán - ị 
kiểm toán ngang tắm với các nước trong khu vực. I

- Đổi mới nội dung, hình thức và chương trình 
đào tạo, bồi dưỡng kế toán trưởng; xây dựng nội 
dung, chương trình cập nhật kiêh thức chuyên môn, 
nghiệp vụ hàng năm cho kể toán trưởng của các đơn 
vị có lợi ích công chúng.

- Đổi mới phương thức tô’ chức thi và cấp chứng 
chi kiểm toán viên, kế toán viên, đảm bảo các kiến 
thức và kỹ năng theo đúng yêu cầu, thông lệ quốc 
tế, đảm bảo các điều kiện công nhận lân nhau trong 
khu vực và trên thế giới, đến năm 2030 đạt sô lượng 
15.000 người được cấp chứng chí kiểm toán viên.
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