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Më ®Çu 

 

tÝnh cÊp thiÕt cña ®Ò tμi: 

ThÞ tr−êng chøng kho¸n lμ mét kªnh thu hót vμ ph©n phèi tμi chÝnh kh«ng thÓ 

thiÕu cña mét nÒn kinh tÕ thÞ tr−êng. ThÞ tr−êng chøng kho¸n chÝnh lμ n¬i huy ®éng 

nh÷ng luång vèn lín vμ dμi h¹n cho nÒn kinh tÕ, t¹o ®éng lùc cho nÒn kinh tÕ ph¸t 

triÓn. §èi víi c¸c c«ng ty niªm yÕt, thÞ tr−êng chøng kho¸n gióp cho c¸c c«ng ty cã 

thªm nguån vèn ®Çu t−, hç trî më réng s¶n xuÊt vμ kinh doanh. §èi víi ng−êi d©n, 

®Çu t− vμo thÞ tr−êng chøng kho¸n gióp hä cã c¬ héi thu vÒ c¸c kho¶n lîi nhuËn hÊp 

dÉn. 

Tuy nhiªn, tr−íc khi quyÕt ®Þnh ®Çu t− mua cæ phiÕu, nhμ ®Çu t− ph¶i cã 

nh÷ng th«ng tin vÒ t×nh h×nh tμi chÝnh cña c«ng ty ®ã. Nh÷ng th«ng tin nμy ®−îc 

cung cÊp chñ yÕu trªn B¶ng c¸o b¹ch vμ b¸o c¸o tμi chÝnh ®−îc c«ng khai t¹i n¬i 

niªm yÕt. Nh−ng vÊn ®Ò ®−îc ®Æt ra lμ liÖu c¸c th«ng tin nμy, nhÊt lμ c¸c th«ng tin 

trªn b¸o c¸o tμi chÝnh cã hîp lý vμ ph¶n ¸nh ®−îc thùc chÊt t×nh h×nh tμi chÝnh cña 

doanh nghiÖp ®ã kh«ng?  

Nh÷ng vô gian lËn vÒ b¸o c¸o tμi chÝnh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt lín trªn thÕ 

giíi nh− Enron, Worldcom; ë ViÖt nam nh−: BiBica, Canfoco… ®· lμm cho lßng tin 

c«ng chóng sôt gi¶m. C¸c nghiªn cøu trªn thÕ giíi cho thÊy r»ng gèc rÔ cña viÖc 

gian lËn nμy phÇn lín xuÊt ph¸t tõ qu¶n trÞ c«ng ty yÕu kÐm. 

C¸c nhμ ®Çu t− vèn cæ phÇn sÏ chÊp nhËn tr¶ gi¸ cao h¬n cho doanh nghiÖp 

cã hÖ thèng kÕ to¸n minh b¹ch, v× rñi ro ®èi víi nhμ ®Çu t− sÏ thÊp h¬n khi c¸c nhμ 

®Çu t− cã thÓ tin t−ëng vμo vÞ thÕ tμi chÝnh cña doanh nghiÖp. Cã ®−îc gi¸ trÞ phô 

tréi lμ rÊt quan träng khi doanh nghiÖp niªm yÕt trªn thÞ tr−êng chøng kho¸n. Cã c¬ 

së ®Ó cho r»ng c¸c doanh nghiÖp hiÖn ®ang niªm yÕt trªn thÞ tr−êng chøng kho¸n 

ViÖt nam cã gi¸ trÞ thÞ tr−êng ch−a cao mét phÇn do nh×n nhËn cña c¸c nhμ ®Çu t− lμ 

c¸c doanh nghiÖp ViÖt nam nãi chung cßn cã møc ®é minh b¹ch thÊp vμ c¸c tiªu 

chuÈn qu¶n trÞ c«ng ty ch−a cao. 
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XuÊt ph¸t tõ thùc tÕ nh− vËy, t«i chän ®Ò tμi: Nh÷ng ®Þnh h−íng vÒ qu¶n trÞ 

c«ng ty nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh cña C«ng ty niªm yÕt t¹i 

Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh.   

môc ®Ých nghiªn cøu: 

 Trªn c¬ së nghiªn cøu lý thuyÕt vÒ qu¶n trÞ c«ng ty vμ nh÷ng b»ng chøng vÒ 

sù t¸c ®éng cña qu¶n trÞ c«ng ty ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh qua c¸c nghiªn cøu cña 

nh÷ng tæ chøc trªn thÕ giíi, kÕt hîp ph©n tÝch thùc tr¹ng c¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng ty cña 

c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh, ®Ò tμi ®−a ra 

mét sè ®Þnh h−íng qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng 

kho¸n TP Hå ChÝ Minh nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh cña doanh 

nghiÖp niªm yÕt. 

ph¹m vi vμ ®èi t−îng nghiªn cøu: 

 - §Ò tμi chØ nghiªn cøu nh÷ng yÕu tè cña c¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng ty cã ¶nh 

h−ëng ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh mμ kh«ng bao hμm toμn bé nh÷ng yÕu tè 

cña nguyªn t¾c qu¶n trÞ c«ng ty do Tæ chøc hîp t¸c vμ ph¸t triÓn kinh tÕ ( OECD) 

khuyÕn nghÞ. 

 - ChÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh ë ®©y ®−îc hiÓu lμ møc ®é tu©n thñ c¸c chuÈn 

mùc, quy ®Þnh kÕ to¸n hiÖn hμnh nh»m ®−a ra b¸o c¸o tμi chÝnh ®¸ng tin cËy, tèi 

thiÓu hãa gian lËn vμ kh«ng cã sai sãt träng yÕu. 

 - §Ò tμi chØ ®¸nh gi¸ thùc tr¹ng qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c c«ng ty cæ phÇn ®ang 

niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh tÝnh ®Õn thêi ®iÓm 

31/12/2006.  

ph−¬ng ph¸p nghiªn cøu: 

 Ph−¬ng ph¸p ®−îc sö dông ®Ó nghiªn cøu lμ ph−¬ng ph¸p duy vËt biÖn chøng, 

víi ph−¬ng ph¸p nμy chóng ta xem xÐt ®èi t−îng nghiªn cøu trong mèi quan hÖ vËn 

®éng vμ ph¸t triÓn, ®ång thêi chóng ta cã thÓ xem xÐt chóng trong mèi liªn hÖ toμn 

diÖn víi c¸c s− vËt cã liªn quan. Thªm vμo ®ã, viÖc sö dông ph−¬ng ph¸p ph©n tÝch 
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vμ tæng hîp, ®èi chiÕu gi÷a lý luËn vμ thùc tiÔn sÏ gióp chóng ta gi¶i quyÕt vÊn ®Ò 

mét c¸ch khoa häc. LuËn v¨n ®−îc nghiªn cøu dùa trªn ph−¬ng ph¸p thèng kª, ®iÒu 

tra t¹i chæ kÕt hîp víi ph−¬ng ph¸p tæng hîp, quy n¹p. Ngoμi ra, luËn v¨n cßn sö 

dông mét sè ph−¬ng ph¸p dïng b¶ng biÓu ®Ó ®¸nh gi¸ nhËn xÐt thùc tr¹ng cña vÊn 

®Ò. 

kÕt cÊu cña luËn v¨n: 

 Ngoμi phÇn më ®Çu, kÕt luËn vμ phô lôc luËn v¨n ®−îc chia thμnh ba ch−¬ng 

sau: 

Ch−¬ng 1: C¬ së lý luËn 

Ch−¬ng 2: Thùc tr¹ng qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch 

chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh. 

Ch−¬ng 3: Nh÷ng ®Þnh h−íng vÒ qu¶n trÞ c«ng ty nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o 

c¸o tμi chÝnh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ 

Minh. 
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ch−¬ng i: c¬ së lý luËn 

1.Tæng quan vÒ qu¶n trÞ c«ng ty: 

1.1. Nguån gèc nhu cÇu vÒ qu¶n trÞ c«ng ty. 

 Nhu cÇu gèc rÔ vÒ qu¶n trÞ c«ng ty tõ sù ph©n t¸ch quyÒn së h÷u víi 

quyÒn qu¶n lý ë c¸c c«ng ty ®¹i chóng. C¸c nhμ ®Çu t− ®Çu t− vèn cña hä vμo c¸c 

c«ng ty mμ hä kú väng lμ sÏ sinh lîi, do vËy hä cã thÓ ®−îc h−ëng lîi nhuËn trong 

t−¬ng lai. Tuy nhiªn, nhiÒu nhμ ®Çu t− thiÕu thêi gian vμ tr×nh ®é chuyªn m«n cÇn 

thiÕt ®Ó ®iÒu hμnh c«ng ty vμ ®¶m b¶o r»ng c«ng ty ®ã t¹o ra lîi nhuËn. V× vËy, c¸c 

nhμ ®Çu t− thuª c¸c nhμ qu¶n lý cã tr×nh ®é ®Ó ®iÒu hμnh c«ng ty h»ng ngμy, ®¶m 

b¶o r»ng c¸c ho¹t ®éng c«ng ty t¨ng kh¶ n¨ng sinh lîi vμ hiÖu qu¶ ho¹t ®éng l©u dμi. 

 Sù t¸ch biÖt quyÒn së h÷u vμ qu¶n lý, mét mÆt gi¶i quyÕt ®−îc m©u thuÉn 

gi÷a vèn vμ n¨ng lùc ®iÒu hμnh nh− ®· tr×nh bμy; mÆt kh¸c nã còng lμm n¶y sinh 

nguy c¬ xung ®ét lîi Ých, khiÕn cho hiÖu qu¶ ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp kh«ng ®¹t 

møc tèi −u, g©y thiÖt h¹i cho c¸c nhμ ®Çu t−. Trong mèi quan hÖ gi÷a nhμ ®Çu t− vμ 

nhμ qu¶n lý, c¶ hai bªn ®Òu mong muèn tèi ®a ho¸ lîi Ých cña m×nh, tuy nhiªn ®iÒu 

kiÖn ®Ó tèi ®a ho¸ lîi Ých cña hai bªn kh«ng gièng nhau. Nhμ ®Çu t− muèn tèi ®a ho¸ 

lîi Ých cña m×nh th«ng qua viÖc t¨ng gi¸ trÞ doanh nghiÖp, cßn lîi Ých cña nhμ qu¶n 

lý th−êng g¾n trùc tiÕp víi thu nhËp nhËn ®−îc. Do nhμ qu¶n lý lμ ng−êi trùc tiÕp 

®iÒu hμnh ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp nªn hä cã thÓ thùc hiÖn nh÷ng hμnh vi hay 

quyÕt ®Þnh nh»m tèi ®a ho¸ lîi Ých cho c¸ nh©n m×nh nh−ng l¹i lμm tæn h¹i ®Õn lîi 

Ých cña nhμ ®Çu t−. 

1.2. Néi dung c¬ b¶n cña qu¶n trÞ c«ng ty 

1.2.1. Kh¸i niÖm qu¶n trÞ c«ng ty. 

 Trªn thÕ giíi qu¶n trÞ c«ng ty ®−îc ®Þnh nghÜa theo nhiÒu c¸ch: 

 - Qu¶n trÞ c«ng ty lμ mét lÜnh vùc kinh tÕ häc nghiªn cøu c¸ch thøc ®éng 

viªn qu¸ tr×nh qu¶n trÞ hiÖu qu¶ cña c¸c doanh nghiÖp b»ng viÖc sö dông c¸c c¬ cÊu 

®éng viªn lîi Ých, vÝ dô hîp ®ång, cÊu tróc tæ chøc vμ quy chÕ, quy t¾c. Qu¶n trÞ 

c«ng ty th−êng giíi h¹n trong vÊn ®Ò vÒ c¶i thiÖn hiÖu suÊt tμi chÝnh, ch¼ng h¹n 
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b»ng c¸ch nμo ng−êi chñ së h÷u doanh nghiÖp ®éng viªn c¸c Gi¸m ®èc hä sö dông 

vËn hμnh ®Ó ®em l¹i hiÖu suÊt ®Çu t− hiÖu qu¶ h¬n. (www.encycogov.com)  

 - Theo Tæ chøc hîp t¸c vμ ph¸t triÓn kinh tÕ: qu¶n trÞ c«ng ty bao gåm hÖ 

thèng nh÷ng mèi quan hÖ gi÷a Ban ®iÒu hμnh, Héi ®ång qu¶n trÞ, cæ ®«ng vμ nh÷ng 

ng−êi cã liªn quan kh¸c cña c«ng ty, x©y dùng c¬ cÊu mμ th«ng qua ®ã môc tiªu cña 

c«ng ty ®−îc x©y dùng; nh÷ng ph−¬ng tiÖn ®Ó ®¹t môc tiªu ®ã vμ ph−¬ng thøc gi¸m 

s¸t ®−îc x¸c ®Þnh mét c¸ch râ rμng. 

 - Theo quy chÕ qu¶n trÞ c«ng ty ¸p dông cho c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i ViÖt 

nam, ban hμnh theo quyÕt ®Þnh 12/2007/Q§-BTC ngμy 13/03/2007: qu¶n trÞ c«ng ty 

lμ hÖ thèng c¸c quy t¾c ®Ó ®¶m b¶o cho c«ng ty ®−îc ®Þnh h−íng ®iÒu hμnh vμ ®−îc 

kiÓm so¸t mét c¸ch cã hiÖu qu¶ v× quyÒn lîi cña cæ ®«ng vμ nh÷ng ng−êi liªn quan 

®Õn c«ng ty. 

 - Theo Phßng th−¬ng m¹i vμ c«ng nghiÖp ViÖt nam : Quản trị c«ng ty l� 

những c¬ chÕ, quy ®Þnh th«ng qua ®ã c«ng ty ®−îc ®iÒu hμnh vμ kiÓm so¸t. C¬ cÊu 

qu¶n trÞ c«ng ty x¸c ®Þnh quyÒn h¹n vμ tr¸ch nhiÖm gi÷a nh÷ng thμnh viªn kh¸c 

nhau  trong c«ng ty, bao gåm c¸c cæ ®«ng, Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban ®iÒu hμnh, Ban 

kiÓm so¸t vμ nh÷ng ng−êi liªn quan kh¸c cña c«ng ty. 

 Nh− vËy, qu¶n trÞ c«ng ty lμ viÖc thiÕt lËp c¬ cÊu gi÷a c¸c bªn cã quan hÖ lμ 

Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban ®iÒu hμnh, cæ ®«ng vμ c¸c bªn cã liªn quan kh¸c nh»m x©y 

dùng hÖ thèng tr¸ch nhiÖm ®¶m b¶o cho viÖc ®Þnh h−íng ®iÒu hμnh vμ gi¸m s¸t phï 

hîp víi c¸c nguyªn t¾c qu¶n trÞ c«ng ty tèt nhÊt víi môc ®Ých t¹o gi¸ trÞ gia t¨ng cho 

doanh nghiÖp. 

1.2.2. TÇm quan träng cña qu¶n trÞ c«ng ty. 

 a/ §èi víi nÒn kinh tÕ: 

 - C«ng t¸c qu¶n trÞ tèt dÉn tíi t¨ng tr−ëng vμ hiÖu qu¶ kinh tÕ cao h¬n. Nã c¶i 

thiÖn viÖc sö dông nguån vèn th−êng lμ khan hiÕm ë nhiÒu quèc gia. Qu¶n trÞ doanh 

nghiÖp tèt, bao gåm c¶ tÝnh dÔ dμng dÔ hiÓu, sÏ khuyÕn khÝch ®Çu t− trùc tiÕp n−íc 

ngoμi vμ lμm gi¶m c¸c kho¶n l·i ®i vay cña c¸c c«ng ty. 
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 - Qu¶n trÞ c«ng ty tèt lμm gi¶m nguy c¬ c¸c cuéc khñng ho¶ng. Trong tr−êng 

hîp cã sù x¸o trén bªn ngoμi, nã cã thÓ t¨ng c−êng kh¶ n¨ng chèng chäi cña nÒn 

kinh tÕ. 

 b/ §èi víi doanh nghiÖp: 

 - Gi¶m thiÓu rñi ro trong häat ®éng, gi¶m thiÓu gian lËn vμ ph¸t hiÖn c¸c häat 

®éng phi ph¸p. C¶i thiÖn chÊt l−îng ho¹t ®éng cña c«ng ty vμ tèi ®a hãa lîi nhuËn 

cho c¸c cæ ®«ng. 

 - Cñng cè lßng tin c¸c nhμ ®Çu t−, gióp c«ng ty t¨ng c−êng kh¶ n¨ng tiÕp cËn 

víi c¸c nguån vèn víi chi phÝ rÎ, ®ång thêi t¨ng c−êng kh¶ n¨ng c¹nh tranh thu hót 

trªn thÞ tr−êng vèn quèc tÕ. 

 - Thu hót ®Çu t− trùc tiÕp vμ gi¸n tiÕp tõ nguån vèn trong vμ ngoμi n−íc  

1.2.3. C¸c m« h×nh qu¶n trÞ c«ng ty: 

1.2.3.1. M« h×nh ®−îc x¸c ®Þnh theo c¬ cÊu së h÷u vμ h×nh thøc huy ®éng vèn. 

 a/ M« h×nh ng−êi së h÷u ngoμi c«ng ty: 

 - C¬ cÊu: cæ phÇn cña c«ng ty ®−îc ph©n t¸n réng trong c¸c cæ ®«ng nhá 

lÎ hoÆc c¸c nhμ ®Çu t− cã tæ chøc. CÊu tróc nμy ph¸t sinh khi mét c«ng ty ph¸t hμnh 

mét sè l−îng lín cæ phiÕu phæ th«ng trªn thÞ tr−êng chøng kho¸n. M« h×nh nμy cßn 

gäi lμ m« h×nh Anglo-Saxon, ®iÓn h×nh lμ ë Mü vμ Anh. 

 - §Æc ®iÓm: 

  + Víi m« h×nh nμy, viÖc qu¶n trÞ c«ng ty cña cæ ®«ng cã xu h−íng thô 

®éng. Cã Ýt cæ ®«ng c¸ nh©n hay tæ chøc cã vai trß tÝch cùc trong viÖc qu¶n trÞ c«ng 

ty. C¸c nhμ ®Çu t− cæ phiÕu cña mét c«ng ty v× hä mong ®îi c«ng ty ®ã lμm ¨n tèt, 

dÉn tíi viÖc chi tr¶ cæ tøc cao vμ gi¸ cæ phiÕu t¨ng cao h¬n. NÕu c«ng ty ho¹t ®éng 

kÐm, hä hiÕm khi ®−a ra c¸c biÖn ph¸p nh»m t¸c ®éng n©ng cao hiÖu qu¶ qu¶n trÞ 

c«ng ty mμ chØ cã lùa chän biÖn ph¸p duy nhÊt lμ b¸n cæ phiÕu. 

  + ChÝnh viÖc ph¶n øng b»ng viÖc mua hoÆc b¸n cæ phiÕu, mét khi cæ 

phiÕu bÞ b¸n ra μo ¹t, sÏ dÉn ®Õn gi¸ cæ phiÕu gi¶m vμ ®Èy c«ng ty vμo t×nh tr¹ng bÞ 

th©u tãm bëi c¸c ®èi thñ c¹nh tranh. §iÒu nμy tuy ¶nh h−ëng ®Õn gi¸ cæ phiÕu, g©y 

¸p lùc lªn ban qu¶n trÞ c«ng ty, song ®©y l¹i lμ h×nh thøc kiÓm so¸t gi¸n tiÕp. 
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  + M« h×nh nμy th−êng ®ßi hái viÖc c«ng bè th«ng tin réng r·i, c¸c 

nguyªn t¾c giao dÞch nghiªm ngÆt vμ thÞ tr−êng chøng kho¸n cã tÝnh thanh kho¶n 

cao. 

  + Khu«n khæ ph¸p lý vμ ph−¬ng thøc qu¶n lý ®Òu sö dông  thÞ tr−êng 

vèn lμm c«ng cô ®iÒu tiÕt vμ ®−îc thiÕt kÕ ®Ó x©y dùng lßng tin cña c¸c nhμ ®Çu t− 

kh«ng n¾m quyÒn kiÓm so¸t c«ng ty. 

  + C¬ chÕ qu¶n lý ®−îc c¬ cÊu ®Ó cung cÊp th«ng tin t−¬ng ®èi hoμn 

chØnh cho c¸c nhμ ®Çu t− vμ t¹o ra tÝnh c«ng b»ng t−¬ng ®èi gi÷a c¸c nhμ ®Çu t− 

trong viÖc tiÕp cËn th«ng tin. 

 b/ M« h×nh ng−êi së h÷u bªn trong c«ng ty: 

 - C¬ cÊu: trong ®ã sù së h÷u kh«ng nh÷ng tËp trung h¬n, mμ cßn cã mét tØ 

lÖ ®¸ng kÓ cæ phiÕu ®−îc n¾m gi÷ bëi c¸c nhμ ®Çu t− cã quan hÖ kinh tÕ gÇn gòi vμ 

réng r·i víi c«ng ty. C¸c cæ ®«ng cã thÓ bao gåm nhμ cung cÊp, chñ nî, kh¸ch 

hμng…. M« h×nh nμy thÓ hiÖn râ nÐt ë c¸c c«ng ty §øc vμ NhËt 

 - §Æc ®iÓm: 

  + Ho¹t ®éng tμi chÝnh cña c«ng ty ®−îc thùc hiÖn bëi c¸c nhμ ®Çu t− 

chiÕn l−îc, lμ ng−êi cã c¸c mèi liªn kÕt bu«n b¸n, tμi chÝnh vμ lîi Ých l©u dμi trong 

c«ng ty. 

  + Cæ ®«ng cã thÓ sö dông quyÒn së h÷u cña hä trong viÖc qu¶n trÞ c«ng 

ty ®Ó t¨ng c−êng søc sèng vμ ho¹t ®éng l©u dμi cña c«ng ty. V× vËy, c¸c nhμ ®Çu t− 

cã thÓ ®−a ra c¸c biÖn ph¸p tèt h¬n ®Ó gióp c¸c c«ng ty v−ît qua nh÷ng thêi kú lμm 

¨n khã kh¨n, chø kh«ng ph¶i chØ ®¬n gi¶n lμ b¸n cæ phiÕu hoÆc thu håi c¸c kho¶n 

vay. 

  + Víi ®Æc ®iÓm lμ møc ®é tham gia së h÷u cña c¸c tæ chøc ®Çu t− rÊt 

thÊp, mμ th−êng lμ tËp trung vμo ng©n hμng. C¬ cÊu tμi chÝnh ë m« h×nh nμy cho 

thÊy c«ng ty phô thuéc rÊt nhiÒu vμo ng©n hμng vμ tû lÖ nî trªn vèn cæ phÇn cao. 

Nh×n chung m« h×nh nμy th× thÞ tr−êng vèn lμ kÐm ph¸t triÓn so víi hÖ thèng ng−êi 

së h÷u ngoμi c«ng ty. 

  + Mét h¹n chÕ kh¸c cña m« h×nh nμy lμ vÊn ®Ò kiÓm so¸t c«ng ty. Nã 

t¹o ®iÒu kiÖn cho nh÷ng ®èi t−îng së h÷u bªn trong cã thÓ n¾m quyÒn kiÓm so¸t 
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nhiÒu c«ng ty, mÆc dï hä chØ së h÷u sè l−îng cæ phÇn thiÓu sè. Ph−¬ng s¸ch th−êng 

®−îc dïng ®Ó ph©n phèi l¹i quyÒn kiÓm so¸t: 

   * Sö dông c¬ cÊu së h÷u h×nh th¸p. Trong ®ã, mét c«ng ty n¾m sè cæ 

phÇn ®ñ ®Ó kiÓm so¸t mét hoÆc nhiÒu c«ng ty kh¸c (tÇng 2), mçi c«ng ty ë tÇng hai 

nμy l¹i n¾m sè cæ phÇn ®ñ ®Ó kiÓm so¸t mét hoÆc nhiÒu c«ng ty kh¸c (tÇng 3). CÊu 

tróc nμy cho phÐp nh÷ng ng−êi kiÓm so¸t c«ng ty ë ®Ønh th¸p cã thÓ kiÓm so¸t tÊt c¶ 

c¸c c«ng ty trong cÊu tróc dï sè cæ phiÕu kiÓm so¸t cña hä ®èi víi c¸c c«ng ty ®ã, 

®Æc biÖt lμ c¸c c«ng ty ë líp d−íi, cã khi chØ rÊt nhá. 

   * Sö dông cæ phÇn chÐo ®−îc sö dông ®Ó t¹o ra nh÷ng cæ ®«ng h¹t 

nh©n quan träng, ®ång thêi kÕt hîp víi c¸c ph−¬ng thøc nh− b¶o ®¶m chÐo vμ tháa 

thuËn gi÷a cæ ®«ng ®Ó lμm gi¶m ¶nh h−ëng cña c¸c nhμ ®Çu t− nhá. 

    * Ph¸t hμnh nhiÒu lo¹i cæ phiÕu, theo ®ã cho phÐp mét nhãm ng−êi së 

h÷u bªn trong c«ng ty ®−îc thªm quyÒn bá phiÕu. 

 c/ M« h×nh së h÷u Nhμ n−íc vμ gia ®×nh: 

 - C¬ cÊu: Thùc chÊt ®©y lμ mét h×nh thøc cña m« h×nh së h÷u bªn trong. 

 - §Æc ®iÓm: 

  + Thø nhÊt lμ thÓ hiÖn vai trß quan träng cña mét sè l−îng nhá c¸c gia 

®×nh s¸ng lËp viªn cña c¸c c«ng ty trong nhiÒu lÜnh vùc kinh tÕ.  

  + Thø hai, thÓ hiÖn vai trß gi¸m s¸t cña nhμ n−íc    

1.2.3.2. M« h×nh qu¶n trÞ c«ng ty dùa trªn c¬ cÊu qu¶n lý ®iÒu hμnh. 

  a/ M« h×nh mét cÊp: 

  - CÊu tróc: C«ng ty chØ cã mét Ban l·nh ®¹o lμ Héi ®ång qu¶n trÞ lμ 

nh÷ng ng−êi qu¶n lý cao cÊp trong c«ng ty vμ chÞu tr¸ch nhiÖm trùc tiÕp qu¶n lý 

c«ng ty. §Ó b¶o vÖ quyÒn lîi cña chñ së h÷u vμ thùc hiÖn vai trß kiÓm tra, gi¸m s¸t,  

Héi ®ång qu¶n trÞ cã c¸c thμnh viªn kh«ng trùc tiÕp ®iÒu hμnh, ®¹i diÖn cho lîi Ých 

cña cæ ®«ng. §iÓn h×nh m« h×nh nμy lμ c¸c c«ng ty ë Anh vμ Mü. 

  - §Æc diÓm: 

   + C¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®iÒu hμnh ®−îc chØ ®Þnh ®Ó 

ho¹t ®éng nh− nh÷ng ®¹i diÖn trùc tiÕp cña c¸c cæ ®«ng bªn ngoμi, lμ nh÷ng cæ ®«ng 

cã sè l−îng rÊt lín vμ ph©n t¸n cao. ViÖc h×nh thμnh thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ 
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kh«ng ®iÒu hμnh víi môc ®Ých t¹o ra sù ®éc lËp trong vai trß gÝam s¸t  vμ quyÕt ®Þnh 

l−¬ng cña c¸c thμnh viªn ®iÒu hμnh. 

   + Tuy nhiªn, xÐt vÒ mÆt ph¸p lý, c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ 

kh«ng ®iÒu hμnh còng chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ c¸c quyÕt ®Þnh vÒ qu¶n trÞ c«ng ty nh− 

c¸c thμnh viªn ®iÒu hμnh vμ trong nhiÒu tr−êng hîp hä còng lμ thμnh viªn ®iÒu hμnh 

cña c¸c c«ng ty kh¸c. §iÒu nμy cã thÓ dÉn ®Õn sù h¹n chÕ vÒ møc ®é ®éc lËp vμ tÝnh 

hiÖu qu¶ trong vai trß gi¸m s¸t. 

 b/ M« h×nh qu¶n trÞ hai cÊp: 

  - CÊu tróc: trong Ban l·nh ®¹o cã hai cÊp ®¹i diÖn cho chñ së h÷u. Héi 

®ång qu¶n trÞ ®Ó ®Þnh h−íng chiÕn l−îc vμ ®iÒu hμnh doanh nghiÖp; Ban gi¸m s¸t 

kiÓm so¸t vμ gi¸m s¸t c¸c ho¹t ®éng doanh nghiÖp vμ thùc thi tr¸ch nhiÖm cña Héi 

®ång qu¶n trÞ vμ Ban qu¶n lý. §iÓn h×nh m« h×nh nμy lμ ë §øc. 

  - §Æc ®iÓm: 

   + ViÖc h×nh thμnh Ban gi¸m s¸t nh− héi ®ång riªng biÖt  cho phÐp ph©n 

®Þnh râ h¬n vÒ c¸c quyÒn vμ tr¸ch nhiÖm gi÷a vai trß qu¶n lý gi¸m s¸t cña Héi ®ång 

qu¶n trÞ vμ vai trß gi¸m s¸t song song cña chñ së h÷u. VÒ lý thuyÕt, m« h×nh nμy 

®¶m b¶o an toμn h¬n cho quyÒn lîi cña chñ së h÷u. 

   + Tuy nhiªn, Ban gi¸m s¸t chØ cã thÓ thùc hiÖn ®óng c¸c tr¸ch nhiÖm 

cña m×nh nÕu cã mét hμnh lang ph¸p lý cÇn thiÕt t¹o cho ban nμy mét quyÒn lùc, sù 

®éc lËp trong vÊn ®Ò kiÓm so¸t, gi¸m s¸t. §Ó ®¹t ®−îc ®iÒu nμy ®ßi hái mét khung 

ph¸p lý chÆt chÎ vμ nh÷ng luång th«ng tin hiÖu qu¶ gi÷a cæ ®«ng, Ban gi¸m s¸t vμ 

Héi ®ång qu¶n trÞ.    

 1.2.4 Nh÷ng nguyªn t¾c qu¶n trÞ c«ng ty: 

  C¸c nguyªn t¾c qu¶n trÞ c«ng ty lμ mét hÖ thèng chÆt chÏ c¸c quy ®Þnh 

®iÒu chØnh c¸c vÊn ®Ò c¬ b¶n cña qu¶n trÞ c«ng ty. C¸c nguyªn t¾c nμy ®−îc x©y 

dùng trªn c¬ së c¸c th«ng lÖ tèt nhÊt ph¸t sinh tõ thùc tiÔn qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c 

n−íc. HiÖn nay, c¸c nguyªn t¾c qu¶n trÞ c«ng ty cña Tæ chøc Hîp t¸c vμ Ph¸t triÓn 

kinh tÕ (OECD) lμ bé nguyªn t¾c qu¶n trÞ ®Çu tiªn trªn thÕ giíi, trë thμnh mét bé 
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khung quan träng cho c¸c n−íc ®i sau nghiªn cøu ¸p dông. Cã 06 nguyªn t¾c cña 

OECD: 

 - §¶m b¶o c¬ së cho mét khu«n khæ qu¶n trÞ c«ng ty cã hiÖu qu¶. 

 - QuyÒn cña cæ ®«ng vμ c¸c chøc n¨ng së h÷u chñ yÕu. 

 - §èi xö b×nh ®¼ng víi cæ ®«ng. 

 - Vai trß cña nhμ ®Çu t− trong qu¶n trÞ c«ng ty, bao gåm c¶ c¸c chñ nî. 

 - C«ng khai vμ minh b¹ch. 

 - Tr¸ch nhiÖm cña Héi ®ång qu¶n trÞ. 

 C¸c nguyªn t¾c qu¶n trÞ c«ng ty cña OECD, thÓ hiÖn ë ba nhãm vÊn ®Ò 

®Æc biÖt quan träng sau: 

 - Thø nhÊt, viÖc thi hμnh vμ b¾t buéc ph¶i thùc hiÖn lμ mét vÊn ®Ò then 

chèt. 

 - Thø hai, quyÒn lîi cña cæ ®«ng kh«ng nh÷ng cÇn ®−îc b¶o ®¶m mμ c¸c 

cæ ®«ng cÇn ph¶i n¨ng ®éng h¬n n÷a trong viÖc thùc hiÖn c¸c quyÒn nμy ®Ó c¸c 

doanh nghiÖp cã thªm nh÷ng ®éng lùc m¹nh h¬n nh»m thùc hiÖn qu¶n trÞ c«ng ty 

tèt. TÝnh râ rμng vμ tÝnh c«ng khai hîp lý lμ mét yÕu tè thiÕt yÕu khuyÕn khÝch c¸c 

cæ ®«ng còng nh− c¸c nhμ ®Çu t− tham gia qu¶n trÞ c«ng ty mét c¸c hiÖu qu¶. 

 - Thø ba, Héi ®ång qu¶n trÞ gi÷ vai trß quan träng trong viÖc qu¶n trÞ cã 

hiÖu qu¶, thùc hiÖn chøc n¨ng cña mét b¶n lÒ gi÷a c¸c cæ ®«ng vμ Ban qu¶n lý. §iÒu 

nμy ®ßi hái c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i cã n¨ng lùc ph¸n xÐt ®éc lËp ®Ó 

cã thÓ gi¸m s¸t ho¹t ®éng cña Ban qu¶n lý; ph¶i gi¶i quyÕt ®−îc nh÷ng xung ®ét 

tiÒm tμng vÒ lîi Ých cña c¸c thμnh viªn; b¶o ®¶m tÝnh chÝnh trùc cña hÖ thèng tμi 

chÝnh kÕ to¸n; lùa chän c¸c thμnh viªn chñ chèt cña Ban qu¶n lý; ChØ ®¹o dÉn d¾t 

mét chiÕn l−îc cho toμn thÓ doanh nghiÖp. 

2. Quan hÖ gi÷a qu¶n trÞ c«ng ty vμ chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh. 

2.1 B¸o c¸o tμi chÝnh t¹i ViÖt nam  

2.1.1. Môc ®Ých cña b¸o c¸o tμi chÝnh 

 B¸o c¸o tμi chÝnh dïng ®Ó cung cÊp th«ng tin vÒ t×nh h×nh tμi chÝnh, t×nh h×nh 

kinh doanh vμ c¸c luång tiÒn cña mét doanh nghiÖp, ®¸p øng yªu cÇu qu¶n lý cña 
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doanh nghiÖp, c¬ quan nhμ n−íc vμ nhu cÇu cña nh÷ng ng−êi sö dông kh¸c trong 

viÖc ®−a ra c¸c quyÕt ®Þnh kinh tÕ. B¸o c¸o tμi chÝnh ph¶i cung cÊp nh÷ng th«ng tin 

cña mét doanh nghiÖp vÒ: 

 - Tμi s¶n; 

 - Nî ph¶i tr¶ vμ vèn chñ së h÷u; 

 - Doanh thu, thu nhËp kh¸c, chi phÝ kinh doanh vμ chi phÝ kh¸c; 

 - L·i lç vμ ph©n chia kÕt qu¶ kinh doanh; 

 - ThuÕ vμ c¸c kho¶n nép nhμ n−íc; 

 - Tμi s¶n kh¸c cã liªn quan ®Õn ®¬n vÞ kÕ to¸n; 

 - C¸c luång tiÒn 

Ngoμi c¸c th«ng tin nμy, doanh nghiÖp cßn ph¶i cung cÊp c¸c th«ng tin kh¸c trong 

“ B¶ng thuyÕt minh b¸o c¸o tμi chÝnh” nh»m gi¶i tr×nh thªm vÒ c¸c chØ tiªu ®· ph¶n 

¶nh trªn c¸c b¸o c¸o tμi chÝnh tæng hîp vμ c¸c chÝnh s¸ch s¸ch kÕ to¸n ®· ¸p dông 

®Ó ghi nhËn c¸c nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh, lËp vμ tr×nh bμy b¸o c¸o tμi chÝnh. 

2.1.2. HÖ thèng b¸o c¸o tμi chÝnh cña doanh nghiÖp: 

 Theo QuyÕt ®Þnh 15/2006/Q§-BTC ngμy 20/03/2006 cña Bé tμi chÝnh, c¸c 

doanh nghiÖp ph¶i lËp 4 b¸o c¸o sau: 

 B¶ng c©n ®èi kÕ to¸n:  §©y lμ b¶ng b¸o c¸o tμi chÝnh tæng hîp v« cïng quan 

träng cña doanh nghiÖp, v× nã ph¶n ¶nh ®−îc mét c¸ch tæng qu¸t vÒ t×nh h×nh nguån 

vèn, tμi s¶n còng nh− c¬ cÊu tμi s¶n vμ nguån vèn h×nh thμnh nªn tμi s¶n ®ã cña 

doanh nghiÖp t¹i mét thêi ®iÓm nhÊt ®Þnh mμ trong b¶ng b¸o c¸o ghi râ, tõ ®ã gióp 

c¸c nhμ sö dông b¸o c¸o tμi chÝnh cã sù ph©n tÝch, ®¸nh gi¸ vμ c¸i nh×n tæng qu¸t 

h¬n vÒ nh÷ng triÓn väng kinh tÕ, tμi chÝnh cña doanh nghiÖp mμ hä quan t©m. B¶ng 

c©n ®èi kÕ to¸n ®−îc chia lμm hai phÇn, ®ã lμ phÇn tμi s¶n vμ phÇn nguån vèn. Khi 

xem xÐt vÒ phÇn tμi s¶n, c¸c chØ tiªu trong phÇn tμi s¶n cho phÐp ®¸nh gi¸ mét c¸ch 

tæng qu¸t vÒ toμn bé gi¸ trÞ tμi s¶n hiÖn cã cña doanh nghiÖp t¹i thêi ®iÓm b¸o c¸o, 

hay nãi c¸ch kh¸c nã ph¶n ¶nh n¨ng lùc vÒ vèn còng nh− tiÒm lùc kinh tÕ mμ doanh 

nghiÖp cã quyÒn qu¶n lý, sö dông l©u dμi g¾n víi môc ®Ých thu ®−îc c¸c kho¶n lîi 

Ých trong t−¬ng lai. Khi xem xÐt nguån vèn, víi c¸c chØ tiªu ®−îc thÓ hiÖn phÇn nμy 

sÏ gióp cho nhμ sö dông sÏ hiÓu ®−îc thùc tr¹ng tμi chÝnh, nguån h×nh thμnh tμi s¶n 
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hiÖn cã cña doanh nghiÖp t¹i thêi ®iÓm b¸o c¸o, ®ång thêi nã cßn thÓ hiÖn tr¸ch 

nhiÖm ph¸p lý cña doanh nghiÖp vÒ vèn ®¨ng ký kinh doanh, còng nh− tμi s¶n ®ang 

qu¶n lý vμ sö dông, ch¼ng h¹n nh− c¸c kho¶n nî thuÕ, nî tiÒn l−¬ng nh©n c«ng, nî 

nhμ cung cÊp,…. 

 B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh: B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh 

doanh lμ mét b¸o c¸o tμi chÝnh ph¶n ¶nh mét c¸ch tæng qu¸t vÒ c¸c kho¶n doanh thu 

vμ thu nhËp, chi phÝ vμ kÕt qu¶ kinh doanh do c¸c ho¹t ®éng kh¸c nhau t¹o ra doanh 

thu vμ thu nhËp kh¸c cña doanh nghiÖp trong mét thêi kú nhÊt ®Þnh. B¸o c¸o kÕt qu¶ 

ho¹t ®éng kinh doanh ®−îc c¸c nhμ ®Çu t− rÊt coi träng trong viÖc lùa chän ®èi t¸c 

kinh doanh hay chän mua cæ phiÕu. Mét b¸o c¸o kinh doanh tèt gióp cho doanh 

nghiÖp cã bé mÆt tμi chÝnh hiÖu qu¶ vμ n©ng cao uy tÝn doanh nghiÖp, t¹o lßng tin 

®èi víi c«ng chóng còng nh− c¸c ®èi t¸c cña m×nh. 

 B¸o c¸o l−u chuyÓn tiÒn tÖ: ®©y lμ mét b¸o c¸o tμi chÝnh ph¶n ¶nh c¸c 

kho¶n thu chi tiÒn cña doanh nghiÖp theo tõng ho¹t ®éng kinh doanh, ho¹t ®éng ®Çu 

t− vμ ho¹t ®éng tμi chÝnh nh»m tr×nh bμy cho ng−êi sö dông b¸o c¸o tμi chÝnh biÕt 

nguån gèc ph¸t sinh cña tiÒn tÖ trong b¸o c¸o. Tõ ®ã cã thÓ gióp hä ph©n tÝch, ®¸nh 

gi¸ vμ ®−a ra c¸c dù ®o¸n phôc vô cho môc ®Ých cña m×nh. B¸o c¸o l−u chuyÓn tiÒn 

tÖ bao gåm 3 phÇn, phÇn 1 ph¶n ¶nh toμn bé dßng tiÒn ®−îc l−u chuyÓn cã liªn quan 

®Õn c¸c ho¹t ®éng kinh doanh cña doanh nghiÖp nh− tiÒn thu b¸n hμng, chi phÝ tiÒn 

tr¶ cho nhμ cung cÊp,…; phÇn 2 ph¶n ¶nh toμn bé dßng tiÒn l−u chuyÓn tõ c¸c ho¹t 

®éng ®Çu t− nh− tiÒn mua s¾m tμi s¶n cè ®Þnh, tiÒn gãp vèn liªn doanh, tiÒn ®Çu t− 

chøng kho¸n, tiÒn cho vay,…; phÇn 3 ph¶n ¶nh toμn bé luång tiÒn ®−îc l−u chuyÓn 

tõ c¸c ho¹t ®éng tμi chÝnh nh− gãp vèn, vay vèn, ph¸t hμnh chøng kho¸n�. B¸o c¸o 

l−u chuyÓn tiÒn tÖ gióp cho c¸c ®èi t−îng sö dông nhÊt lμ chñ doanh nghiÖp theo dâi 

vμ qu¶n lý ®−îc luång tiÒn l−u ®éng trong doanh nghiÖp mét c¸ch chi tiÕt vμ hiÖu 

qu¶ h¬n. 

 ThuyÕt minh b¸o c¸o tμi chÝnh: thuyÕt minh b¸o c¸o tμi chÝnh lμ mét bé 

phËn hîp thμnh hÖ thèng b¸o c¸o tμi chÝnh trong kú b¸o c¸o. Nã thÓ hiÖn kh¸i qu¸t 

®Æc ®iÓm ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp, c¸c chÕ ®é kÕ to¸n mμ doanh nghiÖp sö dông, 
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tõ ®ã cung cÊp c¸c th«ng tin cÇn thiÕt gióp cho viÖc ®¸nh gi¸ kÕt qu¶ kinh doanh cña 

doanh nghiÖp trong thêi kú b¸o c¸o thªm chÝnh x¸c. 

2.1.3. Nguyªn t¾c lËp vμ tr×nh bμy b¸o c¸o tμi chÝnh 

 ViÖc lËp vμ tr×nh bμy b¸o c¸o tμi chÝnh tu©n thñ s¸u nguyªn t¾c ®· ®−îc quy 

®Þnh t¹i VAS 21 - Tr×nh bμy b¸o c¸o tμi chÝnh, gåm: 

 * Ho¹t ®éng liªn tôc: 

 B¸o c¸o tμi chÝnh ph¶i ®−îc lËp trªn c¬ së gi¶ ®Þnh lμ doanh nghiÖp ®ang ho¹t 

®éng liªn tôc vμ sÏ tiÕp tôc ho¹t ®éng b×nh th−êng trong t−¬ng lai gÇn, nghÜa lμ 

doanh nghiÖp kh«ng cã ý ®Þnh còng nh− kh«ng buéc ph¶i ngõng ho¹t ®éng hoÆc 

ph¶i thu hÑp ®¸ng kÓ quy m« ho¹t ®éng cña m×nh. Tr−êng hîp thùc tÕ kh¸c víi gi¶ 

®Þnh ho¹t ®éng liªn tôc th× b¸o c¸o tμi chÝnh ph¶i lËp trªn mét c¬ së kh¸c vμ ph¶i 

gi¶i thÝch c¬ së ®· ®−îc sö dông ®Ó lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 * C¬ së dån tÝch: 

 Mäi nghiÖp vô kinh tÕ, tμi chÝnh cña doanh nghiÖp liªn quan ®Õn tμi s¶n, nî 

ph¶i tr¶, nguån vèn chñ së h÷u, doanh thu, chi phÝ, ph¶i ®−îc ghi sæ kÕ to¸n vμo thêi 

®iÓm ph¸t sinh, kh«ng c¨n cø vμo thêi ®iÓm thùc tÕ thu hoÆc thùc tÕ chi tiÒn hoÆc 

t−¬ng ®−¬ng tiÒn. B¸o c¸o tμi chÝnh lËp trªn c¬ së dån tÝch ph¶n ¶nh t×nh h×nh tμi 

chÝnh cña doanh nghiÖp trong qu¸ khø, hiÖn t¹i vμ t−¬ng lai. 

 * Träng yÕu vμ tËp hîp: 

 Tõng kho¶n môc träng yÕu ph¶i ®−îc tr×nh bμy riªng biÖt trong b¸o c¸o tμi 

chÝnh. C¸c kho¶n môc kh«ng träng yÕu th× kh«ng ph¶i tr×nh bμy riªng rÏ mμ ®−îc 

tËp hîp vμo nh÷ng kho¶n môc cã cïng tÝnh chÊt hoÆc chøc n¨ng. 

 Th«ng tin ®−îc coi lμ träng yÕu trong tr−êng hîp nÕu thiÕu th«ng tin hoÆc 

thiÕu chÝnh x¸c cña th«ng tin ®ã cã thÓ lμm sai lÖch ®¸ng kÓ b¸o c¸o tμi chÝnh, lμm 

¶nh h−ëng ®Õn quyÕt ®Þnh kinh tÕ cña ng−êi sö dông b¸o c¸o tμi chÝnh. TÝnh träng 

yÕu phô thuéc vμo ®é lín vμ tÝnh chÊt cña th«ng tin hoÆc c¸c sai sãt ®−îc ®¸nh gi¸ 

trong hoμn c¶nh cô thÓ. TÝnh träng yÕu cña th«ng tin ph¶i ®−îc xem xÐt trªn c¶ 

ph−¬ng diÖn ®Þnh l−îng vμ ®Þnh tÝnh. 
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* Bï trõ: 

 Bï trõ tμi s¶n vμ nî ph¶i tr¶: 

 Khi ghi nhËn c¸c giao dÞch kinh tÕ vμ c¸c sù kiÖn ®Ó lËp vμ tr×nh bμy b¸o c¸o 

tμi chÝnh kh«ng ®−îc bï trõ tμi s¶n vμ c«ng nî, mμ ph¶i tr×nh bμy riªng biÖt tÊt c¶ 

c¸c kho¶n môc tμi s¶n vμ c«ng nî trªn b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 Bï trõ doanh thu vμ chi phÝ: 

 + §−îc bï trõ theo quy ®Þnh t¹i mét chuÈn mùc kÕ to¸n kh¸c. 

 + Mét sè giao dÞch ngoμi ho¹t ®éng kinh doanh b×nh th−êng cña doanh 

nghiÖp th× ®−îc bï trï khi ghi nhËn giao dÞch vμ tr×nh bμy b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 * Cã thÓ so s¸nh: 

 C¸c th«ng tin vμ sè liÖu kÕ to¸n gi÷a c¸c kú kÕ to¸n trong mét doanh nghiÖp 

vμ gi÷a c¸c doanh nghiÖp chØ cã thÓ so s¸nh ®−îc khi tÝnh to¸n vμ tr×nh bμy nhÊt 

qu¸n. Tr−êng hîp kh«ng nhÊt qu¸n th× ph¶i gi¶i tr×nh trong phÇn thuyÕt minh ®Ó 

ng−êi sö dông b¸o c¸o tμi chÝnh cã thÓ so s¸nh th«ng tin gi÷a c¸c kú kÕ to¸n, gi÷a 

c¸c doanh nghiÖp hoÆc gi÷a th«ng tin thùc hiÖn víi th«ng tin dù to¸n, kÕ ho¹ch.  

2.1.4 ChÊt l−îng B¸o c¸o tμi chÝnh: 

 B¸o c¸o tμi chÝnh cã chÊt l−îng lμ b¸o c¸o tμi chÝnh cã ®é tin cËy cao, tu©n 

thñ c¸c chuÈn mùc kÕ to¸n vμ c¸c chÕ ®é kÕ to¸n hiÖn hμnh; ®¶m b¶o c¸c nguyªn t¾c 

kÕ to¸n ®−îc chÊp nhËn chung (GAAP), kh«ng cã nh÷ng gian lËn vμ  sai sãt träng 

yÕu.  

2.2 Quan hÖ gi÷a qu¶n trÞ c«ng ty vμ chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh. 

2.2.1 XÐt trªn ph−¬ng diÖn lý luËn: 

2.2.1.1 LËp b¸o c¸o tμi chÝnh 

  Qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh lμ c«ng viÖc th«ng qua chu kú kÕ to¸n gåm: 

  Thø nhÊt: lμ viÖc ph¶n ¸nh c¸c nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh vμo c¸c chøng tõ 

theo mÉu quy ®Þnh, theo thêi gian vμ ®Þa ®iÓm ph¸t sinh cña c¸c nghiÖp vô ®ã. 

Chøng tõ lμ c¬ së ®Ó ghi sæ kÕ to¸n, víi néi dung quy ®Þnh trong chøng tõ, ph−¬ng 
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ph¸p lËp chøng tõ lμm sè liÖu kÕ to¸n ph¶i ph¶n ¸nh kÞp thêi, ®Çy ®ñ vμ chÝnh x¸c 

mäi ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp. 

   Thø hai: ph©n lo¹i c¸c nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh vμo c¸c tμi kho¶n kÕ to¸n 

®Ó ph¶n ¸nh vμ gi¸m ®èc mét c¸ch th−êng xuyªn liªn tôc vμ cã hÖ thèng tõng ®èi 

t−îng kÕ to¸n riªng biÖt trong qu¸ tr×nh ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh cña doanh 

nghiÖp. Mçi ®èi t−îng kÕ to¸n riªng biÖt cã néi dung kinh tÕ kh¸c nhau, cã yªu cÇu 

qu¶n lý kh¸c nhau nªn mçi ®èi t−îng kÕ to¸n riªng biÖt ®−îc më mét tμi kho¶n 

t−¬ng øng. 

   Thø ba: tæng hîp sè liÖu ®· ghi chÐp , tiÕn hμnh kiÓm tra ®èi chiÕu lÉn nhau 

®Ó thiÕt lËp c¸c b¸o c¸o kÕ to¸n. B¸o c¸o kÕ to¸n ®−îc tæng hîp sè liÖu tõ c¸c sæ kÕ 

to¸n theo c¸c chØ tiªu kinh tÕ vÒ tμi s¶n vμ t×nh h×nh ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh 

cu¶ doanh nghiÖp trong mét thêi kú nhÊt ®Þnh. 

  C¸c c«ng viÖc kÕ to¸n trªn ph¶i ®−îc thùc hiÖn ®ång thêi trong mèi quan hÖ 

h÷u c¬ cña chóng. Qua ®ã cã thÓ thÊy r»ng b¸o c¸o tμi chÝnh cña doanh nghiÖp 

chÝnh lμ kÕt qu¶ cuèi cïng cña c«ng t¸c kÕ to¸n. 

  Nh− vËy, b¶n chÊt cña b¸o c¸o tμi chÝnh lμ ph¶n ¸nh sù kÕt hîp cu¶ nh÷ng sù 

kiÖn x¶y ra trong qu¸ khø víi nh÷ng nguyªn t¾c kÕ to¸n ®· ®−îc thõa nhËn vμ nh÷ng 

®¸nh gi¸ cña c¸ nh©n, nh»m chñ yÕu cung cÊp th«ng tin tμi chÝnh h÷u Ých cho c¸c 

®èi t−îng sö dông. 

2.2.1.2 C¸c nh©n tè t¸c ®éng ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh: 

 Qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh cã thÓ tãm t¾t trong h×nh 1: 

 H×nh 1: 
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 Qua h×nh 1, chóng ta cã nh÷ng nhËn xÐt sau: 

 a) YÕu tè chÊt l−îng: chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh chÞu ¶nh h−ëng chñ yÕu 

bëi c¸c yÕu tè gian lËn vμ sai sãt. B¸o c¸o tμi chÝnh cã chÊt l−îng phô thuéc vμo chÊt 

l−îng cña nh÷ng yÕu tè nμy trong tõng giai ®o¹n cña qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 - Giai ®o¹n 1: chñ yÕu lμ gian lËn. 

 - Giai ®o¹n 2: gian lËn vμ sai sãt. 

 ViÖc ph©n ®Þnh nμy nh»m gióp chóng ta sÏ cã nh÷ng hμnh ®éng phï hîp cho 

tõng giai ®o¹n. 

 b) §èi t−îng tham gia trùc tiÕp trong qu¸ tr×nh h×nh thμnh b¸o c¸o tμi chÝnh: 

 - Giai ®o¹n 1: Ban ®iÒu hμnh – ng−êi ra c¸c quyÕt ®Þnh kinh doanh tõ ®ã 

h×nh thμnh c¸c nghiÖp vô kinh tÕ ph¸t sinh. 

 - Giai ®o¹n 2: Nh©n viªn kÕ to¸n – ng−êi tæ chøc, thùc hiÖn c¸c kû thuËt 

kÕ to¸n theo c¸c quy ®Þnh, chuÈn mùc, thñ tôc, quy tr×nh ®Ó h×nh thμnh b¸o c¸o tμi 

chÝnh. 

 c) §èi t−îng tham gia gi¸n tiÕp qu¸ tr×nh h×nh thμnh b¸o c¸o tμi chÝnh: 

  - Héi ®ång qu¶n trÞ vμ ñy ban kiÓm to¸n: §Ò ra ®Þnh h−íng vÒ c¸c quy 

tr×nh, thñ tôc néi bé vÒ lËp b¸o c¸o tμi chÝnh vμ gi¸m s¸t qu¸ tr×nh thùc hiÖn theo 

®óng yªu cÇu ®· ®−a ra. 

  - KiÓm to¸n néi bé: kiÓm tra viÖc thùc hiÖn 

  - KiÓm to¸n ®éc lËp: chøc n¨ng ®¶m b¶o 

  - C¬ quan qu¶n lý kh¸c: x©y dùng chuÈn mùc, chÕ ®é kÕ to¸n; gi¸m s¸t 

qu¸ tr×nh thùc hiÖn nh÷ng yªu cÇu nμy. 

 C¸c nh©n tè t¸c ®éng ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh bao gåm bªn 

trong lÉn bªn ngoμi cña doanh nghiÖp. C¸c thμnh phÇn bªn trong bao gåm: Héi ®ång 

qu¶n trÞ vμ ñy ban kiÓm to¸n; Ban ®iÒu hμnh, kiÓm to¸n néi bé. YÕu tè bªn ngoμi 

bao gåm: kiÓm to¸n ®éc lËp vμ c¸c c¬ quan qu¶n lý kh¸c. 
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2.2.1.3 C¬ cÊu vμ nhiÖm vô c¸c nh©n tè tham gia qu¸ tr×nh h×nh thμnh b¸o c¸o tμi 

chÝnh cã chÊt l−îng: 

  Trong s¸u nguyªn t¾c cña Tæ chøc hîp t¸c vμ ph¸t triÓn kinh tÕ ph¸t hμnh 

n¨m 2004, néi dung qu¶n trÞ c«ng ty liªn quan b¸o c¸o tμi chÝnh thÓ hiÖn ë nguyªn 

t¾c thø s¸u: “ Tr¸ch nhiÖm cña Héi ®ång qu¶n trÞ”. §iÒu nμy ®−îc hiÓu: Héi ®ång 

qu¶n trÞ thùc hiÖn chøc n¨ng lμ ch×a khãa, nh»m ®¶m b¶o sù chÝnh trùc hÖ thèng lËp 

b¸o c¸o tμi chÝnh kÕ to¸n cña c«ng ty bao gåm chøc n¨ng kiÓm tra vμ c¸c chÕ ®é phï 

hîp cho c¸c ho¹t ®éng kiÓm so¸t, hÖ thèng gi¸m s¸t rñi ro vμ tu©n thñ ®óng ph¸p 

luËt. 

  Qua xem xÐt hai nghiªn cøu cña Liªn ®oμn c¸c chuyªn gia kÕ to¸n 

Ch©u ¢u vμ cña Gi¸o s− Zabihollah Rezaee, ®¹i häc Memphis cña Mü, ®©y lμ hai 

®¹i diÖn cho m« h×nh qu¶n trÞ hai cÊp (Ch©u ©u) vμ mét cÊp ( Mü). 

  - Trong b¸o c¸o Liªn ®oμn c¸c chuyªn gia kÕ to¸n Ch©u ¢u víi tiªu ®Ò: 

“ Nh÷ng khÝa c¹nh cña qu¶n trÞ c«ng ty vÒ b¸o c¸o tμi chÝnh vμ kiÓm to¸n” 

( Discussion paper on the financial reporting and auditing aspects of corporate 

governance) th¸ng 07 n¨m 2003 tËp trung vμo n¨m nhãm vÊn ®Ò:  Héi ®ång qu¶n trÞ 

kh«ng ®iÒu hμnh vμ Ban gi¸m s¸t; Uû ban kiÓm to¸n; KiÓm so¸t néi bé; KiÓm to¸n 

néi bé; KiÓm to¸n ®éc lËp. 

  - Trong nghiªn cøu cña Zabihollah Rezaee th¸ng 08 n¨m 2002 víi tiªu ®Ò: 

“ Vai trß qu¶n trÞ c«ng ty ®èi víi b¸o c¸o tμi chÝnh, (Coporate governance role in 

financial reporting) ¤ng ®−a ra m« h×nh c«ng cô 06 ch©n ( The six - legged stool) 

gåm:  Héi ®ång qu¶n trÞ; Uû ban kiÓm to¸n; Ban qu¶n lý cÊp cao; KiÓm to¸n ®éc 

lËp; KiÓm to¸n néi bé; C¸c c¬ quan qu¶n lý.  

 a) Héi ®ång qu¶n trÞ 

 - Héi ®ång qu¶n trÞ lμ thμnh phÇn bªn trong quan träng cña doanh nghiÖp 

nhËn ñy quyÒn tõ cæ ®«ng th«ng qua bÇu cö. 

 - CÇn thiÕt lËp c¸c ñy ban nh»m hç trî cho Héi ®ång qu¶n trÞ: 

  + ñy ban ®Ò cö ; 

  + ñy ban ®iÒu hμnh; 
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  + ñy ban kiÓm to¸n; 

    + ñy ban khen th−ëng vμ båi th−êng. 

  - NhiÖm vô chÝnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ lμ ng¨n ngõa sù tËp trung quyÒn lùc 

cña mét nhãm ng−êi trong Ban ®iÒu hμnh, ®¶m b¶o r»ng kh«ng cã bÊt cø mét c¸ 

nh©n hoÆc mét nhãm ng−êi nμo trong c«ng ty cã quyÒn lùc kh«ng giíi h¹n. 

 - X©y dùng c¸c chÝnh s¸ch nh»m tèi thiÓu hãa viÖc xung ®ét lîi Ých gi÷a  Ban 

®iÒu hμnh vμ lîi Ých cña c«ng ty. QuyÕt ®Þnh møc l−¬ng, th−ëng vμ xö lý båi th−êng 

®èi víi Ban ®iÒu hμnh. 

  - Ban hμnh c¸c quy t¾c ®¹o ®øc kinh doanh vμ néi quy ho¹t ®éng cho tõng 

thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban qu¶n lý. 

 - Nh÷ng ®iÓm cÇn kh¾c phôc cña Héi ®ång qu¶n trÞ: ®ã lμ møc ®é tham gia 

cña tõng thμnh viªn ®èi víi ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp. Cã 3 tr−êng hîp sau: 

  + NÕu hä hoμn toμn kh«ng tham gia th× hä kh«ng cã ý nghÜa g× trong 

c«ng ty. 

  + NÕu tham gia qu¸ nhiÒu th× sÏ gi¶m møc ®é kh¸ch quan. 

  + NÕu tham gia kh«ng ®ñ th× hä sÏ kh«ng ®ñ hiÓu râ t×nh h×nh c«ng ty ®Ó 

®−a ra nh÷ng ®¸nh gi¸ ®éc lËp. 

 Mét trong nh÷ng chøc n¨ng quan träng cña Héi ®ång qu¶n trÞ lμ thay mÆt cæ 

®«ng gi¸m s¸t ho¹t ®éng cña c«ng ty. Héi ®ång qu¶n trÞ mét mÆt cã tr¸ch nhiÖm hæ 

trî, t− vÊn cho Ban ®iÒu hμnh trong c¸c quyÕt ®Þnh quan träng, mÆt kh¸c cã tr¸ch 

nhiÖm ph¸t hiÖn vμ ng¨n ngõa viÖc bãp mÐo th«ng tin tμi chÝnh lõa g¹t c¸c nhμ ®Çu 

t−. Peasnell, Pope, Young nghiªn cøu c¸c c«ng ty ë Anh trong kho¶ng thêi gian 

1993 – 1996 vμ thÊy r»ng trong c¸c c«ng ty mμ tÝnh ®éc lËp cña Héi ®ång qu¶n trÞ 

cμng cao th× t×nh tr¹ng phï phÐp b¸o c¸o tμi chÝnh cμng Ýt. (Peasnell KV, Pope PF 

and Young SE, 2005, 'Board monitoring and earnings management: do outside 

directors influence abnormal accruals?', Journal of Business Finance and 

Accounting, vol 32(7-8), pp 1311-1346). 

 b) ñy ban kiÓm to¸n 

 - TÇm quan träng cña ñy ban kiÓm to¸n: 

 

http://www.lums.lancs.ac.uk/profiles/93/
http://www.lums.lancs.ac.uk/profiles/67/
http://www.lums.lancs.ac.uk/profiles/97/


 23

  + ñy ban kiÓm to¸n lμ yÕu tè quan träng trong qu¸ tr×nh qu¶n trÞ c«ng ty. 

  + §¶m b¶o chÊt l−îng qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh, gi¸m s¸t vμ ®¸nh 

gi¸ tÝnh hiÖu qu¶ cña hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé vμ chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé. 

 - C¬ cÊu cña ñy ban kiÓm to¸n 

  + ñy ban kiÓm to¸n lμ ñy ban th−êng trùc, bao gåm nh÷ng thμnh viªn Héi 

®ång qu¶n trÞ ®éc lËp vμ kh«ng ®iÒu hμnh. Thay mÆt Héi ®ång qu¶n trÞ ñy ban kiÓm 

to¸n ®−îc phÐp thùc hiÖn chøc n¨ng vai trß gi¸m s¸t quan träng trong qu¸ tr×nh qu¶n 

trÞ c«ng ty, víi môc ®Ých b¶o vÖ nhμ ®Çu t−. 

  + Thμnh viªn ñy ban kiÓm to¸n ph¶i do Ban gi¸m s¸t chØ ®Þnh. 

  + C¸c thμnh viªn ñy ban kiÓm to¸n ph¶i lμ nh÷ng hiÓu biÕt vÒ nghÒ 

nghiÖp vμ tõng lμm c«ng t¸c kÕ to¸n, hiÓu biÕt vÒ ho¹t ®éng cña c«ng ty, ®éc lËp vÒ 

nhiÖm vô. Trong ñy ban kiÓm to¸n ph¶i cã Ýt nhÊt mét chuyªn gia vÒ tμi chÝnh. 

  + TÊt c¶ c¸c c«ng ty niªm yÕt b¾t buéc ph¶i cã ñy ban kiÓm to¸n. 

 - NhiÖm vô cña ñy ban kiÓm to¸n: 

  + Tr¸ch nhiÖm cña ñy ban kiÓm to¸n lμ xem xÐt, gi¸m s¸t tÝnh chÝnh trùc, 

chÊt l−îng vμ sù tin cËy cña c¸c b¸o c¸o tμi chÝnh mμ kh«ng bÞ ¶nh h−ëng bÊt cø 

mét sù t¸c ®éng nμo tõ phÝa Ban ®iÒu hμnh. §Ó ®¹t ®−îc ®iÒu nμy, ñy ban kiÓm to¸n 

ph¶i th−êng xuyªn chuyÓn t¶i nh÷ng th«ng tin tμi chÝnh ®Õn Héi ®ång qu¶n trÞ, lμm 

gi¶m t×nh tr¹ng bÊt c©n xøng vÒ th«ng tin gi÷a Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban ®iÒu hμnh. 

  + ChÞu tr¸ch nhiÖm thuª vμ gi¸m s¸t c¸c ho¹t ®éng cña kiÓm to¸n ®éc lËp, 

bao gåm viÖc gi¸m s¸t nh÷ng nguy c¬ cã thÓ ¶nh h−ëng ®Õn tÝnh ®éc lËp cña kiÓm 

to¸n viªn. 

  + Gi¸m s¸t c¸c chøc n¨ng kiÓm to¸n ë hai khÝa c¹nh bªn trong lÉn bªn 

ngoμi: Bªn trong: Gi¸m s¸t c¸c thñ tôc kiÓm to¸n vμ hÖ thèng qu¶n trÞ rñi ro. Bªn 

ngoμi: Lùa chän vμ ®Ò xuÊt cho ®¹i héi cæ ®«ng ®Ó thuª ®¬n vÞ kiÓm to¸n ®éc lËp. 

Gi¸m s¸t c¸c mèi quan hÖ gi÷a Ban ®iÒu hμnh víi c¸c chøc n¨ng kiÓm to¸n nh»m 

®¶m b¶o tÝnh ®éc lËp cña c¸c bé phËn nμy. 

  + Mét trong nh÷ng nhiÖm vô quan träng cña ñy ban kiÓm to¸n lμ ®¸nh 

gi¸ ho¹t ®éng cña kiÓm to¸n néi bé, cô thÓ: 
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   * §¶m b¶o Tr−ëng ban kiÓm to¸n néi bé ®−îc tiÕp cËn trùc tiÕp víi Ban 

gi¸m s¸t còng nh− ñy ban kiÓm to¸n. 

   * §¶m b¶o chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé chÞu tr¸ch nhiÖm nghÒ nghiÖp 

tr−íc ñy ban kiÓm to¸n. 

   * Xem xÐt vμ ®¸nh gi¸ c¸c kÕ ho¹ch lμm viÖc cña chøc n¨ng kiÓm to¸n 

néi bé. 

   * NhËn nh÷ng b¸o c¸o vÒ viÖc thùc hiÖn c¸c kÕ ho¹ch còng nh− b¸o c¸o 

h»ng n¨m cña chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé. 

   * KiÓm tra vμ gi¸m s¸t ph¶n øng cña Ban ®iÒu hμnh trong viÖc thùc hiÖn 

nh÷ng ph¸t hiÖn vμ khuyÕn nghÞ cña kiÓm to¸n néi bé. 

   * Tham gia cuéc häp víi Tr−ëng ban kiÓm to¸n néi bé Ýt nhÊt mét n¨m 

mét lÇn mμ kh«ng cã sù tham gia cña Ban ®iÒu hμnh. 

   * Gi¸m s¸t vμ ®¸nh gi¸ vai trß vμ tÝnh h÷u hiÖu cña chøc n¨ng kiÓm to¸n 

néi bé trong ph¹m vi tæng thÓ cña hÖ thèng qu¶ trÞ rñi ro cña doanh nghiÖp. 

 c) Ban ®iÒu hμnh cÊp cao 

 - Ban ®iÒu hμnh cÊp cao thÓ hiÖn vai trß quan träng trong viÖc ®¶m b¶o qu¶n 

trÞ c«ng ty hiÖu qu¶ vμ ®¸ng tin cËy trong ®iÒu hμnh ho¹t ®éng kinh doanh cña 

doanh nghiÖp ®Ó ®¹t ®−îc môc tiªu t¨ng gi¸ trÞ cho cæ ®«ng. 

 - Ban ®iÒu hμnh, th«ng qua ñy quyÒn cña Héi ®ång qu¶n trÞ chÞu tr¸ch nhiÖm 

x©y dùng vμ ®iÒu hμnh chiÕn l−îc cña doanh nghiÖp, b¶o vÖ c¸c nguån lùc tμi chÝnh, 

tu©n theo c¸c quy ®Þnh vμ luËt ph¸p hiÖn hμnh nh»m ®¶m b¶o tÝnh hiÖu qu¶ vμ hiÖu 

lùc qu¸ tr×nh ho¹t ®éng. 

 - ThiÕt lËp, duy tr× vμ c¶i tiÕn th−êng xuyªn hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé vμ hÖ 

thèng qu¶n lý rñi ro.  

 - X©y dùng chÝnh s¸ch kÕ to¸n nh»m ®¶m b¶o c¸c th«ng tin tμi chÝnh c«ng bè 

lμ hîp lý, trung thùc vμ kh«ng cã sai sãt träng yÕu. Ban ®iÒu hμnh chÞu tr¸ch nhiÖm 

chÝnh vÒ chÊt l−îng, tÝnh trung thùc vμ minh b¹ch cña qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi 

chÝnh. 

 



 25

 - Ban ®iÒu hμnh cã thÓ thùc hiÖn ®−a ra b¸o c¸o tμi chÝnh kh«ng trung thùc 

mét khi: 

  + Sù thiÕu cÈn träng vμ hiÖu qu¶ cña chøc n¨ng gi¸m s¸t cña Héi ®ång 

qu¶n trÞ, ñy ban kiÓm to¸n thiÕu tr¸ch nhiÖm trong viÖc thu thËp th«ng tin. 

  + Lîi Ých cña c¸ nh©n qu¸ liªn quan ®Õn phóc lîi cña c«ng ty th«ng qua 

viÖc chia l·i, kÕ ho¹ch th−ëng cæ phiÕu vμ c¸c kho¶n tiÒn th−ëng kh¸c. 

    + Ban ®iÒu hμnh cã khuynh h−íng muèn chuyÓn nh÷ng rñi ro c¸c nh©n 

sang c«ng ty.  

 d) KiÓm to¸n néi bé 

 - KiÓm to¸n néi bé lμ ho¹t ®éng b¶o ®¶m vμ t− vÊn manh tÝnh ®éc lËp, kh¸ch 

quan vμ ®−îc thiÕt lËp nh»m t¨ng thªm gi¸ trÞ vμ c¶i thiÖn cho ho¹t ®éng cña tæ chøc. 

KiÓm to¸n néi bé gióp cho tæ chøc hoμn thμnh môc tiªu th«ng qua viÖc ®−a ra mét 

c¸ch tiÕp cËn cã hÖ thèng vμ kû c−¬ng nh»m ®¸nh gi¸ vμ c¶i thiÖn tÝnh h÷u hiÖu 

trong qu¶n trÞ rñi ro, kiÓm so¸t vμ gi¸m s¸t. 

 - Vai trß kiÓm to¸n néi bé: 

  + KiÓm to¸n néi bé lμ chøc n¨ng kh«ng thÓ thiÕu trong qu¶n trÞ c«ng ty. 

Chuyªn m«n cña hä trong viÖc kiÓm so¸t néi bé lμ ®iÒu quan träng ®Çu tiªn trong 

viÖc ®¶m b¶o tÝnh chÝnh trùc vμ trung thùc cña b¸o c¸o tμi chÝnh. Chøc n¨ng kiÓm 

to¸n néi bé ®−îc xem lμ nh÷ng nh©n tè quan träng gãp phÇn trong viÖc ®¹t ®−îc tÝnh 

hiÖu lùc vμ hiÖu qu¶ cña mét tæ chøc. 

  + Ph¸t hiÖn gian lËn vμ sai sãt trong qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

  + Gi¸m s¸t tiÕn tr×nh vËn hμnh hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé vμ nhËn d¹ng 

mäi c¬ héi c¶i tiÕn hÖ thèng nμy. §¸nh gi¸ nguån lùc c«ng ty ®Ó sö dông phï hîp 

tr¸nh l·ng phÝ, thÊt tho¸t. Lμm viÖc víi kiÓm to¸n ®éc lËp cña c«ng ty vÒ nh÷ng vÊn 

®Ò liªn quan. §Ò xuÊt chÝnh s¸ch b¶o vÖ tμi s¶n vμ qu¶n lý rñi ro. 

 - Trong khi ho¹t ®éng cña kiÓm to¸n ®éc lËp giíi h¹n ë viÖc kiÓm tra møc ®é 

trung thùc vμ hîp lý cña b¸o c¸o tμi chÝnh, ho¹t ®éng cña kiÓm to¸n néi bé kh«ng bÞ 

giíi h¹n ë bÊt kú ph¹m vi nμo trong c«ng ty, tõ mua hμng, s¶n xuÊt, b¸n hμng ®Õn 

qu¶n lý tμi chÝnh, nh©n sù hay c«ng nghÖ th«ng tin. Môc ®Ých cña kiÓm to¸n néi bé 

lμ phôc vô cho c«ng t¸c qu¶n lý doanh nghiÖp, chø kh«ng ph¶i cho ®èi t¸c bªn ngoμi. 
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KiÓm to¸n néi bé kh«ng chØ ®¸nh gi¸ c¸c yÕu kÐm cña hÖ thèng qu¶n lý mμ cßn 

®¸nh gi¸ c¸c rñi ro c¶ trong vμ ngoμi c«ng ty.  

 e) KiÓm to¸n ®éc lËp 

  Mét nh©n tè kh«ng thÓ thiÕu ®Ó ®¶m b¶o chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh lμ 

kiÓm to¸n ®éc lËp. Th«ng th−êng c¸c kiÓm to¸n viªn chuyªn nghiÖp cã kiÕn thøc s©u 

h¬n vÒ tμi chÝnh kÕ to¸n so víi c¸c thμnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, 

ñy ban kiÓm to¸n, cho phÐp hä cã thÓ ph¸t hiÖn ra nh÷ng thñ thuËt tinh vi nh»m bãp 

mÐp th«ng tin trªn b¸o c¸o tμi chÝnh. KiÓm to¸n viªn còng cã tÝnh ®éc lËp cao h¬n 

so víi c¸c thμnh viªn qu¶n lý kh¸c trong c«ng ty.  

 - Vai trß cña kiÓm to¸n ®éc lËp trong qu¶n trÞ c«ng ty lμ lμm t¨ng ®é tin cËy 

c¸c b¸o c¸o tμi chÝnh ®−îc c«ng bè.  Th«ng qua viÖc kiÓm to¸n nh÷ng b¸o c¸o tμi 

chÝnh, kiÓm to¸n ®éc lËp ®−a ra sù ®¶m b¶o hîp lý r»ng c¸c nhμ ®Çu t− sÏ nhËn ®−îc 

nh÷ng th«ng tin tμi chÝnh trung thùc, minh b¹ch, h÷u Ých.  

 - TÇm quan träng cña kiÓm to¸n ®éc lËp: 

 C«ng chóng ®Æt lßng tin vμo sù ®¸nh gi¸ còng nh− uy tÝn cña kiÓm to¸n viªn, 

®iÒu nμy chøng minh r»ng chøc n¨ng kiÓm to¸n lμ dÞch vô lμm t¨ng gi¸ trÞ b»ng c¸ch 

lμm n©ng cao ®é tin cËy cña b¸o c¸o tμi chÝnh. Ng−êi sö dông b¸o c¸o tμi chÝnh kú 

väng kiÓm to¸n viªn cã thÓ ph¸t hiÖn tÊt c¶ nh÷ng gian lËn cña b¸o c¸o tμi chÝnh, sù 

bÊt tu©n cña nh©n viªn, nh÷ng hμnh ®éng bÊt hîp ph¸p mμ cã ¶nh h−ëng ®Õn tÝnh 

chÝnh trùc cña b¸o c¸o tμi chÝnh. Nãi mét c¸ch kh¸c, kiÓm to¸n viªn ®éc lËp ph¶i 

thÊy ®−îc tÇm quan träng cña nh÷ng gian lËn tμi chÝnh ®èi víi nh÷ng ng−êi sö dông 

b¸o c¸o tμi chÝnh nh− thÕ nμo vμ hä cÇn tu©n thñ nh÷ng chuÈn mùc nghÒ nghiÖp vμ 

ph¶i quan t©m h¬n nh÷ng sai sãt träng yÕu cña b¸o c¸o tμi chÝnh ®· ®−îc kiÓm to¸n. 

 f) C¸c c¬ quan qu¶n lý 

 C¸c c¬ quan qu¶n lý cã ¶nh h−ëng ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh còng 

nh− qu¶n trÞ cña c¸c c«ng ty niªm yÕt lμ (theo quan ®iÓm cña Zabihollah Rezaee t¹i 

Mü): 

  - ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc (SEC); 

  - ViÖn kÕ to¸n c«ng chøng Mü (AICPA); 
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  - ñy ban chuÈn mùc kÕ to¸n tμi chÝnh (FASB); 

  - C¸c Së giao dÞch chøng kho¸n ( NYSE, NASDAQ). 

  Nh− vËy, chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh tïy thuéc vμo chÊt l−îng thùc hiÖn 

chøc n¨ng cña c¸c nh©n tè trong qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. Nh÷ng nh©n tè nμy 

chÝnh lμ cÊu thμnh cña hÖ thèng qu¶n trÞ c«ng ty. C¬ cÊu nμy cã thÓ ®−îc tãm t¾t 

trong m« h×nh sau (h×nh 2). M« h×nh nμy cho thÊy sù t¸c ®éng qua l¹i gi÷a c¸c bªn 

liªn quan trong viÖc ®¶m b¶o qu¶n trÞ c«ng ty cã tr¸ch nhiÖm, qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o 

tμi chÝnh trung thùc, mét cÊu tróc hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé hîp lý, hiÖu qu¶ vμ 

chøc n¨ng kiÓm tra ®Çy ®ñ. 

 H×nh 2: 
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2.2.2 XÐt trªn ph−¬ng diÖn thùc tÕ: 

   Cã nhiÒu nghiªn cøu trªn thÕ giíi ®· chøng minh sù t¸c ®éng cña qu¶n trÞ 

c«ng ty ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh cña doanh nghiÖp. D−íi ®©y, luËn v¨n tr×nh bμy 

nghiªn cøu cña Gi¸o s− David B.Farber ( §¹i häc Michigan – Mü) th¸ng 10/2004, 

víi tiªu ®Ò: ” Kh«i phôc lßng tin sau gian lËn: cã ph¶i tõ vÊn ®Ò qu¶n trÞ c«ng ty” 

( Restoring trust after fraud: does corporate governance matter?). 

 a/ §èi t−îng nghiªn cøu: c¸c c«ng ty niªm yÕt cã gian lËn trong giai ®o¹n tõ 

n¨m 1982 ®Õn 2000 ®· bÞ ñy ban chøng kho¸n vμ hèi ®o¸i Hoa kú c«ng bè. Trong 

giai ®o¹n nμy cã 1.357 bÞ nªu tªn. Tuy nhiªn trong ®ã cã 1.067 c«ng ty kh«ng liªn 

quan gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh, 195 c«ng ty kh«ng x¸c ®Þnh d÷ liÖu b¸o c¸o tμi 

chÝnh, 8 c«ng ty kh«ng cã sè liÖu so s¸nh. Nh− vËy nghiªn cøu nμy thùc hiÖn trªn 87 

c«ng ty cã gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 b/ Ph−¬ng ph¸p nghiªn cøu: so s¸nh sù thay ®æi nh÷ng yÕu tè qu¶n trÞ c«ng ty 

cã liªn quan ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh cña nh÷ng c«ng ty nμy vμo thêi ®iÓm ph¸t hiÖn 

gian lËn vμ ®−îc kiÓm so¸t ë thêi ®iÓm 3 n¨m sau ®ã. Nh÷ng yÕu tè qu¶n trÞ c«ng ty 

trong nghiªn cøu lμ: 

 - TØ lÖ thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp, kh«ng ®iÒu hμnh. Sù kiªm nhiÖm 

hai chøc danh Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Tæng gi¸m ®èc. 

 - Ho¹t ®éng cña ñy ban kiÓm to¸n. 

 - ChÊt l−îng cña kiÓm to¸n ®éc lËp. 

 c/ Nh÷ng kÕt luËn chÝnh: 

 -  Nh÷ng gian lËn chñ yÕu cña B¸o c¸o tμi chÝnh: 

  + Giao dÞch gi¶: cã 52 c«ng ty, chiÕm 60% mÉu nghiªn cøu. 

  + Sù kh¸c biÖt vÒ thêi gian gi÷a doanh thu vμ chi phÝ: cã 31 c«ng ty, chiÕm 

36% mÉu nghiªn cøu. 

  + C¸c gian lËn kh¸c: 04 c«ng ty, chiÕm 4% mÉu nghiªn cøu. 

 -  So víi c«ng ty ®−îc kiÓm  so¸t th× nh÷ng c«ng ty gian lËn cã sè l−îng vμ tØ lÖ 

thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp, kh«ng ®iÒu hμnh Ýt h¬n.   
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 - Sè l−îng vμ tØ lÖ Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm Tæng gi¸m ®èc trong 

nh÷ng c«ng ty cã gian lËn cã nhiÒu h¬n. 

 - Sè l−îng thμnh viªn cã kinh nghiÖm vÒ kÕ to¸n tμi chÝnh trong ñy ban kiÓm 

to¸n cña c«ng ty gian lËn cã Ýt h¬n. Vμ sè l−îng cuéc häp cña ñy ban kiÓm to¸n 

còng Ýt h¬n. 

 - Sè l−îng c«ng ty ®−îc kiÓm so¸t thuª ®¬n vÞ kiÓm to¸n n»m trong nhãm Big 

4 t¨ng lªn so víi 3 n¨m tr−íc.  

3. Kinh nghiÖm c¸c n−íc trong viÖc n©ng cao chÊt l−îng qu¶n trÞ c«ng ty ®Ó 

n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh. 

  Qua phÇn trªn, chóng ta nhËn thÊy r»ng chÊt l−îng qu¶n trÞ c«ng ty cã ¶nh 

h−ëng ®Õn chÊt l−îng cña b¸o c¸o tμi chÝnh. Mét hÖ thèng qu¶n trÞ c«ng ty tèt sÏ 

®¶m b¶o kiÓm so¸t ®−îc qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh ®Ó cung cÊp nh÷ng th«ng tin 

tμi chÝnh hîp lý, trung thùc vμ minh b¹ch.  

  Sau hμng lo¹t sù ®æ vì cña c¸c c«ng ty niªm yÕt trªn thÕ giíi vμo ®Çu thÕ kû 

21, c¸c nhμ lμm luËt vμ nh÷ng nhμ qu¶n lý ®· b¾t ®Çu quan t©m ®Ên qu¶n trÞ c«ng ty 

còng nh− tÝnh chÝnh trùc, minh b¹ch vμ chÊt l−îng cña b¸o c¸o tμi chÝnh. §Æc biÖt, 

t¹i Mü, ®¹o luËt Sarbanes – Oxley ra ®êi n¨m 2002 nh»m c¶i tiÕn qu¶n trÞ c«ng ty, 

n©ng cao ®é tin cËy vμ chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh. 

3.1 Hμnh ®éng phßng ngõa  

3.1.1 Héi ®ång qu¶n trÞ: 

 - Giíi h¹n tæng sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng qu¸ 15 ng−êi vμ sè 

l−îng thμnh viªn tham gia ®iÒu hμnh kh«ng qu¸ 1/3 sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. 

 - Thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp ph¶i lμ ng−êi kh«ng cã quan hÖ vËt 

chÊt víi c«ng ty vμ kh«ng thÓ lμ mét nh©n viªn cò cho ®Õn n¨m n¨m sau th«i viÖc. 

 - Trong c«ng ty niªm yÕt, ®èi víi hÖ thèng mét cÊp, tuyÖt ®èi hai chøc danh 

Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Tæng gi¸m ®èc ph¶i lμ hai ng−êi kh¸c nhau. 

 - H»ng n¨m tæ chøc c¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®iÒu hμnh mμ 

kh«ng cã sù tham dù cña Tæng gi¸m ®èc. 

 



 30

 - Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ lμ ng−êi ký tÊt c¶ c¸c B¸o c¸o tμi chÝnh tr−íc 

khi c«ng bè ra bªn ngoμi nh»m t¨ng c−êng tr¸ch nhiÖm trong viÖc gi¸m s¸t qu¸ tr×nh 

lËp B¸o c¸o tμi chÝnh. 

 - H»ng n¨m, c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i tù ®¸nh gi¸ vÒ nhiÖm vô 

cña m×nh trong chøc n¨ng gi¸m s¸t. 

 - §iÓm mÊu chèt cña thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ thμnh c«ng lμ n¨ng lùc thÓ 

hiÖn vμ hμnh ®éng ®éc lËp víi c«ng viÖc ®iÒu hμnh. 

 - Xem xÐt nh÷ng yÕu tè nh÷ng nguyªn t¾c cã nguy c¬ vi ph¹m ®Õn tÝnh ®éc 

lËp, cÇn x©y dùng nh÷ng quy ®Þnh chi tiÕt nh»m ®¶m b¶o c¸c thμnh viªn lμ kh¸ch 

quan trong thùc hiÖn nhiÖm vô. 

 - Mçi thμnh viªn cÇn th«ng b¸o cho Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban gi¸m s¸t bÊt kú 

sù xung ®ét lîi Ých nμo cã nguy c¬ lμm  gi¶m tÝnh ®éc lËp.   

3.1.2 Ban qu¶n lý cÊp cao: 

 - ChÊt l−îng, tÝnh trung thùc vμ minh b¹ch cña b¸o c¸o tμi chÝnh chØ cã thÓ 

®−îc c¶i tiÕn khi qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh cña c«ng ty lÖ thuéc vμo sù gi¸m s¸t 

cÈn thËn cña Héi ®ång qu¶n trÞ, ñy ban kiÓm to¸n, kiÓm to¸n néi bé, kiÓm to¸n ®éc 

lËp vμ c¸c c¬ quan qu¶n lý. 

 - §¹o luËt  Sarbanes – Oxley n¨m 2002 cña Mü yªu cÇu Ban ®iÒu hμnh 

( Tæng gi¸m ®èc, Gi¸m ®èc tμi chÝnh, KÕ to¸n tr−ëng) cña c«ng ty ®¹i chóng trong 

viÖc t¨ng c−êng c¶i tiÕn tr¸ch nhiÖm gi¶i tr×nh, tÝnh ®Çy ®ñ vμ chÝnh x¸c viÖc c«ng 

bè th«ng tin tμi chÝnh: 

  + Ph¶i x¸c nhËn tÝnh chÝnh x¸c vμ ®Çy ®ñ c¸c b¸o c¸o tμi chÝnh cña c«ng 

ty. 

  + ChÞu tr¸ch nhiÖm thiÕt lËp vμ duy tr× hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé thÝch 

hîp vμ hiÖu qu¶. 

  + ChÞu tr¸ch nhiÖm th«ng b¸o cho kiÓm to¸n ®éc lËp vμ ñy ban kiÓm to¸n 

vÒ kÕ ho¹ch vμ ®¸nh gi¸ ®Þnh kú vÒ tÝnh hiÖu qu¶ còng nh− nh÷ng thiÕu sãt ®¸ng kÓ 

cña hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé. 

  + Kh«ng cã bÊc kú hμnh ®éng nμo nh»m g©y ¸p lùc, l«i kÐo gian lËn hoÆc 

lõa dèi kiÓm to¸n viªn trong qu¸ tr×nh kiÓm to¸n b¸o c¸o tμi chÝnh. 
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  + Buéc ph¶i hoμn tr¶ c¸c kho¶n tiÒn th−ëng, cæ phiÕu th−ëng mét khi 

c«ng ty bÞ yªu cÇu lËp l¹i b¸o c¸o tμi chÝnh do kh«ng tu©n thñ nh÷ng yªu cÇu trong 

qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

  + Ph¶i tu©n thñ c¸c quy t¾c ®¹o ®øc cña c«ng ty. 

3.2 Hμnh ®éng ph¸t hiÖn 

3.2.1 ñy ban kiÓm to¸n: 

 Së giao dÞch chøng kho¸n New York ®· ®−a ra nh÷ng khuyÕn nghÞ nh»m 

t¨ng quyÒn lùc cho ñy ban kiÓm to¸n: 

 - Giao cho ñy ban kiÓm to¸n quyÒn quyÕt ®Þnh thuª m−ín hay tõ chèi c¸c 

kiÓm to¸n viªn ®éc lËp, vμ phª duyÖt bÊt kú quan hÖ phi kiÓm to¸n ®¸ng kÓ nμo víi 

c¸c kiÓm to¸n viªn ®éc lËp. 

 - Ýt  nhÊt mét n¨m mét lÇn, ñy ban kiÓm to¸n ph¶i tiÕp nhËn vμ xem xÐt b¸o 

c¸o cña kiÓm to¸n viªn ®éc lËp vÒ: c¸c quy tr×nh kiÓm tra chÊt l−îng néi bé cña 

c«ng ty, bÊt kú vÊn ®Ò quan träng nμo vÒ kiÓm tra chÊt l−îng néi bé míi nhÊt. 

 - KiÓm tra tÊt c¶ c¸c méi quan hÖ gi÷a kiÓm to¸n viªn ®éc lËp vμ c«ng ty 

nh»m môc ®Ých ®¸nh gi¸ sù ®éc lËp cña kiÓm to¸n viªn. 

 - §−îc sù cè vÊn vμ hæ trî cña c¸c nhμ cè vÊn ph¸p lý, kÕ to¸n vμ c¸c nhμ cè 

vÊn kh¸c kh«ng lμm cho c«ng ty. 

 - §−îc tiÕp xóc riªng víi Ban ®iÒu hμnh, kiÓm to¸n viªn néi bé vμ víi c¸c 

kiÓm to¸n viªn ®éc lËp; vμ cïng kiÓm to¸n viªn ®éc lËp rμ so¸t bÊt kú vÊn ®Ò hay gót 

m¾c nμo vÒ kiÓm to¸n. 

3.2.2 KiÓm to¸n néi bé: 

 a/ NhiÖm vô cña kiÓm to¸n néi bé: 

  - §¸nh gi¸ tÝnh hiÖu lùc vμ hiÖu qu¶ c¸c ho¹t ®éng. 

  - §¸nh gi¸ sù phï hîp vμ tÝnh hiÖu qu¶ cña hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé 

trong viÖc ®¹t ®−îc c¸c môc tiªu ®· ®Ò ra. 
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  - §¸nh gi¸ qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh nh»m ®¶m b¶o ®Õn chÊt l−îng 

vμ tÝnh chÝnh trùc, h÷u Ých vμ minh b¹ch cña c¸c th«ng tin tμi chÝnh cho viÖc ra 

quyÕt ®Þnh. 

  - §¶m b¶o mét c¬ cÊu qu¶n trÞ cã tr¸ch nhiÖm. 

  - Ng¨n ngõa, ph¸t hiÖn vμ kh¾c phôc nh÷ng gian lËn ®−îc ph¸t hiÖn trong 

tæ chøc, ®Æc biÖt lμ gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh cã nguy c¬ ¶nh h−ëng tÝnh chÝnh trùc 

vμ chÊt l−îng cña th«ng tin tμi chÝnh.  

 b/ §Æc ®iÓm chøc n¨ng kiÓm to¸n néi: 

  - C¸c c«ng ty niªm yÕt ph¶i cã chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé. 

  - TÝnh ®éc lËp cña kiÓm to¸n néi bé lμ rÊt quan träng ®Ó ®¶m b¶o kiÓm 

to¸n viªn cã thÓ gi¸m s¸t hiÖu qu¶ qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. §Ó ®¹t ®−îc sù 

®éc lËp, Tr−ëng ban kiÓm to¸n néi bé ph¶i ®−îc chØ ®Þnh bëi ñy ban kiÓm to¸n vμ 

Tr−ëng ban ph¶i cã tr¸ch nhiÖm b¸o c¸o cho ñy ban kiÓm to¸n, Gi¸m ®èc ®iÒu hμnh 

hoÆc chuyªn gia tμi chÝnh - ng−êi mμ kh«ng liªn quan trùc tiÕp ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o 

c¸o tμi chÝnh. 

3.2.3 KiÓm to¸n ®éc lËp: 

 Vai trß cña kiÓm to¸n ®éc lËp trong qu¶n trÞ c«ng ty thÓ hiÖn ë tÝnh ®éc lËp 

vμ kh¸ch quan cña kiÓm to¸n viªn. 

 §¹o luËt Sarbanes – Oxley ®· cã nh÷ng yªu cÇu ®Ó n©ng cao vai trß kiÓm 

to¸n ®éc lËp trong qu¶n trÞ c«ng ty: 

 - Thμnh lËp Ban gi¸m s¸t kÕ to¸n c«ng ty ®¹i chóng (PCAOB) gåm n¨m 

thμnh viªn cã kinh nghiÖm vÒ tμi chÝnh kÕ to¸n, víi nhiÖm kú 5 n¨m ®Ó x©y dùng 

c¸c chuÈn mùc vÒ kiÓm to¸n, kiÓm so¸t chÊt l−îng, ®¹o ®øc, tÝnh ®éc lËp cã liªn 

quan ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o kiÓm to¸n. PCAOB lμ tæ chøc phi lîi nhuËn chÞu sù 

gi¸m s¸t cña ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc. H»ng n¨m, Ban nμy sÏ kiÓm tra c¸c 

c«ng ty kiÓm to¸n cã trªn 100 hîp ®ång kiÓm to¸n cho kh¸ch hμng trong mét n¨m 

vμ ®iÒu tra nh÷ng nguy c¬ vi ph¹m luËt ph¸p. 
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 - Nghiªm cÊm c¸c c«ng ty kiÓm to¸n cung cÊp c¸c dÞch vô phi kiÓm to¸n cho 

®ång thêi mét kh¸ch hμng ®−îc cung cÊp dÞch vô kiÓm to¸n. 

 - Tr−ëng nhãm kiÓm to¸n vμ c¸c Gi¸m ®èc ký b¸o c¸o kiÓm to¸n cÇn ph¶i 

xoay vßng sau 5 n¨m. 

 - C¸c c«ng ty kiÓm to¸n ph¶i b¸o c¸o cho ñy ban kiÓm to¸n nh÷ng vÊn ®Ò 

sau: 

  + TÊt c¶ nh÷ng chÝnh s¸ch vμ thñ tôc kÕ to¸n thiÕt yÕu ®−îc sö dông. 

  + TÊt c¶ nh÷ng thay ®æi trong viÖc ®iÒu chØnh c¸c th«ng tin tμi chÝnh so 

víi nh÷ng nguyªn t¾c kÕ to¸n ®−îc chÊp nhËn chung (GAAP) mμ ®· ®−îc th¶o luËn 

víi Ban ®iÒu hμnh vμ nh÷ng ®iÒu chØnh cña kiÓm to¸n viªn. 

  + Nh÷ng th«ng tin thiÕt yÕu b»ng v¨n b¶n kh¸c gi÷a kiÓm to¸n viªn vμ 

Ban ®iÒu hμnh, còng nh− bÊt kú th− gi¶i tr×nh nμo cña Ban ®iÒu hμnh hoÆc danh môc 

nh÷ng bÊt ®ång ch−a ®iÒu chØnh.  

 - KiÓm to¸n viªn ph¶i x¸c nhËn vμ b¸o c¸o vÒ nhiÖm vô cña Ban ®iÒu hμnh 

trong viÖc c¶i tiÕn hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé. Coi ®©y lμ mét phÇn kh«ng t¸ch rêi 

trong b¸o c¸o kiÓm to¸n vÒ b¸o c¸o tμi chÝnh cña doanh nghiÖp. 

 - Cuèi cïng, yªu cÇu C«ng ty kiÓm to¸n l−u gi÷ hå s¬ kiÓm to¸n trong thêi 

h¹n 5 n¨m. 

 §¹o luËt Sarbanes – Oxley nghiªm cÊm mét c«ng ty kiÓm to¸n cã ®¨ng ký 

cung cÊp cïng mét lóc dÞch vô kiÓm to¸n lÉn phi kiÓm to¸n cho bÊt kú c«ng ty niªm 

yÕt nμo mμ c«ng ty kiÓm to¸n nμy ®ang phôc vô. C¸c dÞch vô phi kiÓm to¸n bao 

gåm: 

 - Gi÷ sæ s¸ch kÕ to¸n hay c¸c dÞch vô kh¸c liªn quan ®Õn hå s¬ kÕ to¸n hay 

b¸o c¸o tμi chÝnh cña kh¸ch hμng ®ang ®−îc kiÓm to¸n; 

 - ThiÕt kÕ vμ thùc hiÖn c¸c hÖ thèng th«ng tin tμi chÝnh; 

 - T×m nguån bªn ngoμi ®Ó kiÓm to¸n néi bé; 

 - Qu¶n lý c«ng ty hay qu¶n lý nh©n lùc; 

 - M«i giíi hay tù doanh, cè vÊn ®Çu t−, hay lμm dÞch vô ng©n hμng ®Çu t−; 

 - Cung cÊp dÞch vô ph¸p lý vμ c¸c dÞch vô chuyªn m«n kh«ng liªn quan ®Õn 

viÖc kiÓm to¸n; 
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 - Cung cÊp bÊt kú dÞch vô nμo kh¸c mμ Héi ®ång gi¸m s¸t kÕ to¸n c«ng ty 

®¹i chóng quy ®Þnh lμ kh«ng ®−îc phÐp. 

 - §èi víi c¸c dÞch vô phi kiÓm to¸n kh¸c nh− dÞch vô vÒ thuÕ, th× ph¶i ®−îc 

sù chÊp nhËn tr−íc cña ñy ban kiÓm to¸n cña c«ng ty ®¹i chóng. 

3.2.4 C¸c c¬ quan qu¶n lý: 

3.2.4.1. ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc (SEC) 

 - ChØ ®¹o viÖc n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh vμ ph¹t nh÷ng c«ng ty 

cã gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 - §iÒu chØnh nh÷ng quy ®Þnh c«ng bè trung thùc nh»m gi¶m c¸c giao dÞch cæ 

phÇn néi bé. 

 - Yªu cÇu ñy ban kiÓm to¸n n©ng cao tÝnh ®éc lËp, tr×nh ®é chuyªn m«n, c¬ 

cÊu cña hä vμ hiÖu lùc cña c¸c yÕu tè qu¶n trÞ c«ng ty. 

 - §Ò xuÊt nh÷ng yªu cÇu vÒ tÝnh ®éc lËp cña kiÓm to¸n viªn nh»m gi¶m 

nh÷ng xung ®ét lîi Ých tiÒm tμng víi kh¸ch hμng vμ c¶i tiÕn n¨ng lùc kiÓm to¸n viªn 

trong viÖc ph¸t hiÖn c¸c gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 - §Ò xuÊt c¶i tiÕn hÖ thèng lËp b¸o c¸o vμ c«ng bè th«ng tin tμi chÝnh hoμn 

thμnh b¸o c¸o tμi chÝnh n¨m tõ 60 ®Õn 90 ngμy sau khi kÕt thóc n¨m tμi chÝnh; vμ 30 

®Õn 45 ngμy sau khi kÕt thóc quý. 

 - Yªu cÇu CEO vμ CFO x¸c nhËn vÒ tÝnh chÝnh x¸c vμ ®Çy ®ñ cña b¸o c¸o tμi 

chÝnh. 

 - Hîp t¸c víi FASB trong viÖc duy tr× tÝnh ®éc lËp vμ xem xÐt nh÷ng néi 

dung vμ thñ tôc kÕ to¸n trªn c¬ së thêi gian hîp lý h¬n. 

 - Yªu cÇu c¸c c«ng ty niªm yÕt ®¸nh gÝa sù hiÖu qu¶ cña chÝnh s¸ch kÕ to¸n 

thiÕt yÕu vμ khai b¸o viÖc tr×nh bμy c¸c tμi s¶n ngoμi b¶ng. 

3.2.4.2  ñy ban gi¸m s¸t kÕ to¸n c¸c c«ng ty ®¹i chóng (PCAOB) 

 §¹o luËt Sarbanes – Oxley ®· cã nh÷ng yªu cÇu ®èi víi c¸c c¬ quan 

qu¶n lý:  
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 - Ban gi¸m s¸t kÕ to¸n c¸c c«ng ty ®¹i chóng (PCAOB) tiÕp tôc x©y dùng 

c¸c chuÈn mùc kÕ to¸n cho c¸c kiÓm to¸n viªn trong viÖc kiÓm to¸n b¸o c¸o tμi 

chÝnh c«ng ty ®¹i chóng. H»ng n¨m PCAOB ph¶i b¸o c¸o cho SEC vÒ nh÷ng ho¹t 

®éng x©y dùng chuÈn mùc kiÓm to¸n 

  - Yªu cÇu ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc ph¶i cã ý kiÕn chung vÒ nh÷ng 

chuÈn mùc kÕ to¸n ®−îc x©y dùng do PCAOB ®Ò xuÊt. 

  -  ñy ban gi¸m s¸t kÕ to¸n c¸c c«ng ty ®¹i chóng (PCAOB) sÏ qu¶n lý 

viÖc ®¨ng ký c¸c c«ng ty kiÓm to¸n ®−îc phÐp kiÓm to¸n cho c¸c c«ng ty niªm yÕt, 

thiÕt lËp hay chÊp nhËn ph¸p lý ®èi víi c¸c quy ®Þnh liªn quan ®Õn kiÓm so¸t chÊt 

l−îng, ®¹o ®øc, tÝnh ®éc lËp vμ c¸c chuÈn mùc kh¸c liªn quan viÖc so¹n th¶o b¸o 

c¸o kiÓm to¸n vμ thùc hiÖn viÖc gi¸m s¸t ®èi víi c¸c c«ng ty kiÓm to¸n. 

4. KÕt luËn ch−¬ng I: 

 - B¸o c¸o tμi chÝnh cña mçi c«ng ty sÏ chøng minh r»ng c«ng ty ®ang ho¹t 

®éng b×nh th−êng vμ cung cÊp nh÷ng th«ng tin cÇn thiÕt cho c¸c nhμ ®Çu t− hiÖn t¹i 

vμ t−¬ng lai, c¸c chñ nî, c¸c c¬ quan qu¶n lý… khi ph©n tÝch vÒ t×nh h×nh tμi chÝnh 

cña c«ng ty. V× vËy, mét b¸o c¸o tμi chÝnh trung thùc, hîp lý cã ý nghÜa ®Æc biÖt 

quan träng.  

 - Qu¶n trÞ c«ng ty ®¶m b¶o ®−îc tÝnh chÊt l−îng, chÝnh trùc, trung thùc vμ 

minh b¹ch nh÷ng th«ng tin tμi chÝnh b»ng viÖc: gi¸m s¸t c¸c chøc n¨ng quyÕt ®Þnh 

qu¶n lý; gi¸m s¸t chÊt l−îng qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh vμ thùc hiÖn c¸c chøc 

n¨ng kiÓm tra th«ng qua c¸c ho¹t ®éng cña kiÓm to¸n. 

 - Qu¶n trÞ c«ng ty liªn quan ®Õn chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh ®−îc x©y dùng 

nh»m ®−a ra c¬ cÊu thÝch hîp ®Ó tèi thiÓu hãa c¸c xung ®ét lîi Ých vμ ®¶m b¶o tÝnh 

®éc lËp trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn nhiÖm vô cña mçi chøc n¨ng. C¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng 

ty võa ë bªn trong lÉn bªn ngoμi. C¬ cÊu bªn trong bao gåm Héi ®ång qu¶n trÞ, ñy 

ban kiÓm to¸n, Ban ®iÒu hμnh vμ chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé. C¬ cÊu bªn ngoμi bao 

gåm KiÓm to¸n ®éc lËp, c¸c c¬ quan qu¶n lý, x©y dùng c¸c chuÈn mùc. 
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 - X©y dùng c¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng ty nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi 

chÝnh lμ thùc hiÖn viÖc ng¨n ngõa vμ ph¸t hiÖn nh÷ng gian lËn vμ sai sãt trong qu¸ 

tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

 - Qu¶n trÞ c«ng ty kh«ng cã mét m« h×nh chung nμo cho mçi quèc gia hay 

cña doanh nghiÖp. Nã ®−îc h×nh thμnh tïy thuéc vμo m«i tr−êng chÝnh trÞ, v¨n hãa, 

kinh tÕ cña mçi quèc gia còng nh− ®é lín vμ møc ®é phøc t¹p cña tõng doanh 

nghiÖp. Th«ng lÖ qu¶n trÞ c«ng ty tèt chØ ®−a ra nh÷ng nguyªn t¾c c¬ b¶n mang tÝnh 

chÊt ®Þnh h−íng. 
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CH¦¥NG ii. thùc tr¹ng qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c c«ng ty 

niªm yÕt t¹i së giao dÞch chøng kho¸n tp hå chÝ minh: 

1. C«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh: 

1.1. S¬ l−îc lÞch sö h×nh thμnh vμ ph¸t triÓn cña Së giao dÞch chøng kho¸n TP 

Hå ChÝ Minh: 

1.1.1 LÞch sö h×nh thμnh Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh: 

 Qu¸ tr×nh h×nh thμnh cña Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh ®−îc 

®¸nh dÊu b»ng nh÷ng sù kiÖn sau: 

 - N¨m 1995, thμnh lËp ban chuÈn bÞ thμnh lËp thÞ tr−êng chøng kho¸n thuéc 

Ng©n hμng nhμ n−íc. 

 - Ngμy 28/01/1996, ñy ban chøng kho¸n ®· ®−îc khai sinh theo NghÞ ®Þnh 

75/1996/N§-CP cña ChÝnh phñ. 

 - N¨m 1997, Thñ t−íng chÝnh phñ ®· cã quy ®Þnh sè 1038/1997/Q§-TTg 

ngμy 05/1201997 thμnh lËp Trung t©m nghiªn cøu khoa häc nh»m cung cÊp kiÕn 

thøc vÒ chøng kho¸n, luËt thÞ tr−êng chøng kho¸n. 

 - N¨m 1998, ChÝnh phñ ban hμnh NghÞ ®Þnh 48/1998/N§-CP ngμy 

11/07/1998 vÒ chøng kho¸n vμ thÞ tr−êng chøng kho¸n. §ång thêi Thñ t−íng chÝnh 

phñ ban hμnh quyÕt ®Þnh sè 127/1998/Q§-TTg thμnh lËp Trung t©m giao dÞch chøng 

kho¸n TP Hå ChÝ Minh. Ngμy 01/08/1998 Chñ tÞch ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc 

ký quyÕt ®Þnh sè 128/1998/Q§-UBCK5 ban hμnh quy chÕ tæ chøc vμ ho¹t ®éng cña 

Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh. 

 - Ngμy 20/07/2000, Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh chÝnh 

thøc khai tr−¬ng, ®¸nh dÊu b−íc ph¸t triÓn quan träng trong viÖc h×nh thμnh thÞ 

tr−êng chøng kho¸n ViÖt nam. 

 - Ngμy 28/07/2000, phiªn giao dÞch ®Çu tiªn cña thÞ tr−êng chøng kho¸n ViÖt 

nam ®· chÝnh thøc ®−îc tæ chøc t¹i Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ 

Minh, ®¸nh dÊu mét sù kiÖn quan träng trong ®êi sèng kinh tÕ – x· héi cña ®Êt 

n−íc. 

 



 38

- Ngμy 11/05/2007, sau gÇn chÝn n¨m h×nh thμnh vμ ph¸t triÓn, Thñ t−íng 

chÝnh phñ ®· ban hμnh quyÕt ®Þnh sè 599/2007/Q§-TTg vÒ viÖc chuyÓn Trung t©m 

giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh thμnh Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ 

Minh. Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh lμ ph¸p nh©n thuéc së h÷u Nhμ 

n−íc, ®−îc tæ chøc theo m« h×nh c«ng ty tr¸ch nhiÖm h÷u h¹n mét thμnh viªn, ho¹t 

®éng theo LuËt chøng kho¸n, LuËt doanh nghiÖp, ®iÒu lÖ cña cña Së giao dÞch chøng 

kho¸n vμ c¸c quy ®Þnh kh¸c cña ph¸p luËt cã liªn quan. 

1.1.2 ThÞ tr−êng niªm yÕt ë Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh: 

 - Khi thÞ tr−êng b¾t ®Çu phiªn giao dÞch ®Çu tiªn vμo ngμy 28/07/2000, chØ cã 

2 lo¹i cæ phiÕu ®−îc niªm yÕt lμ cæ phiÕu cña C«ng ty C¬ ®iÖn l¹nh (REE) vμ C«ng 

ty c¸p vËt liÖu viÔn th«ng (SAM). §Õn cuèi n¨m 2000, thÞ tr−êng cã thªm 3 lo¹i cæ 

phiÕu niªm yÕt lμ HAP, TMS, LAF víi tæng gi¸ trÞ niªm yÕt lμ 675.511.860.000 

®ång. 

 - Sè l−îng cæ phiÕu niªm yÕt t¨ng lªn 10 lo¹i vμo cuèi n¨m 2001, víi sù gia 

nhËp cña 5 lo¹i cæ phiÕu míi: SGH, CAN, BBC, DPC, TRI n©ng tæng gi¸ trÞ niªm 

yÕt toμn thÞ tr−êng lμ 170.019.400.000 ®ång. 

 - N¨m 2002 cã thªm 10 c«ng ty niªm yÕt míi, víi tæng gi¸ trÞ niªm yÕt lμ 

655.023.248.342 ®ång. Nh− vËy, chØ trong n¨m 2002, gi¸ trÞ niªm yÕt t¨ng lªn 

285,26% so víi n¨m 2001. TÝnh ®Õn cuèi n¨m 2002, toμn thÞ tr−êng cã 20 lo¹i cæ 

phiÕu víi tæng trÞ gi¸ ®¹t 1.500.554.508.342 ®ång. 

 - N¨m 2003 chØ cã hai cæ phiÕu míi niªm yÕt trªn thÞ tr−êng lμ VTC vμ PMS, 

n©ng tæng gi¸ trÞ thÞ tr−êng lμ 1.550.531.908.342. 

 - N¨m 2004 thÞ tr−êng cã thªm 4 c«ng ty niªm yÕt míi lμ BBT, DHA, SFC, 

NKD ®−a tæng gi¸ trÞ niªm yÕt 2.044.131.528.342 ®ång 

 - N¨m 2005 cã thªm 8 c«ng ty niªm yÕt lμ SSC, MHC, PNC, VSH, TNA, 

KDC, NHC, DRC, tæng gi¸ trÞ niªm yÕt ®Õn cuèi n¨m 2005 lμ 3.880.023.338.342 

®ång. 

 - N¨m 2006 lμ n¨m cã sè l−îng c«ng ty niªm yÕt t¨ng lªn ®¸ng kÓ, tæng sè 

c«ng ty niªm yÕt trong n¨m nμy lμ 71 vμ chñ yÕu tËp trung vμo giai ®o¹n cuèi n¨m, 
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lμ thêi ®iÓm nhμ n−íc kh«ng cßn −u ®·i thuÕ thu nhËp doanh nghiÖp ®èi víi c«ng ty 

niªm yÕt. Tæng gi¸ trÞ niªm yÕt cã ®Õn 31/12/2006 lμ 17.143.531.020.000 ®ång. 

 Nh− vËy trong vßng ch−a ®Çy s¸u n¨m, hμng hãa trªn thÞ tr−êng chøng kho¸n 

t¹i Së giao dÞch TP Hå ChÝ Minh t¨ng lªn rÊt nhiÒu kÓ c¶ vÒ sè l−îng niªm yÕt vμ sè 

l−îng c«ng ty cã vèn ®iÒu lÖ cao. 

1.2 C«ng ty cæ phÇn niªm yÕt: 

1.2.1 Kh¸i niÖm: 

 a) Theo ®iÒu 77 LuËt doanh nghiÖp n¨m 2005 ®· ®−a ra kh¸i niÖm c«ng ty cæ 

phÇn lμ doanh nghiÖp, trong ®ã: 

  - Vèn ®iÒu lÖ ®−îc chia thμnh nhiÒu phÇn b»ng nhau gäi lμ cæ phÇn; 

  - Cæ ®«ng cã thÓ lμ tæ chøc, c¸ nh©n; sè l−îng cæ ®«ng tèi thiÓu lμ ba vμ 

kh«ng h¹n chÕ sè l−îng tèi ®a; 

  - Cæ ®«ng chØ chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ c¸c kho¶n nî vμ nghÜa vô tμi s¶n kh¸c 

cña doanh nghiÖp trong ph¹m vi sè vèn ®· gãp vμo doanh nghiÖp; 

  - Cæ ®«ng cã quyÒn chuyÓn nh−îng cæ phÇn cña m×nh cho ng−êi kh¸c. 

 b) C«ng ty niªm yÕt lμ c«ng ty cæ phÇn ®−îc chÊp thuËn niªm yÕt cæ phiÕu 

trªn Së giao dÞch chøng kho¸n/ Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n. 

 1.2.2 Vai trß c«ng ty niªm yÕt: 

  C¸c c«ng ty niªm yÕt lμ c¸c c«ng ty cæ phÇn ®−îc phÐp ph¸t hμnh chøng 

kho¸n ra c«ng chóng th«ng qua thÞ tr−êng chøng kho¸n. Tõ ®ã gióp cho nÒn kinh tÕ 

huy ®éng ®−îc nguån vèn v« cïng hiÖu qu¶. C¸c c«ng ty niªm yÕt lμ ®èi t−îng chñ 

yÕu t¹o ra hμnh hãa chøng kho¸n, do ®ã b»ng viÖc ph¸t hμnh chøng kho¸n ®a d¹ng 

®· thóc ®Èy thÞ tr−êng chøng kho¸n ph¸t triÓn, tõ ®ã khuyÕn khÝch nhiÒu c«ng ty cæ 

phÇn ra ®êi, huy ®éng ®−îc nguån vèn tèi ®a trong nÒn kinh tÕ. §iÒu nμy ®· thóc 

®Èy sù tiÕt kiÖm tèi ®a vèn trong c«ng chóng, c¸c ®ång vèn kh«ng bÞ l·ng phÝ mμ 

lu«n ®−îc sö dông trong kinh doanh. ChÝnh nh÷ng lîi Ých nμy mμ c¸c c«ng ty niªm 

yÕt ®· ®ãng mét vai trß v« cïng quan träng trong nÒn kinh tÕ, nhÊt lμ trong mét nÒn 

kinh tÕ ®ang rÊt cÇn sù ®Çu t− vμ c¸c nguån vèn lín nh− ViÖt Nam hiÖn nay. Khi tªn 

tuæi, h×nh ¶nh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt ®· ®−îc n©ng cao trong c«ng chóng, th× viÖc 
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huy ®éng vèn sÏ trë nªn dÔ dμng h¬n, chi phÝ huy ®éng sÏ thÊp h¬n nhiÒu so víi c¸c 

c«ng ty kh¸c. Bªn c¹nh ®ã, khi c¸c c«ng ty niªm yÕt trë nªn v÷ng m¹nh sÏ thóc ®Èy 

thÞ tr−êng chøng kho¸n ph¸t triÓn vμ cã ¶nh h−ëng lín ®Õn nÒn kinh tÕ ViÖt Nam, 

®ång thêi h×nh thμnh mét thÞ tr−êng tμi chÝnh hÊp dÉn ®èi víi c¸c nhμ ®Çu t− trong 

còng nh− ngoμi n−íc th× c¸c c«ng ty còng ®· gãp phÇn t¨ng søc thu hót ®Çu t− n−íc 

ngoμi vμo ViÖt Nam, tõ ®ã gióp nÒn kinh tÕ ph¸t triÓn. 

1.2.3 Ph©n lo¹i c«ng ty niªm yÕt: 

1.2.3.1 Theo thêi gian lªn sμn: (tÝnh ®Õn 31/12/2006) 

 B¶ng 1: Ph©n lo¹i c«ng ty niªm yÕt thêi gian lªn sμn. 

  

C«ng ty Niªm yÕt 

STT 
Thêi gian lªn 

sμn 
Sè l−îng TØ träng 

(%) 

TrÞ gi¸ TØ träng 

(%) 

01 N¨m 2000 05 4,76 675.511.860.000 4,00 

02 N¨m 2001 05 4,76 170.018.400.000 1,01 

03 N¨m 2002 10 9,52 655.023.250.000 3,89 

04 N¨m 2003 02 1,90 49.977.400.000 0,30 

05 N¨m 2004 04 3,80 193.899.920.000 1,15 

06 N¨m 2005 08 7,60 1.828.835.610.000 10,85 

07 N¨m 2006 71 67,66 13.286.878.140.000 78,80 

 Tæng sè 105 100 16.860.145.280.000 100 

( Nguån: sè liÖu tæng hîp tõ th«ng tin c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i C«ng ty chøng Ng©n hμng 

®Çu t− vμ ph¸t triÓn ViÖt nam; chi tiÕt phô lôc 1) 

1.2.3.2 Theo ngμnh nghÒ: 

 C«ng ty chøng Ng©n hμng ®Çu t− vμ ph¸t triÓn ViÖt nam chia c¸c C«ng ty 

niªm yÕt t¹i Së Giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh thμnh 14 nhãm ngμnh nghÒ 

chÝnh cã ®Õn thêi ®iÓm 31/12/2006. 
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 B¶ng 2: Ph©n lo¹i c«ng ty niªm yÕt theo ngμnh nghÒ 

 STT Ngμnh nghÒ Sè l−îng c«ng ty 
TØ träng 

(%) 

01 Th−¬ng m¹i 13 12,38 

02 VËt liÖu vμ x©y dùng 32 30,47 

03 N¨ng l−îng, dÇu khÝ 12 11,43 

04 Tμi chÝnh – ng©n hμng 1 0,95 

05 Thùc phÈm – gi¶i kh¸t 14 13,30 

06 V¶i sîi, may mÆc 0 0,00 

07 §å dïng trong nhμ 1 0,95 

08 Kh¸ch s¹n, gi¶i trÝ 1 0,95 

09 GiÊy - Bao b× 3 2,86 

10 Nhùa – hãa chÊt 6 5,72 

11 Properties 1 0,95 

12 Thñy s¶n 3 2,86 

13 ViÔn th«ng 3 2,86 

14 VËn t¶i 9 8,60 

15 Ngμnh kh¸c 6 5,72 

 Tæng céng 105 100 

 ( Nguån: sè liÖu tæng hîp tõ th«ng tin c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i C«ng ty chøng Ng©n 

hμng ®Çu t− vμ ph¸t triÓn ViÖt nam; chi tiÕt phô lôc 2) 

 Theo c¸ch ph©n lo¹i nμy th× nh÷ng lÜnh vùc nh− vËt liÖu x©y dùng, thùc phÈm 

gi¶i kh¸t, th−¬ng m¹i vμ n¨ng l−îng dÇu khÝ lμ nh÷ng ngμnh cã sè l−îng c«ng ty 

niªm yÕt chiÕm ®a sè t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh. 

1.2.3.3 Theo c¬ cÊu vèn: 

 B»ng nh÷ng chÝnh s¸ch thóc ®Èy cæ phÇn hãa doanh nghiÖp Nhμ n−íc vμ 

nh÷ng chÝnh s¸ch t¨ng c−êng ph¸t triÓn thÞ tr−êng chøng kho¸n, sè l−îng c«ng ty 

niªm yÕt t¨ng lªn rÊt ®¸ng kÓ tõ nh÷ng th¸ng cuèi n¨m 2006. Tuy vËy, quy m« vÒ 
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vèn cña c¸c c«ng ty niªm yÕt lμ kh«ng lín, sè l−îng c«ng ty còng cßn Ýt so víi c¸c 

Së giao dÞch chøng kho¸n c¸c n−íc trong khu vùc vμ trªn thÕ giíi. 

 MÆc dï theo tiªu chuÈn niªm yÕt cña Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n tr−íc 

®©y chØ lμ 5 tû, vμ nh÷ng yªu cÇu ®¬n gi¶n khi niªm yÕt nh−ng sè l−îng hμng hãa 

cung cÊp cho thÞ tr−êng chøng kho¸n vÉn kh¸ khiªm tèn. Theo quy ®Þnh tr−íc ®©y, 

®Ó ®−îc lªn sμn giao dÞch chøng kho¸n th× vèn ®iÒu lÖ yªu cÇu cña c«ng ty chØ lμ 5 

tû.  

   B¶ng 3: Ph©n lo¹i c«ng ty niªm yÕt theo vèn ®iÒu lÖ 

STT Møc vèn ®iÒu lÖ 
Sè l−îng 

c«ng ty 

TØ träng 

(%) 

01 D−íi 100 tû 70 66,67 

02 Tõ 100 tû ®Õn d−íi 300 tû 23 21,90 

03 Tõ 300 tû ®Õn d−íi 500 tû 05 4,76 

04 Tõ 500 tû ®Õn d−íi 1.000 tû 03 2,85 

05 Tõ 1.00 tû ®Õn d−íi 2.000 tû 02 1,91 

06  Trªn 2.000 tû 02 1,91 

 Tæng sè 105 100 

 ( Nguån: sè liÖu tæng hîp tõ th«ng tin c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng 

kho¸n TP Hå ChÝ Minh; chi tiÕt phô lôc 3) 

 Theo b¶ng sè liÖu trªn, ta thÊy cã 66,67% sè l−îng c«ng ty niªm yÕt t¹i Së 

giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh cã møc vèn ®iÒu lÖ d−íi 100 tû; 21,90% cã 

vèn ®iÒu lÖ tõ 100 tû ®Õn 300 tû, víi con sè nμy cho chóng ta thÊy rÊt Ýt c«ng ty cã 

vèn ®iÒu lÖ lín, ®a phÇn lμ c¸c c«ng ty cã quy m« nhá. 

2. C¸c quy ®Þnh hiÖn hμnh vÒ qu¶n trÞ c«ng ty vμ b¸o tμi chÝnh cña c«ng ty 

niªm yÕt t¹i ViÖt nam.  

2.1. Qu¶n trÞ c«ng ty: 

 Ng©n hμng thÕ giíi ®· ®¸nh gi¸ t×nh h×nh qu¶n trÞ c«ng ty cña ViÖt nam trong 

b¸o c¸o th¸ng 06/2006. ViÖc ®¸nh gi¸ nμy dùa trªn nÒn t¶ng 06 nguyªn t¾c vÒ qu¶n 

trÞ c«ng ty cña Tæ chøc Hîp t¸c vμ ph¸t triÓn kinh tÕ. B¸o c¸o nμy tËp trung ®¸nh gi¸ 
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c¸c c«ng ty niªm yÕt. ë ®©y, luËn v¨n chØ ®−a ra nh÷ng ®¸nh gi¸ cã liªn quan ®Õn 

qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

2.1.1 Nh÷ng vÊn ®Ò chung: 

 - Khu«n khæ ph¸p lý vμ c¬ së thÓ chÕ cho thÞ tr−êng vèn ë ViÖt nam míi ®ang 

ë giai ®o¹n ph¸t triÓn ban ®Çu. Khu«n khæ ph¸p lý vÒ qu¶n trÞ c«ng ty ®−îc quy ®Þnh 

chñ yÕu trong c¸c luËt vμ v¨n b¶n d−íi luËt: 

  + LuËt doanh nghiÖp sè 60/2005/QH11 ngμy 29/11/2005. 

  + LuËt chøng kho¸n sè 70/2006/QH11 ngμy 29/06/2006. 

  + NghÞ ®Þnh sè 14/2007/N§-CP ngμy 19/01/2007 quy ®Þnh chi tiÕt thi hμnh 

mét sè ®iÒu LuËt chøng kho¸n. 

+ MÉu ®iÒu lÖ cho c¸c c«ng ty niªm yÕt ®−îc ban hμnh theo QuyÕt ®Þnh sè 

15/2007/Q§-BTC ngμy 19/03/2007 cña Bé tμi chÝnh. 

+ QuyÕt ®Þnh sè 12/2007/Q§-BTC ngμy 13/03/2007 vÒ viÖc ban hμnh Quy 

chÕ qu¶n trÞ c«ng ty ¸p dông cho c¸c c«ng ty niªm yÕt trªn Së Giao dÞch chøng 

kho¸n/ Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n. 

- C¸c c¬ quan qu¶n lý ho¹t ®éng chøng kho¸n: ñy ban chøng kho¸n nhμ 

n−íc lμ c¬ quan qu¶n lý ho¹t ®éng chøng kho¸n. Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå 

ChÝ Minh vμ Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n Hμ néi cã tr¸ch nhiÖm cung cÊp sμn 

giao dÞch vμ gi¸m s¸t ho¹t ®éng giao dÞch chøng kho¸n. ñy ban chøng kho¸n nhμ 

n−íc ®−îc thμnh lËp n¨m 1996, ban ®Çu lμ mét c¬ quan nhμ n−íc trùc thuéc ChÝnh 

phñ. C¬ quan nμy ®−îc tæ chøc l¹i vμo n¨m 2004 vμ trùc thuéc Bé tμi chÝnh. C¸c 

Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n t¹i Tp Hå ChÝ Minh vμ Hμ néi ®−îc tæ chøc thμnh 

c¸c tæ chøc sù nghiÖp trùc thuéc ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc. Gi÷a hai Trung t©m 

nμy kh«ng cã cæ phiÕu ®−îc niªm yÕt chÐo. ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc vμ c¸c 

Trung t©m ®Òu cã choc n¨ng gi¸m s¸t giao dÞch cña c¸c cæ phiÕu niªm yÕt vμ c¸c tæ 

choc ph¸t hμnh. Tuy nhiªn, ph¹m vi tr¸ch nhiÖm gi¸m s¸t gi÷a c¸c c¬ quan nμy hiÖn 

nay vÉn ch−a râ rμng. 
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2.1.2 Nh÷ng vÊn ®Ò liªn quan ®Õn chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh: 

 - C¸c chuÈn mùc kÕ to¸n cña ViÖt nam hiÖn ®ang ®−îc x©y dùng vμ ban hμnh 

phï hîp víi c¸c chuÈn mùc b¸o c¸o tμi chÝnh quèc tÕ (IFRS). C¸c chuÈn mùc nμy cã 

hiÖu lùc d−íi c¸c h×nh thøc luËt, nghÞ ®Þnh vμ th«ng t−. Tuy nhiªn, viÖc tu©n thñ c¸c 

chuÈn mùc nμy cßn lμ mét th¸ch thøc lín. Yªu cÇu lËp b¸o c¸o ®èi víi c¸c lo¹i h×nh 

c«ng ty kh¸c nhau cã nh÷ng ®iÓm kh¸c biÖt. B¸o c¸o b»ng hÖ thèng ®iÖn tö ch−a 

®−îc chÊp nhËn. Th«ng tin c«ng bè ch−a ®−îc ®Çy ®ñ vμ kÞp thêi. 

 - Kh«ng ®ñ gi¸m s¸t c«ng chóng vÒ kiÓm so¸t chÊt l−îng cña kiÓm to¸n viªn. 

So¹n th¶o c¸c thÓ chÕ nh»m ®¶m b¶o kiÓm so¸t chÊt l−îng cña c¸c kiÓm to¸n viªn 

vμo thêi ®iÓm hiÖn nay mÆc dï ®· h×nh thμnh nh−ng cßn ch−a ®−îc ®Çy ®ñ. 

 - ChÊt l−îng th«ng tin ®−îc c«ng bè trong b¸o c¸o th−êng niªn cña c¸c c«ng ty 

niªm yÕt ch−a ®Çy ®ñ vμ ch−a tu©n theo c¸c yªu cÇu c«ng bè th«ng tin phi tμi chÝnh 

cña Tæ chøc Hîp t¸c vμ ph¸t triÓn kinh tÕ (OECD). 

 - VÊn ®Ò c−ìng chÕ thùc thi: 

  + Khu«n khæ qu¶n trÞ c«ng ty hiÖu qu¶ cßn ch−a h×nh thμnh. Theo luËt chøng 

kho¸n, ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc kh«ng ph¶i lμ c¬ quan qu¶n lý ®iÒu hμnh ho¹t 

®éng chøng kho¸n ®éc lËp. ñy ban nμy kh«ng ®ñ quyÒn h¹n vμ nguån lùc cÇn thiÕt 

®Ó ho¹t ®éng nh− mét c¬ quan qu¶n lý ho¹t ®éng chøng kho¸n cã hiÖu qu¶. C¸c c¬ 

quan qu¶n lý hiÕm khi cã c¸c hμnh ®éng c−ìng chÕ thùc thi ph¸p luËt, vμ nÕu cã 

còng chØ giíi h¹n trong viÖc ra th«ng b¸o. HiÖn nay, c¸c trung t©m giao dÞch chøng 

kho¸n trªn thùc tÕ ho¹t ®éng gièng nh− c¸c ®¬n vÞ thuéc ñy ban chøng kho¸n nhμ 

n−íc. 

  + N¨ng lùc gi¸m s¸t c¸c c«ng ty niªm yÕt cña ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc 

vμ Trung t©m giao dÞch chøng kho¸n cßn h¹n chÕ. C¬ quan qu¶n lý kh«ng cã nguån 

lùc ®Ó tiÕn hμnh ho¹t ®éng gi¸m s¸t mét c¸c cã hiÖu qu¶. Trong nh÷ng n¨m võa qua 

ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc chØ míi tËp trung vμo viÖc x©y dùng thÞ tr−êng chø 

ch−a tËp trung vμo c¸c vÊn ®Ò c−ìng chÕ thùc thi ph¸p luËt. C¸c Trung t©m giao dÞch 

chøng kho¸n trong thêi gian qua chØ lμ n¬i giao dÞch chøng kho¸n. Trong LuËt 

chøng kho¸n th× c¸c Trung t©m nμy sÏ thμnh c¸c tæ chøc tù qu¶n vμ cã quyÒn ban 
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hμnh, tæ chøc, qu¶n lý vμ gi¸m s¸t c¸c quy ®Þnh vÒ niªm yÕt, giao dÞch chøng kho¸n, 

c«ng bè th«ng tin. 

  + C¬ quan t− ph¸p cßn phô thuéc vμ yÕu. Møc ®é ®éc lËp cña c¬ quan t− 

ph¸p cßn h¹n chÕ, vμ ¶nh h−ëng chÝnh trÞ ®èi víi c¸c quyÕt ®Þnh cña Tßa ¸n vÉn cßn 

phæ biÕn, ®Æc biÖt lμ ®èi víi c¸c c«ng ty cæ phÇn hãa mμ nhμ n−íc cßn n¾m gi÷ mét 

tû lÖ së h÷u ®¸ng kÓ. Trong tr−êng hîp nμy, c¸c cæ ®«ng thiÓu sè khã cã thÓ b¶o vÖ 

®−îc quyÒn lîi cña m×nh tr−íc sù l¹m dông cña cæ ®«ng lín hay Ban gi¸m ®èc, Héi 

®ång qu¶n trÞ th«ng qua hÖ thèng tßa ¸n. 

 - VÊn ®Ò gi¸m s¸t cña c«ng ty vμ Héi ®ång qu¶n trÞ: 

  + C¬ cÊu qu¶n trÞ néi bé cña c«ng ty cæ phÇn ë ViÖt nam gåm cã §¹i héi 

®ång cæ ®«ng vμ Héi ®ång qu¶n trÞ; Héi ®ång qu¶n trÞ chØ ®Þnh mét ng−êi lμm Tæng 

gi¸m ®èc, ng−êi nμy cã thÓ ®¹i diÖn cho c«ng ty, nÕu nh− ®iÒu lÖ cña c«ng ty kh«ng 

cã quy ®Þnh kh¸c.  

  + Trong mét c«ng ty cã trªn 11 cæ ®«ng hoÆc cã mét cæ ®«ng tæ chøc n¾m 

gi÷ trªn 50% sè cæ phÇn th× §¹i héi ®ång cæ ®«ng sÏ bÇu ra mét Ban kiÓm so¸t. Ban 

kiÓm so¸t ph¶i cã tõ 3 ®Õn 5 thμnh viªn, ®−îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÇu ra, víi 

nhiÖm kú kh«ng qu¸ 5 n¨m, nÕu ®iÒu lÖ c«ng ty kh«ng cã quy ®Þnh kh¸c. NhiÖm vô 

cña Ban kiÓm so¸t lμ gi¸m s¸t ho¹t ®éng cña Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Tæng gi¸m ®èc, 

th«ng qua b¸o c¸o tμi chÝnh s¸u th¸ng vμ n¨m, kiÓm tra sæ s¸ch cña c«ng ty nÕu cã 

yªu cÇu cña cæ ®«ng. Tuy nhiªn, trªn thùc tÕ, c¸c cæ ®«ng lín th−êng chiÕm −u thÕ 

trong c¸c Héi ®ång qu¶n trÞ, th−êng ®¹i diÖn bëi Chñ tÞch héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc 

Tæng gi¸m ®èc. Nh×n chung, c¸c Ban kiÓm so¸t ®Òu ho¹t ®éng kh«ng hiÖu qu¶. C¸c 

c«ng ty hiÕm khi ban hμnh Quy t¾c ®¹o ®øc. LuËt ph¸p kh«ng cã quy ®Þnh b¶o vÖ 

ng−êi tè c¸o. 

  + Kh¸i niÖm thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®iÒu hμnh cßn míi. MÆc dï 

c¸c c«ng ty niªm yÕt ®−îc yªu cÇu ph¶i cã thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®iÒu 

hμnh, song luËt kh«ng ®Þnh nghÜa râ rμng vÒ vÞ trÝ nμy. 

2.2 B¸o c¸o tμi chÝnh cña c«ng ty niªm yÕt: 

  Theo QuyÕt ®Þnh 15-2006/Q§-BTC ngμy 20/03/2006, hÖ thèng b¸o c¸o tμi 

chÝnh bao gåm b¸o c¸o tμi chÝnh n¨m vμ b¸o c¸o tμi chÝnh gi÷a niªn ®é: 
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 a/ B¸o c¸o tμi chÝnh n¨m gåm: 

   - B¶ng c©n ®èi kÕ to¸n    MÉu sè: B01-DN 

   - B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh MÉu sè: B02-DN 

   - B¸o c¸o l−u chuyÓn tiÒn tÖ   MÉu sè: B03-DN 

   - B¶ng thuyÕt minh b¸o c¸o tμi chÝnh  MÉu sè: B09-DN 

 b/ B¸o c¸o tμi chÝnh gi÷a niªn ®é gåm: 

   - B¶ng c©n ®èi kÕ to¸n gi÷a niªn ®é (d¹ng ®Çy ®ñ) MÉu sè: B01a-DN 

   - B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh gi÷a niªn ®é (d¹ng ®Çy ®ñ) 

           MÉu sè: B02a-DN 

 - B¸o c¸o l−u chuyÓn tiÒn tÖ gi÷a niªn ®é (d¹ng ®Çy ®ñ)  

         MÉu sè: B03a-DN 

   - B¶n thuyÕt minh b¸o c¸o tμi chÝnh chän läc  MÉu sè: B09a-DN  

3. Kh¶o s¸t thùc tr¹ng qu¶n trÞ c«ng ty d−íi gãc ®é b¶o ®¶m chÊt l−îng b¸o 

c¸o tμi chÝnh cña c«ng ty niªm yÕt. 

 Nh»m ®¸nh gi¸ thùc tr¹ng qu¶n trÞ c«ng ty cã liªn quan ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh, 

t«i ®· tiÕn hμnh kh¶o s¸t víi B¶ng kh¶o s¸t gåm 40 c©u hái (phô lôc 4). ViÖc kh¶o 

s¸t ®−îc thùc hiÖn trªn 48 c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n TP Hå ChÝ 

Minh. 

 Néi dung kh¶o s¸t chñ yÕu tËp trung vμo hai hμnh ®éng ng¨n ngõa vμ ph¸t hiÖn 

cã liªn quan ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. Cô thÓ: 

  - Hμnh ®éng ng¨n ngõa: xem xÐt c¸c vÊn ®Ò liªn quan ®Õn viÖc tËp trung 

quyÒn lùc; xung ®ét lîi Ých gi÷a nhμ qu¶n lý víi ng−êi ®Çu t−; sù ®éc lËp trong qu¸ 

tr×nh ra quyÕt ®Þnh cña c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vμ nhiÖm vô ban hμnh c¸c 

chÝnh s¸ch, thñ tôc ®¶m b¶o qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh trung thùc, hîp lý. §èi 

t−îng kh¶o s¸t lμ Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban ®iÒu hμnh. 

  - Hμnh ®éng ph¸t hiÖn: kh¶o s¸t qu¸ tr×nh thùc hiÖn nhiÖm vô kiÓm tra vμ 

gi¸m s¸t tÝnh ®éc lËp cña viÖc kiÓm tra cña c¸c bé phËn: Ban kiÓm so¸t, kiÓm to¸n 

néi bé, kiÓm to¸n ®éc lËp. 
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 B¶ng kh¶o s¸t ®−îc gëi trùc tiÕp cho Tr−ëng Ban kiÓm so¸t – ng−êi ®−îc xem 

lμ ®éc lËp cña c«ng ty vμ cã kh¶ n¨ng tr¶ lêi kh¸ch quan nh÷ng c©u hái trong b¶ng 

kh¶o s¸t cña 105 c«ng ty niªm yÕt cã ®Õn 31/12/2006. Tuy nhiªn, chØ cã 48 B¶ng 

kh¶o s¸t ®−îc phóc ®¸p. 

 Qua ph©n tÝch kÕt qu¶ tæng hîp (phô lôc 5) cho thÊy thùc tr¹ng nh− sau: 

3.1 Nh÷ng vÊn ®Ò chung: 

  - Cã ®Õn 44 doanh nghiÖp, chiÕm 91,67% lμ c¸c doanh nghiÖp ®−îc cæ phÇn 

hãa tõ doanh nghiÖp nhμ n−íc. Trong ®ã cã 33 doanh nghiÖp cã cæ phÇn nhμ n−íc 

chiÕm trªn 30% vèn ®iÒu lÖ. 

  - Vèn ®iÒu lÖ: cã 37 doanh nghiÖp cã vèn ®iÒu lÖ d−íi 100 tû ®ång ViÖt nam, 

chiÕm 77% trªn mÉu kh¶o s¸t. 

  - Ngμnh nghÒ kinh doanh: cã 32 doanh nghiÖp ho¹t ®éng ®a ngμnh nghÒ, 

chiÕm 66,67% mÉu kh¶o s¸t. 

  - Cã 36 doanh nghiÖp cã tû suÊt lîi nhuËn tr−íc thuÕ trªn vèn trªn 20%. 

  - Cã 32 doanh nghiÖp cã nhiÒu ®¬n vÞ kÕ to¸n trong mét doanh nghiÖp. Cô 

thÓ: cã 6 doanh nghiÖp cã d−íi 3 ®¬n vÞ kÕ to¸n; 26 cã tõ 3 ®¬n vÞ kÕ to¸n trë lªn. 

  - Cã 33 doanh nghiÖp lËp b¸o c¸o tμi chÝnh tæng hîp vμ 15 doanh nghiÖp lËp 

b¸o c¸o tμi chÝnh hîp nhÊt.  

  - Sè doanh nghiÖp lËp b¸o c¸o theo thùc tr¹ng kinh doanh lμ rÊt Ýt. ChØ cã 8 

®¬n vÞ lμ hoμn toμn kh«ng dÌ dÆt, cßn l¹i hÇu hÕt kh«ng muèn thÓ hiÖn t×nh h×nh tμi 

chÝnh thËt cña doanh nghiÖp, thËm chÝ cã 4 ®¬n vÞ thÓ hiÖn tõ møc 1 ®Õn møc 4 lμ rÊt 

dÌ dÆt. 

  - ChØ cã 19 doanh nghiÖp x©y dùng chÝnh s¸ch kÕ to¸n. Trong 29 doanh 

nghiÖp kh«ng cã chÝnh s¸ch kÕ to¸n cã ®Õn 6 doanh nghiÖp lËp b¸o c¸o tμi chÝnh 

hîp nhÊt. §iÒu nμy cho thÊy b¸o c¸o tμi chÝnh ®−îc lËp cña nh÷ng ®¬n vÞ nμy cã 

nguy c¬ nhiÒu sai sãt. 

  - Cã 17 doanh nghiÖp kh«ng x©y dùng hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé. MÆc dï cã 

31 doanh nghiÖp, chiÕm 64,6%  mÉu ®iÒu tra cã hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé, nh−ng 

møc ®é hiÖu qu¶ cña hÖ thèng nμy lμ ch−a cao. Cã ®Õn 25 doanh nghiÖp ®¸nh gi¸ ë 
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møc tõ hiÖu qu¶ tõ 4 ®Õn 6. MÆt kh¸c chØ cã 13 ®¬n vÞ lμ th−êng xuyªn c¶i tiÕn hÖ 

thèng nμy. 

  - HÇu hÕt, b¸o c¸o tμi chÝnh cña doanh nghiÖp do Tæng gi¸m ®èc ký ban 

hμnh, chØ cã 03 doanh nghiÖp lμ do Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ ký. 

 NhËn xÐt: 

  - Qua sè liÖu trªn, ta nhËn thÊy ®a sè c¸c doanh nghiÖp niªm yÕt cã quy m« 

võa vμ nhá víi sè vèn kh«ng lín so víi c¸c c«ng ty niªm yÕt trªn c¸c thÞ tr−êng 

chøng kho¸n trªn thÕ giíi vμ ®−îc chuyÓn h×nh thøc së h÷u tõ cæ phÇn hãa c¸c 

doanh nghiÖp nhμ n−íc vμ Nhμ n−íc vÉn cßn chiÕm cæ phÇn chi phèi trong c¸c 

doanh nghiÖp nμy. HiÖu qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh lμ t−¬ng ®èi cao. 

  - VÒ ®é phøc t¹p: ®a sè ho¹t ®éng nhiÒu ngμnh nghÒ, cã nhiÒu ®¬n vÞ kÕ to¸n 

trong mét doanh nghiÖp do ®ã c«ng t¸c lËp b¸o c¸o tμi chÝnh lμ t−¬ng ®èi phøc t¹p, 

®ßi hái ph¶i cã nh÷ng quy tr×nh cô thÓ ®Ó ®¶m b¶o cho viÖc lËp b¸o c¸o tμi chÝnh 

trung thùc, hîp lý. 

  - VÒ ý thøc lËp b¸o c¸o tμi chÝnh trung thùc: hÇu hÕt lμ kh«ng trung thùc 

trong viÖc lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. MÆt kh¸c, c¸c doanh nghiÖp Ýt quan t©m viÖc x©y 

dùng chÝnh s¸ch kÕ to¸n vμ hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé. §iÒu nμy cho thÊy, b¸o c¸o 

tμi chÝnh cña c¸c doanh nghiÖp tiÒm Èn nguy c¬ gian lËn vμ sai sãt. 

  - Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng cã tr¸ch nhiÖm vÒ b¸o c¸o tμi chÝnh c«ng 

bè ra bªn ngoμi. 

3.2 Hμnh ®éng ng¨n ngõa: 

  a/ TËp trung quyÒn lùc: 

   - ChØ cã 4 doanh nghiÖp cã tû lÖ sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng 

®iÒu hμnh nhiÒu h¬n 2/3 trong tæng sè c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. V× vËy, ®a 

sè c¸c thμnh viªn trong Héi ®ång qu¶n trÞ lμ nh÷ng ng−êi tham gia c«ng viÖc ®iÒu 

hμnh cña doanh nghiÖp. §iÒu nμy sÏ dÔ dÉn ®Õn hai nguy c¬: (1) Vai trß gi¸m s¸t 

cña Héi ®ång qu¶n trÞ víi Ban ®iÒu hμnh kh«ng hiÖu qu¶; (2) Ban ®iÒu hμnh l¹m 

dông quyÒn lùc trong c¸c quyÕt ®Þnh kinh doanh. §iÒu nμy còng thÓ hiÖn râ trong sù 
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kiªm nhiÖm cña hai chøc  Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Tæng gi¸m ®èc cña 18 

doanh nghiÖp chiÕm 37,5% mÉu kh¶o s¸t. 

   - C¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®iÒu hμnh ë 4 doanh nghiÖp nμy 

cã t−¬ng ®èi ®Çy ®ñ th«ng tin, kiÕn thøc vμ n¨ng lùc ®Ó thùc hiÖn nhiÖm vô cña 

m×nh mét c¸c ®éc lËp vμ kh¸ch quan. 

  b/ Xung ®ét lîi Ých: 

   - ChØ cã 21 doanh nghiÖp chiÕm 43,75% mÉu kh¶o s¸t cã quy chÕ th−ëng 

cho c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban ®iÒu hμnh. Tuy nhiªn, quy chÕ nμy 

còng ch−a thËt sù hiÖu qu¶ trong viÖc ng¨n ngõa xung ®ét lîi Ých gi÷a nh÷ng ng−êi 

qu¶n lý, ®iÒu hμnh víi C«ng ty. ChØ cã 6 doanh nghiÖp cho r»ng quy chÕ th−ëng cña 

hä cã thÓ gióp Ban ®iÒu hμnh thùc hiÖn nhiÖm vô cña m×nh mét c¸ch cÈn träng vμ 

kh«ng lμm thiªt h¹i cho c«ng ty. 

   - ViÖc kh«ng cã quy chÕ thï lao tháa ®¸ng, bªn c¹nh viÖc tËp trung quyÒn 

lùc nh− ®· kh¶o s¸t ë trªn, râ rμng nguy c¬ gian lËn tμi chÝnh lμ rÊt lín. 

3.3 Hμnh ®éng ph¸t hiÖn: 

  a/ Ban kiÓm so¸t: 

   - Qua kh¶o s¸t th× tÊt c¶ c¸c doanh nghiÖp ®Òu cã Ýt nhÊt 1 thμnh viªn Ban 

kiÓm so¸t cã b»ng cÊp vÒ kÕ to¸n. Tuy nhiªn, còng cÇn l−u ý r»ng cã ®Õn 10 doanh 

nghiÖp mÆc dï cã b»ng cÊp vÒ kÕ to¸n nh−ng ch−a mét ngμy lμm c«ng t¸c kÕ to¸n. 

V× vËy, ®iÒu nμy phÇn nμo sÏ h¹n chÕ hiÖu qu¶ trong viÖc thÈm ®Þnh b¸o c¸o tμi 

chÝnh cña Ban kiÓm so¸t theo luËt doanh nghiÖp quy ®Þnh. 

   - MÆc dï cã ®Õn 44 doanh nghiÖp cã Ban kiÓm so¸t tham gia kiÓm tra b¸o 

c¸o tμi chÝnh cña doanh nghiÖp nh−ng chÊt l−îng viÖc kiÓm tra nμy lμ kh«ng cao. 

ChØ cã 6 trong 44 doanh nghiÖp cho r»ng viÖc kiÓm so¸t nμy lμ hoμn toμn ®¶m b¶o 

b¸o c¸o tμi chÝnh kh«ng cßn sai sãt träng yÕu. 

   - Râ rμng viÖc kiÓm tra b¸o c¸o tμi chÝnh cña Ban kiÓm so¸t chñ yÕu ë 

thêi ®iÓm kÕt thóc n¨m tμi chÝnh vμ khi cã yªu cÇu; bªn c¹nh ®ã c¸c thμnh viªn Ban 

kiÓm so¸t ch−a kinh qua c«ng t¸c kÕ to¸n sÏ dÉn ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh cßn nhiÒu sai 

sãt träng yÕu vμ thËm chÝ khã ph¸t hiÖn ®−îc gian lËn. 
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   - Cã ®Õn 39 doanh nghiÖp chiÕm 81,25% mÉu kh¶o s¸t Ban kiÓm so¸t 

kh«ng cã tiÒn th−ëng ngoμi tiÒn thï lao. 

   - Cã ®Õn 37 doanh nghiÖp chiÕm 77,08% mÉu kh¶o s¸t Ban kiÓm so¸t 

kh«ng cã kinh phÝ ®−îc ho¹t ®éng ®Ó phôc vô nhiÖm vô cña m×nh nh−: thu thËp 

th«ng tin, thuª t− vÊn… 

   - Ban kiÓm so¸t kh«ng b¸o c¸o tr−íc §¹i héi cæ ®«ng vÒ tÝnh hiÖu qu¶ 

còng nh− sù c¶i tiÕn cña hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé (75%); Vμ cã ®Õn 39 doanh 

nghiÖp chiÕm 81,25% mÉu kh¶o s¸t Ban kiÓm so¸t kh«ng cã ch−¬ng tr×nh gi¸m s¸t 

mèi quan hÖ gi÷a kiÓm to¸n viªn vμ Ban ®iÒu hμnh mμ quan hÖ nμy cã nguy c¬ lμm 

gi¶m tÝnh ®éc lËp cña kiÓm to¸n viªn trong qu¸ tr×nh kiÓm to¸n. 

  Nh×n chung, vai trß cña Ban gi¸m s¸t trong viÖc kiÓm tra b¸o c¸o tμi chÝnh lμ 

kh¸ mê nh¹t. Víi tr¸ch nhiÖm nμy mÆc dï chøc n¨ng gi¸m s¸t cã hiÖn h÷u nh−ng 

kh«ng hiÖu qu¶, kh«ng ®¶m b¶o ®−îc qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh trung thùc hîp 

lý. Ban gi¸m s¸t kh«ng cã ch−¬ng tr×nh kiÓm so¸t c¸c thñ tôc ng¨n ngõa còng nh− 

ph¸t hiÖn hoÆc ®¸nh gi¸ tÝnh ®éc lËp cña c¸c chøc n¨ng kiÓm to¸n.  

  b/ KiÓm to¸n néi bé: 

   - Cã ®Õn 38 doanh nghiÖp, chiÕm 79,17% mÉu kh¶o s¸t kh«ng cã chøc 

n¨ng kiÓm to¸n néi bé. Vμ cã ®Õn 8 trong 10 doanh nghiÖp cã chøc n¨ng nμy nh−ng 

l¹i d−íi quyÒn cña Ban ®iÒu hμnh hoÆc KÕ to¸n tr−ëng. 

   - MÆc dï cã hiÖn h÷u, nh−ng tÝnh hiÖu qu¶ kiÓm to¸n néi bé sÏ kh«ng cao 

v× cã nguy c¬ anh h−ëng ®Õn tÝnh ®éc lËp, kh¸ch quan trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn 

nhiÖm vô cña m×nh. 

   - C¸c doanh nghiÖp ch−a quan t©m ®Õn viÖc kiÓm tra bªn trong, ch−a thÊy 

®−îc tÇm quan träng cña vai trß gi¸m s¸t kiÓm tra. §©y lμ mét c«ng cô ph¸t hiÖn 

gian lËn vμ rñi ro ®Çu tiªn trong qu¸ tr×nh kiÓm tra b¸o c¸o tμi chÝnh. 

  c/ KiÓm to¸n ®éc lËp:  

   - Cã 17 doanh nghiÖp chiÕm 35,42% mÉu kh¶o s¸t cho thÊy ng−êi cã 

quyÒn quyÕt ®Þnh ®¬n vÞ kiÓm to¸n ®éc lËp lμ Ban gi¸m ®èc vμ KÕ to¸n tr−ëng; 

39,58% do Héi ®ång qu¶n trÞ thuª; chØ cã 4,16% do Ban kiÓm so¸t thuª. ViÖc ban 
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®iÒu hμnh cã quyÒn quyÕt ®Þnh viÖc thuª kiÓm to¸n sÏ cã nguy c¬ ¶nh h−ëng ®Õn 

tÝnh ®éc lËp cña kiÓm to¸n viªn trong qu¸ tr×nh kiÓm to¸n b¸o c¸o tμi chÝnh t¹i 

doanh nghiÖp. 

  - VÒ chÊt l−îng kiÓm to¸n, cã ®Õn 20 doanh nghiÖp, chiÕm 41,67% mÉu kh¶o 

s¸t ch−a hμi lßng l¾m vÒ chÊt l−îng kiÓm to¸n ®éc lËp, chØ hμi lßng ë møc ®é 4 vμ 5. 

4. MÆt tÝch cùc vμ h¹n chÕ cña qu¶n trÞ c«ng ty liªn quan ®Õn chÊt l−îng cña 

b¸o c¸o tμi chÝnh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt. 

4.1. MÆt tÝch cùc 

 - CÊu tróc qu¶n trÞ c«ng ty t¹i ViÖt nam theo m« h×nh hai cÊp. §¹i héi cæ ®«ng 

bÇu ra hai cÊp ®éc lËp lμ Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban kiÓm so¸t. CÊu tróc nμy cã nh÷ng 

mÆt −u ®iÓm sau: 

  + XÐt vÒ lý thuyÕt, Ban kiÓm so¸t nhËn ®−îc ñy quyÒn vμ nhËn thï lao tõ cæ 

®«ng nªn ®¶m b¶o tÝnh ®éc lËp vμ kh¸ch quan trong qu¸ tr×nh kiÓm so¸t c¸c ho¹t 

®éng cña Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban ®iÒu hμnh. 

  + Trong bèi c¶nh ViÖt nam hiÖn nay, ®a sè c¸c c«ng ty niªm yÕt ®−îc cæ 

phÇn hãa tõ doanh nghiÖp nhμ n−íc vμ nhμ n−íc gi÷ cæ phÇn chi phèi, bªn c¹nh ®ã 

trong Héi ®ång qu¶n trÞ sè thμnh viªn tham gia trong c«ng t¸c ®iÒu hμnh cßn chiÕm 

®a sè th× m« h×nh hai cÊp víi Ban kiÓm so¸t ®éc lËp cã thÓ gi¸m s¸t c¸c xung ®ét lîi 

Ých nh»m ®¶m b¶o c¸c quyÒn lîi cho cæ ®«ng, phÇn nμo h¹n chÕ c¸c gian lËn trong 

®iÒu hμnh. 

 - ThÞ tr−êng chøng kho¸n ViÖt nam míi h×nh thμnh, nh−ng Nhμ n−íc ®· cè 

g¾ng x©y dùng hμnh lang ph¸p lý ®¶m b¶o cho ho¹t ®éng cña thÞ tr−êng chøng 

kho¸n tiÕn gÇn víi th«ng lÖ quèc tÕ. 

4.2. MÆt h¹n chÕ: 

 - C¸c khu«n khæ ph¸p lý vÒ qu¶n trÞ c«ng ty do nhμ n−íc ban hμnh ®ang trªn 

®μ h×nh thμnh vμ tõng b−íc hoμn chØnh, t¹o tiÒn ®Ò tèt cho ho¹t ®éng cña thÞ tr−êng 

vèn trong ®ã cã thÞ tr−êng chøng kho¸n. Tuy nhiªn ch−a cã nh÷ng h−íng dÉn cô thÓ 

vÒ qu¶n trÞ c«ng ty, tõ ®ã c¸c doanh nghiÖp sÏ khã ¸p dông vμ nÕu cã còng kh«ng 
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®ång bé. VÊn ®Ò gi¸m s¸t cña c¸c c¬ quan nhμ n−íc nh− ñy ban chøng kho¸n nhμ 

n−íc cßn h¹n chÕ.  

- Tr¸ch nhiÖm cña Héi ®ång qu¶n trÞ trong viÖc lËp b¸o c¸o tμi chÝnh ch−a râ nÐt, 

ch−a cã nh÷ng ®Þnh h−íng trong viÖc x©y dùng c¸c thñ tôc nh»m ng¨n ngõa nh÷ng 

gian lËn vμ sai sãt trong qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh.  

- Ban ®iÒu hμnh chØ xem viÖc lËp b¸o c¸o tμi chÝnh chñ yÕu lμ ®Ó ®èi phã víi c¸c 

c¬ quan nhμ n−íc mμ ch−a xem ®©y lμ mét phÇn quan träng trong ho¹t ®éng qu¶n trÞ 

doanh nghiÖp, vμ v× vËy ®· dÌ dÆt khi lËp b¸o c¸o tμi chÝnh theo thùc tr¹ng cña 

doanh nghiÖp. Ch−a thÊy ®−îc ý nghÜa cña b¸o c¸o tμi chÝnh trung thùc vμ ®¸ng tin 

cËy trong viÖc thu hót vèn. 

- Ch−a cã chÝnh s¸ch tháa ®¸ng nh»m t¨ng c−êng hiÖu qu¶ ho¹t ®éng th«ng qua 

chÕ ®é thï lao cho c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ còng nh− Ban qu¶n lý cÊp cao 

®Ó gi¶m c¸c xung ®ét lîi Ých. 

- Trong khi hÇu hÕt c¸c doanh nghiÖp kh«ng cã chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé 

hoÆc nÕu cã th× còng kh«ng hiÖu qu¶ th× vai trß cña Ban kiÓm so¸t lμ qu¸ mê nh¹t. 

Víi c¬ cÊu vμ quyÒn h¹n hiÖn t¹i, Ban kiÓm so¸t khã mμ ph¸t hiÖn nh÷ng gian lËn vμ 

sai sãt cña b¸o c¸o tμi chÝnh.  

 - Nh− vËy, mäi sù kiÓm tra ®æ dån tr¸ch nhiÖm cho kiÓm to¸n ®éc lËp. ChÊt 

l−îng cña b¸o c¸o tμi chÝnh bÞ ¶nh h−ëng bëi chÊt l−îng cña cuéc kiÓm to¸n. Trong 

qu¶n trÞ c«ng ty chÊt l−îng kiÓm to¸n l¹i phô thuéc rÊt nhiÒu vμo tÝnh ®éc lËp, ®¹o 

®øc nghÒ nghiÖp cña kiÓm to¸n viªn, uy tÝn vμ sù chuyªn nghiÖp cña c«ng ty kiÓm 

to¸n. Nh−ng ch−a cã mét c¬ quan nμo ®¸nh gi¸ chÊt l−îng cña kiÓm to¸n ®éc lËp. 

5. KÕt luËn ch−¬ng II: 

 Tõ nh÷ng kh¶o s¸t thùc tÕ vÒ qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së 

giao dÞch chøng kho¸n Tp Hå ChÝ Minh liªn quan ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi 

chÝnh ®· tr×nh bμy ë trªn cho thÊy nh÷ng tån t¹i hiÖn h÷u cÇn kh¾c phôc. 

 MÆc dï vÊn ®Ò qu¶n trÞ c«ng ty ®· ®−îc ®Æt ra, nh−ng viÖc thùc thi c¸c nguyªn 

t¾c vμ chÝnh s¸ch mμ c¸c c¬ quan qu¶n lý ®−a ra cßn mét kho¶n c¸ch kh¸ xa, ®Æc 

biÖt nh÷ng néi dung qu¶n trÞ c«ng ty cã liªn quan ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh. 
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 VÊn ®Ò qu¶n trÞ c«ng ty ch−a ®−îc nhËn thøc ®óng ®¾n, c¸c c«ng ty niªm yÕt 

ch−a thËt sù thÊy ®−îc ý nghÜa viÖc cung cÊp th«ng tin tμi chÝnh tin cËy. §iÒu nμy 

xuÊt ph¸t tõ mét thùc tÕ lμ m« h×nh qu¶n lý c«ng ty cña ViÖt nam nãi chung vÉn cßn 

¶nh h−ëng c¬ chÕ qu¶n lý tËp trung bao cÊp ®Ó l¹i. 

 Qu¶n trÞ c«ng ty nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh ®ã lμ thùc hiÖn 

hai hμnh ®éng lμ ng¨n ngõa vμ ph¸t hiÖn. 

 Khi x©y dùng c¬ cÊu c¸c bªn liªn quan, ®iÒu quan träng lμ thiÕt lËp c¬ chÕ t¹o 

ra sù ®éc lËp vμ gi¸m s¸t sù ®éc lËp ®ã trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn nhiÖm vô cña mçi 

bé phËn. 

 CÇn ph¶i cã c¬ chÕ gi¸m s¸t vÊn ®Ò thùc thi c¸c yªu qu¶n trÞ c«ng ty cña ñy 

ban chøng kho¸n nhμ n−íc th«ng qua c¸c b¸o c¸o cña c«ng ty niªm yÕt vÒ vÊn ®Ò 

nμy. 

 XuÊt ph¸t tõ nh÷ng nghiªn cøu nμy t«i xin ®−a ra mét sè ®Þnh h−íng nh»m 

n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt. 
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CH¦¥NG III: NH÷NG §ÞNH H¦íng vÒ qu¶n trÞ c«ng ty nh»m 

n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh cña c«ng ty niªm 

yÕt t¹i së giao dÞch chøng kho¸n tp hå chÝ minh 

1. Quan ®iÓm vμ môc tiªu ®Þnh h−íng: 

1.1 Quan ®iÓm: 

 - Nh− ta ®· biÕt qu¶n trÞ c«ng ty kh«ng cã mét m« h×nh chung nμo ë c¶ 

ph−¬ng diÖn cÊp ®é quèc gia vμ tõng doanh nghiÖp. M« h×nh qu¶n trÞ c«ng ty phô 

thuéc vμo m«i tr−êng chÝnh trÞ, v¨n hãa, kinh tÕ cña mçi quèc gia; ®èi víi doanh 

nghiÖp nã tïy thuéc vμo ®é lín còng nh− møc ®é phøc t¹p cña mçi doanh nghiÖp. V× 

vËy, nh÷ng ®Þnh h−íng vÒ qu¶n trÞ c«ng ty ®−a ra phô thuéc vμo c¸c yÕu tè nãi trªn 

ë hiÖn t¹i vμ kh¶ n¨ng thay ®æi trong t−¬ng lai cña nh÷ng yÕu tè ®ã. 

 - C¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng ty ®−îc x©y dùng trªn nÒn t¶ng ®¶m b¶o thùc hiÖn 

nhiÖm vô cña tõng chøc n¨ng mμ viÖc thùc hiÖn nμy cÇn h¹n chÕ ®Õn møc tèi thiÓu 

nh÷ng nh©n tè ¶nh h−ëng ®Õn tÝnh ®éc lËp vμ kh¸ch quan còng nh− l¹m dông quyÒn 

lùc trong qu¸ tr×nh thùc thi nhiÖm vô cña nh÷ng chøc n¨ng ®ã. §©y lμ yÕu tè then 

chèt trong viÖc x©y dùng c¬ cÊu qu¶n trÞ. 

1.2 NhËn ®Þnh sù ph¸t triÓn cña thÞ tr−êng chøng kho¸n t¹i ViÖt nam: 

1.2.1 M«i tr−êng: 

 - Mét khi ViÖt nam gia nhËp Tæ chøc th−¬ng m¹i thÕ giíi, nguån vèn ®Çu t− 

tõ n−íc ngoμi sÏ dÔ dμng ®æ vμo ViÖt nam, yªu cÇu ®ßi hái qu¶n trÞ c«ng ty tèt xuÊt 

ph¸t tõ thÞ tr−êng, ®¶m b¶o tÝnh minh b¹ch, chÊt l−îng th«ng tin c«ng bè lμ ®iÒu 

kh«ng tr¸nh khái. 

 - HÖ thèng ph¸p lý ®−îc x©y dùng ngμy cμng ®−îc c¶i thiÖn ®Çy ®ñ vμ tèt h¬n, 

t¹o ®iÒu kiÖn méi tr−êng kinh tÕ ho¹t ®éng b×nh ®¼ng h¬n. 

 - M«i tr−êng chÝnh trÞ æn ®Þnh, sù hiÖu qu¶ trong ®iÒu hμnh cña ChÝnh phñ 

còng lμ mét trong nh÷ng yÕu tè thu hót nhμ ®Çu t− tham gia vμo thÞ tr−êng chøng 

kho¸n vμ gióp thÞ tr−êng ph¸t triÓn. 
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1.2.2 C¸c doanh nghiÖp niªm yÕt: 

 - ChÝnh phñ ®ang t¨ng c−êng thóc ®Èy qu¸ tr×nh cæ phÇn hãa c¸c doanh 

nghiÖp nhμ n−íc, nhÊt lμ nh÷ng Tæng c«ng ty, ng©n hμng lín,… trong thêi gian tíi 

thÞ tr−êng chøng kho¸n sÏ cã nh÷ng hμng hãa míi. Dù kiÕn ®Õn cuèi n¨m, cã kho¶n 

15 c«ng ty sÏ niªm yÕt, trong ®ã ®iÓn h×nh lμ c¸c c«ng ty trong ngμnh bÊt ®éng s¶n 

( Vincom, Hßa Ph¸t), ngμnh hãa chÊt dÇu khÝ ( §¹m Phó Mü), ngμnh thñy s¶n (Nam 

ViÖt, VÜnh Hoμn, Cöu Long). Chó ý h¬n c¶ lμ nguån cung tõ viÖc cæ phÇn hãa c¸c 

doanh nghiÖp nhμ n−íc lín nh−: Vietcombank, MHB, Incombank, BIDV, Mobifone, 

Sabeco…. 

B¶ng 4: Mét sè chØ tiªu tμi chÝnh n¨m 2006 vμ 6 th¸ng ®Çu n¨m 2007 cña 

nh÷ng c«ng ty dù kiÕn niªm yÕt trong 6 th¸ng cuèi n¨m 2007: 

§VT: tû ®ång 

Doanh nghiÖp Møc vèn 

hãa 

DThu 

2006 

LN TT 

2006 

LNTT 6 

th¸ng 2007

Cty CP Nam ViÖt 7.500 2.707 278 204

Cty CP VÜnh Hoμn 1.800 1.516 88 71

Cty CP Vincom 9.600 563 344 70

Cty CP ph©n ®¹m vμ hãa chÊt 

dÇu khÝ 

20.710 3.543 1.162 NA

Cty CP DV kû thuËt dÇu khÝ 12.800 4.000 285 100

Cty CP Hßa Ph¸t 10.320 1.330 75 254

Cty CP §iÖn quang 1.895 445 54 103

 ( Nguån C«ng ty chøng kho¸n B¶o ViÖt- nÒn kinh tÕ vμ thÞ tr−êng chøng 

kho¸n 06 th¸ng ®Çu n¨m 2007- ngμy 08/08/2007) 

B¶ng 5: Mét sè c«ng ty dù kiÕn cæ phÇn hãa trong 6 th¸ng cuèi n¨m 2007 

Doanh nghiÖp Vèn chñ së h÷u

Ng©n hμng ngo¹i th−¬ng ViÖt nam (VietcomBank) 12.800

Ng©n hμng ph¸t triÓn nhμ §ång b»ng s«ng Cöu Long (MHB) 900

Tæng c«ng ty Bia – R−îu - N−íc gi¶i kh¸t Sμi gßn(SabeCo) 5.500

Ng©n hμng c«ng th−¬ng ViÖt nam (Incombank) 5.328

Tæng c«ng ty Bia – R−îu - N−íc gi¶i kh¸t Hμ Néi 2.000
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 ( Nguån C«ng ty chøng kho¸n B¶o ViÖt- nÒn kinh tÕ vμ thÞ tr−êng chøng kho¸n 06 

th¸ng ®Çu n¨m 2007- ngμy 08/08/2007) 

 - MÆt kh¸c, trong ®Ò ¸n ph¸t triÓn thÞ tr−êng vèn ViÖt nam ®Õn n¨m 2010 vμ 

tÇm nh×n ®Õn n¨m 2020 cña Thñ t−íng ChÝnh phñ cho thÊy trong t−¬ng lai kh«ng xa 

khèi l−îng c«ng ty niªm yÕt t¹i thÞ tr−êng chøng kho¸n lμ rÊt lín c¶ vÒ l−îng vμ chÊt. 

1.2.3 Nguån cung vèn cho thÞ tr−êng: 

 - Néi ®Þa: hiÖn nay mét l−îng vèn tiÕt kiÖm lín vÉn cßn tån t¹i trong d©n, 

ch−a ®−a vμo kinh doanh, ®©y chÝnh lμ nguån vèn ®¸ng kÓ cho thÞ tr−êng chøng 

kho¸n. Theo b¸o c¸o nghiªn cøu thÞ tr−êng cña AC Nelson, sè l−îng ng−êi ViÖt 

nam tham gia thÞ tr−êng chøng kho¸n hiÖn chiÕm kho¶n 0,26% d©n sè. TÝnh ®Õn 

ngμy 29/06/2007, l−îng tμi kho¶n më t¹i c¸c c«ng ty chøng kho¸n ®· ®¹t con sè 

200.000, trong ®ã cã trªn 5.000 tμi kho¶n cña nhμ ®Çu t− c¸ nh©n vμ tæ chøc n−íc 

ngoμi. Con sè nμy cßn rÊt khiªm tèn so víi d©n sè ViÖt nam. 

 - N−íc ngoμi: tÝnh ®Õn 30/06/2007 ®· cã 55 quü ®Çu t− n−íc ngoμi víi tæng 

tμi s¶n kho¶n 6 tû USD. Nh− vËy, cã thÓ thÊy r»ng hÇu hÕt c¸c quü ®Çu t− lín míi 

®−îc thμnh lËp ®ang cã s½n l−îng vèn lín vμ chê ®Ó gi¶i ng©n vμo c¸c ®ît ph¸t hμnh 

cæ phiÕu lÇn ®Çu cña c¸c doanh nghiÖp nhμ n−íc lín s¾p tíi. 

1.2.4 Tr×nh ®é nhËn thøc cña nhμ ®Çu t−: 

 NhËn thøc cña nhμ ®Çu t−  ®−îc gia t¨ng ®¸ng kÓ sÏ gãp phÇn tÝch cùc thóc 

®Èy thÞ tr−êng ph¸t triÓn. Thùc vËy, giai ®o¹n t¨ng gi¸ nhanh cña thÞ tr−êng chøng 

kho¸n ViÖt nam, tÝnh tõ cuèi n¨m 2006 ®Õn cuèi quý I n¨m 2007, ®· chøng kiÕn sù 

gia t¨ng ®ét biÕn c¸c nhμ ®Çu t− nhá lÎ, thiÕu kinh nghiÖm thùc tÕ còng nh− kiÕn 

thøc vÒ tμi chÝnh. Thùc tr¹ng nμy dÉn ®Õn nh÷ng quyÕt ®Þnh ®Çu t− theo sè ®«ng, 

tranh mua, tranh b¸n vμo cïng mét thêi ®iÓm tr−íc nh÷ng nguån th«ng tin kh«ng 

chÝnh x¸c. PhÇn lín nh÷ng nhμ ®Çu t− cßn l¹i cã chiÕn l−îc ®Çu t− l©u dμi trong thÞ 

tr−êng chøng kho¸n. §iÒu nμy sÏ t¹o ¸p lùc cho c¸c doanh nghiÖp niªm yÕt trong 

ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh. Nh− vËy, sù t¨ng lªn vÒ chÊt cña nhμ ®Çu t− sÏ ®Æt 

c¸c doanh nghiÖp vμo mét thÕ c¹nh tranh gay g¾t h¬n vμ buéc ph¶i tù cøu m×nh nÕu 

kh«ng muèn c¸c cæ ®«ng quay l−ng l¹i víi c«ng ty m×nh. §Ó ®¹t ®−îc ®iÒu nμy, 
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doanh nghiÖp cÇn ph¶i cã nh÷ng b−íc ®i trong qu¶n trÞ c«ng ty tèt vμ dÇn dÇn phï 

hîp víi th«ng lÖ quèc tÕ. 

 Nh− vËy, trong t−¬ng lai kh«ng xa, thÞ tr−êng chøng kho¸n ViÖt Nam sÏ ph¸t 

triÓn m¹nh mÏ. §iÒu ®ã ®ßi hái Nhμ n−íc ph¶i cã nh÷ng biÖn ph¸p kiÓm so¸t thÝch 

®¸ng, b¶n th©n doanh nghiÖp cÇn thùc hiÖn nh÷ng th«ng lÖ qu¶n trÞ c«ng ty tèt ®Ó 

x©y dùng lßng tin c«ng chóng tõ ®ã dÔ dμng thu hót vèn trong ®iÒu kiÖn c¹nh tranh 

ngμy cμng gay g¾t. 

1.3 H−íng hoμn thiÖn: 

 Qua nghiªn cøu vÒ c¬ së lý luËn cho thÊy, qu¶n trÞ c«ng ty lμ thùc hiÖn hai 

néi dung: ®Þnh h−íng chiÕn l−îc vμ gi¸m s¸t th«ng qua viÖc x©y dùng c¬ cÊu vμ mèi 

quan hÖ gi÷a c¸c bªn cã liªn quan nh»m ®¶m b¶o cho b¸o c¸o tμi chÝnh khi c«ng bè 

®¸p øng ®−îc tÝnh hîp lý vμ trung thùc, kh«ng cã sai sãt träng yÕu. Nh− vËy, qu¶n 

trÞ c«ng ty nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh lμ thùc hiÖn hai hμnh ®éng 

chñ yÕu sau: 

 - Hμnh ®éng ng¨n ngõa: X©y dùng nh÷ng chÝnh s¸ch vμ thñ tôc nh»m ®¶m 

b¶o qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh theo ®óng c¸c chuÈn mùc kÕ to¸n vμ chÕ ®é kÕ 

to¸n hiÖn hμnh. 

 - Hμnh ®éng ph¸t hiÖn: kiÓm so¸t viÖc thùc thi c¸c chÝnh s¸ch vμ luËt ph¸p 

quy ®Þnh th«ng qua c¸c bé phËn cã liªn quan tõ bªn trong còng nh− bªn ngoμi doanh 

nghiÖp. 

 ë  ViÖt nam, c¬ cÊu qu¶n trÞ theo m« h×nh hai cÊp, trong ®ã Ban kiÓm so¸t 

thùc hiÖn chøc n¨ng gi¸m s¸t cã vÎ mang tÝnh ®éc lËp cao h¬n vÒ lý thuyÕt. Tuy 

nhiªn, viÖc gi¶m nguy c¬ gian lËn th× yÕu tè ng¨n ngõa lμ quan träng vμ hiÖu qu¶ 

h¬n. Nh−ng viÖc ng¨n ngõa l¹i phô thuéc vμo viÖc ®−a ra c¸c chÝnh s¸ch, thñ tôc 

n»m ë quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ, v× vËy c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ 

cÇn ph¶i cã sù ®éc lËp cao trong mäi hμnh ®éng cña m×nh ®Ó thùc hiÖn chøc n¨ng 

gi¸m s¸t ®iÒu hμnh ho¹t ®éng h»ng ngμy cña Ban ®iÒu hμnh.  

 

 

 



 58

2- Nh÷ng ®Þnh h−íng: 

2.1 §èi víi c«ng ty niªm yÕt: 

2.1.1 Hμnh ®éng ng¨n ngõa: 

 Hμnh ®éng ng¨n ngõa chñ yÕu lμ gi¶i quyÕt vÊn ®Ò tËp trung quyÒn lùc, lμm 

gi¶m thiÓu c¸c xung ®ét lîi Ých vμ x©y dùng c¸c chÝnh s¸ch, thñ tôc nh»m ng¨n ngõa 

gian lËn vμ sai sãt trong qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. NhiÖm vô nμy thuéc tr¸ch 

nhiÖm cña Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Ban ®iÒu hμnh cÊp cao. 

a/ Héi ®ång qu¶n trÞ: 

 NhiÖm vô xuyªn suèt cña Héi ®ång qu¶n trÞ trong qu¶n trÞ c«ng ty cã liªn 

quan ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh lμ sù ®éc lËp trong vai trß gi¸m s¸t. Héi ®ång qu¶n trÞ 

ph¶i gi¸m s¸t Ban ®iÒu hμnh trong viÖc x©y dùng hÖ thèng ng¨n ngõa gian lËn vμ 

kiÓm so¸t vÊn ®Ò thùc thi nh÷ng hÖ thèng nμy. §iÒu nμy cã nghÜa lμ c¸c chiÕn l−îc 

gi¸m s¸t ®−a ra ®¶m b¶o v× lîi Ých ph¸t triÓn cña c«ng ty vμ cña cæ ®«ng mμ kh«ng 

v× bÊc kú lîi Ých cña c¸ nh©n nμo.  

Môc tiªu cña c¸c chiÕn l−îc nμy chñ yÕu lμ gi¶m xung ®ét lîi Ých vμ tr¸nh 

t×nh tr¹ng tËp trung quyÒn lùc vμo mét c¸ nh©n hoÆc mét nhãm ng−êi mμ hä lμ 

nh÷ng ng−êi cã c¬ héi lμm lîi cho c¸ nh©n vμ tõ ®ã ¶nh h−ëng lîi Ých cña c«ng ty. 

C¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp, Ýt nhÊt lμ trªn lý thuyÕt, lμ ®Ó gi¶m 

nguy c¬ Ban ®iÒu hμnh l¹m dông quyÒn h¹n. V× nh÷ng thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ 

®éc lËp kh«ng tham gia trùc tiÕp vμo viÖc qu¶n lý nªn kh«ng cã c¸c c¬ héi nh− Ban 

®iÒu hμnh ®Ó l¹m dông chøc vô v× lîi Ých riªng thay v× b¶o vÖ lîi Ých cña c«ng ty vμ 

cña cæ ®«ng. Do vai trß cña c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp lμ gi¸m s¸t c¸c 

ho¹t ®éng cña Ban ®iÒu hμnh, ®Ó lμm ®−îc ®iÒu nμy, b¶n th©n hä ph¶i ®éc lËp víi 

Ban ®iÒu hμnh 

NhiÖm vô Héi ®ång qu¶n trÞ cña c¸c c«ng ty cæ phÇn niªm yÕt ë ViÖt nam 

®−îc quy ®Þnh t¹i ®iÒu lÖ cña c«ng ty. §iÒu lÖ nμy ®−îc x©y dùng c¨n cø chñ yÕu 

trªn LuËt Doanh nghiÖp 2005, quy chÕ qu¶n trÞ cña c¸c c«ng ty niªm yÕt vμ ®iÒu lÖ 

mÉu cña Bé tμi chÝnh quy ®Þnh cho c¸c c«ng ty niªm yÕt. Nh÷ng nhiÖm vô chÝnh cña 

Héi ®ång qu¶n trÞ liªn quan ®Õn b¸o c¸o tμi chÝnh lμ:  
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- §Ó ®¶m b¶o sù t¸ch biÖt gi÷a vai trß gi¸m s¸t vμ ®iÒu hμnh c«ng ty, c«ng ty 

niªm yÕt cÇn h¹n chÕ thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm nhiÖm chøc vô trong bé 

m¸y ®iÒu hμnh cña c«ng ty.  

- Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®−îc kiªm nhiÖm chøc Gi¸m ®èc hoÆc 

Tæng gi¸m ®èc ®iÒu hμnh trõ khi viÖc kiªm nhiÖm nμy ®−îc phª chuÈn t¹i §¹i héi 

cæ ®«ng th−êng niªn. 

 -  Tæng sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp kh«ng ®iÒu hμnh ph¶i chiÕm 

Ýt nhÊt mét phÇn ba tæng sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. 

 - Cã tr¸ch nhiÖm b¸o c¸o §¹i héi ®ång cæ ®«ng vÒ ho¹t ®éng cña m×nh, cô 

thÓ lμ vÒ viÖc gi¸m s¸t cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®èi víi Tæng gi¸m ®èc ®iÒu hμnh vμ 

nh÷ng c¸n bé qu¶n lý kh¸c trong n¨m tμi chÝnh. Tr−êng hîp Héi ®ång qu¶n trÞ 

kh«ng tr×nh cho §¹i héi cæ ®«ng b¸o c¸o tμi chÝnh h»ng n¨m cña c«ng ty sÏ bÞ coi lμ 

kh«ng cã gi¸ trÞ vμ ch−a ®−îc Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua. 

 - QuyÕt ®Þnh c¬ cÊu tæ chøc vμ c¸c quy chÕ qu¶n lý néi bé cña c«ng ty. 

 MÆc dï trong LuËt Doanh nghiÖp Héi ®ång qu¶n trÞ ®−îc quyÕt ®Þnh vÒ c¸c 

quy chÕ qu¶n lý néi bé, nh−ng kh«ng nhÊn m¹nh hoÆc ch−a h−íng dÉn cô thÓ vÒ c¸c 

chÝnh s¸ch liªn quan viÖc ng¨n ngõa gian lËn vμ ®¶m b¶o tÝnh trung thùc cña c¸c 

th«ng tin tμi chÝnh cung cÊp ra bªn ngoμi. Ch−a cã ®iÒu kho¶n nμo quy ®Þnh cô thÓ 

trong viÖc x©y dùng c¸c chÝnh s¸ch vμ thñ tôc ng¨n ngõa gian lËn, ®¶m b¶o c¸c 

th«ng tin cung cÊp ra bªn ngoμi lμ trung thùc. 

 MÆc dï cã quy ®Þnh vÒ thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp vμ kh«ng ®iÒu 

hμnh nh−ng chØ mang tÝnh chÊt h−íng dÉn, ch−a mang tÝnh chÊt ph¸p lÖnh ®Ó ®¶m 

b¶o ®−îc tÝnh ®éc lËp trong nhiÖm vô. 

 VÒ viÖc kiªm nhiÖm gi÷a hai chøc danh Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ vμ Tæng 

gi¸m ®èc, quy ®Þnh cña Bé tμi chÝnh l¹i ngo¹i trõ khi ®−îc th«ng qua t¹i §¹i héi cæ 

®«ng. Tuy nhiªn trong thùc tÕ, c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch chøng kho¸n 

TP Hå ChÝ Minh cã c¸c cæ ®«ng lín do Nhμ n−íc n¾m gi÷, v× vËy ®iÒu kiÖn nμy dÔ 

dμng th«ng qua do c¸c cæ ®«ng lín quyÕt ®Þnh. 

 Nh»m tr¸nh nguy c¬ tËp trung quyÒn lùc, trong quy chÕ qu¶n trÞ c«ng ty cÇn 

yªu cÇu thùc thi thªm c¸c néi dung: 
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 - CÇn yªu cÇu thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp kh«ng ®iÒu hμnh ph¶i 

chiÕm Ýt nhÊt hai phÇn ba trong tæng sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. V× theo 

ph−¬ng thøc biÓu quyÕt trong Héi ®ång qu¶n trÞ lμ ®èi nh©n. NÕu chØ yªu cÇu mét 

phÇn ba th× sè thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ tham gia ®iÒu hμnh cã thÓ cÊu kÕt vμ 

phñ quyÕt nh÷ng quyÕt ®Þnh cña c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp kh«ng 

®iÒu hμnh. 

 - CÇn cã møc thï lao thÝch hîp cho c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp 

kh«ng ®iÒu hμnh nh»m ®¶m b¶o ®−îc tÝnh ®éc lËp vμ kh¸ch quan trong qu¸ tr×nh ra 

quyÕt ®Þnh cña c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ nμy. Møc thï lao nμy t−¬ng xøng 

víi lîi nhuËn mang l¹i cña c«ng ty vμ ®−îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua. 

 - Yªu cÇu c«ng ty niªm yÕt x©y dùng chÕ ®é c«ng bè th«ng tin ®Çy ®ñ vÒ c¸c 

ho¹t ®éng kinh doanh cña c«ng ty, nhÊt lμ c¸c th«ng tin tμi chÝnh nh»m tr¸nh t×nh 

tr¹ng th«ng tin bÊt c©n xøng ®Ó gióp c¸c thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ cã ®Çy ®ñ 

th«ng tin khi ra quyÕt ®Þnh. Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i thiÕt lËp hÖ thèng c¸c b¸o c¸o vμ 

yªu cÇu Ban ®iÒu hμnh ph¶i cung cÊp vμ nh÷ng th«ng tin nμy ph¶i ®−îc Ban kiÓm 

so¸t x¸c nhËn vÒ tÝnh trung thùc vμ kÞp thêi. 

 - Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ cÇn ph©n c«ng tr¸ch nhiÖm râ rμng cho tõng 

thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. §Æc biÖt ®èi viÖc viÖc gi¸m s¸t Ban ®iÒu hμnh trong 

viÖc x©y dùng vμ th−êng xuyªn c¶i tiÕn ®Ó n©ng cao hiÖu qu¶ hÖ thèng kiÓm so¸t néi 

bé, hÖ thèng qu¶n trÞ rñi ro, chÝnh s¸ch kÕ to¸n vμ c¸c quy t¾c ®¹o ®øc trong kinh 

doanh. 

 - Nh»m t¨ng c−êng tr¸ch nhiÖm trong viÖc ng¨n ngõa gian lËn b¸o c¸o tμi 

chÝnh, ®¶m b¶o thùc hiÖn nhiÖm vô cña m×nh mét c¸ch cÈn träng vμ mÉn c¸n, Chñ 

tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i lμ ng−êi ký vμo c¸c b¸o c¸o tμi chÝnh tr−íc khi c«ng bè 

ra th«ng tin ®¹i chóng. 

 - B¾t buéc trong c«ng ty niªm yÕt hai chøc danh Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ 

vμ Tæng gi¸m ®èc ph¶i lμ hai ng−êi kh¸c nhau. 

 - Qua kh¶o s¸t thùc tÕ, ta thÊy ®a sè c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i Së giao dÞch 

chøng kho¸n TP Hå ChÝ Minh chñ yÕu ®−îc chuyÓn h×nh thøc së h÷u tõ viÖc cæ 

phÇn hãa doanh nghiÖp nhμ n−íc. V× vËy ®èi víi c¸c c«ng ty niªm yÕt cã vèn cæ 
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phÇn cña nhμ n−íc trªn 50%, chñ ®Çu t− lμ doanh nghiÖp nhμ n−íc cÇn cö Ýt nhÊt lμ 

hai thμnh viªn lμm ng−êi ®¹i diÖn nh»m tr¸nh t×nh tr¹ng tËp trung quyÒn lùc vμo mét 

ng−êi vμ hÇu nh− quyÕt ®Þnh mäi vÊn ®Ò t¹i §¹i héi cæ ®«ng. 

 - Yªu cÇu cuèi cïng cña Héi ®ång qu¶n trÞ: VÒ mÆt thÓ chÕ ®èi víi sù ®éc lËp 

cña Héi ®ång qu¶n trÞ Nhμ n−íc ®· cã nh÷ng quy ®Þnh t−¬ng ®èi ®Çy ®ñ. Tuy nhiªn, 

vÊn ®Ò quan träng h¬n lμ viÖc thùc thi c¸c quy ®Þnh nμy, v× vËy c¸c thμnh viªn Héi 

®ång qu¶n trÞ ®Þnh kú ph¶i ®¸nh gi¸ vÒ nhiÖm vô mμ m×nh thùc hiÖn, viÖc ®¸nh gi¸ 

nμy ph¶i cã sù tham gia cña c¸c thμnh viªn Ban kiÓm so¸t vμ ®−îc c«ng bè t¹i §¹i 

héi cæ ®«ng h»ng n¨m. 

 b/ Ban ®iÒu hμnh: 

 Tæng gi¸m ®èc c«ng ty lμ ng−êi chÞu tr¸ch nhiÖm chÝnh trong viÖc lËp b¸o c¸o 

tμi chÝnh trung thùc, hîp lý. §Ó ®¸p øng ®−îc yªu cÇu nμy, Ban ®iÒu hμnh ph¶i xem 

viÖc lËp b¸o c¸o tμi chÝnh trung thùc lμ mét phÇn quan träng trong qu¶n trÞ c«ng ty 

mμ kh«ng ph¶i chØ lμ sù ®èi phã víi c¸c yªu cÇu ph¸p luËt vÒ kÕ to¸n. §Ó b¸o c¸o tμi 

chÝnh ®¸ng tin cËy vμ kÞp thêi mét hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé hiÖu qu¶, bao gåm c¸c 

quy ®Þnh, nguyªn t¾c, thñ tôc ph¶i ®−îc thiÕt lËp vμ duy tr× nh»m môc tiªu nãi trªn.   

 §Æc ®iÓm cña Ban ®iÒu hμnh: 

 Do Ban ®iÒu hμnh lμ ng−êi trùc tiÕp ®iÒu hμnh ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp nªn 

hä cã thÓ thùc hiÖn nh÷ng hμnh vi hay quyÕt ®Þnh nh»m tèi ®a hãa lîi Ých cho c¸ 

nh©n m×nh nh−ng l¹i lμm tæn h¹i ®Õn lîi Ých cña nhμ ®Çu t−. Nh÷ng tæn thÊt g©y ra 

trong tr−êng hîp nμy ®−îc gäi lμ tæn thÊt do ph©n quyÒn. VÝ dô, nhμ qu¶n lý cã thÓ 

kh«ng næ lùc cao nhÊt cña m×nh, do ®ã lμm gi¶m hiÖu qu¶ cña doanh nghiÖp; nhμ 

qu¶n lý cã thÓ quyÕt ®Þnh kh«ng ®Çu t− nguån lùc vμo dù ¸n cã kh¶ n¨ng sinh lêi 

cao trong t−¬ng lai v× lμm nh− vËy sÏ lμm gi¶m lîi nhuËn trong ng¾n h¹n; thËm chÝ 

Ban ®iÒu hμnh cã thÓ b¸o c¸o kh«ng trung thùc vÒ t×nh h×nh ho¹t ®éng kinh doanh 

cña doanh nghiÖp nh»m ®¹t møc lîi nhuËn theo kÕ ho¹ch, tõ ®ã ®¶m b¶o thï lao nh− 

kÕ ho¹ch ®Ò ra. 

 MÆc dï ý thøc ®−îc vÊn ®Ò nμy, nh−ng kh«ng dÔ c¸c nhμ ®Çu t− cã thÓ kiÓm 

so¸t ®−îc, bëi trªn thùc tÕ tån t¹i t×nh tr¹ng th«ng tin bÊt c©n xøng gi÷a nhμ ®Çu t− 
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vμ Ban ®iÒu hμnh. Ban ®iÒu hμnh cã nh÷ng th«ng tin mμ nhμ ®Çu t− kh«ng thÓ cã 

hoÆc kh«ng muèn cã do chi phÝ ®Ó thu thËp c¸c th«ng tin ®ã lμ qu¸ cao. 

 Ban ®iÒu hμnh cã thÓ biÕt ®−îc sù næ lùc cña m×nh trong khi nhμ ®Çu t− th× 

kh«ng biÕt. Ban qu¶n lý nhê trùc tiÕp ®iÒu hμnh nªn cã ®−îc nh÷ng th«ng tin néi bé 

mμ nhμ ®Çu t− hoÆc kh«ng biÕt hoÆc biÕt nh−ng kh«ng hiÓu ®−îc ®Çy ®ñ. Do t×nh 

tr¹ng th«ng tin kh«ng c©n xøng nμy mμ Ban ®iÒu hμnh cã c¬ héi ®Ó thùc hiÖn nh÷ng 

hμnh vi cã lîi cho m×nh nh−ng bÊt lîi cho nhμ ®Çu t− mμ kh«ng sî bÞ trõng ph¹t.  

 Xung ®ét lîi Ých 

 Víi ®Æc ®iÓm nh− vËy, ®iÒu mÊu chèt trong qu¶n trÞ c«ng ty lμ viÖc thùc hiÖn 

gi¶m xung ®ét lîi Ých gi÷a Ban ®iÒu hμnh vμ lîi Ých cña c«ng ty. Ban ®iÒu hμnh v× lîi 

Ých cña c¸ nh©n cã thÓ gian lËn trong qu¸ tr×nh ra quyÕt ®Þnh. V× vËy, C«ng ty niªm 

yÕt cÇn x©y dùng chÝnh s¸ch thï lao cho Ban ®iÒu hμnh ®¶m b¶o lîi Ých hμi hßa gi÷a 

C«ng ty vμ Ban ®iÒu hμnh. 

 Mét c¬ chÕ thï lao hîp lý cho Ban ®iÒu hμnh ph¶i ®¶m b¶o ®−îc tèi thiÓu ba 

yªu cÇu: 

 - Thø nhÊt, c¬ chÕ thï lao ®ã ph¶i cã t¸c dông khuyÕn khÝch Ban ®iÒu hμnh 

lμm viÖc víi nç lùc cao nhÊt. Muèn vËy, møc thï lao ph¶i tû lÖ thuËn víi møc ®é nç 

lùc cña Ban ®iÒu hμnh. 

 - Thø hai, c¬ chÕ thï lao ph¶i khuyÕn khÝch Ban ®iÒu hμnh ®ång thêi quan t©m 

tíi lîi Ých ng¾n h¹n còng nh− dμi h¹n cña doanh nghiÖp. 

 - Thø ba, ph¶i ®¶m b¶o kiÓm so¸t ®−îc rñi ro cña doanh nghiÖp. 

 Trong Quy chÕ qu¶n trÞ c«ng ty, nhμ n−íc cÇn yªu cÇu bæ sung tr¸ch nhiÖm 

cña Ban ®iÒu hμnh: 

 - Tæng gi¸m ®èc ph¶i lμ ng−êi chÞu tr¸ch nhiÖm trong viÖc x©y dùng vμ c¶i tiÕn 

th−êng xuyªn hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé nh»m tr¸nh viÖc gian lËn tõ nh©n viªn. 

 - CÇn ph¶i x©y dùng chÝnh s¸ch kÕ to¸n cho nh÷ng c«ng ty cã nh÷ng ®¬n vÞ kÕ 

to¸n h¹ch to¸n riªng biÖt, ®Æc biÖt nh÷ng ®¬n vÞ lËp b¸o c¸o tμi chÝnh hîp nhÊt. 

 - Ph¶i cã chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé ®èi víi nh÷ng doanh nghiÖp cã tõ hai 

®¬n vÞ kÕ to¸n trë lªn. 
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 Môc tiªu vÒ qu¶n trÞ c«ng ty ®èi víi Ban ®iÒu hμnh lμ ph¶i thùc hiÖn b»ng hμnh 

®éng cô thÓ trong viÖc x©y dùng c¸c quy tr×nh, thñ tôc trong viÖc ng¨n ngõa c¸c gian 

lËn vμ sai sãt. 

2.1.2 Hμnh ®éng ph¸t hiÖn: 

 a/ Ban kiÓm so¸t 

 Trªn thÕ giíi, c¸c c«ng ty niªm yÕt yªu cÇu b¾t buéc ph¶i cã ñy ban kiÓm to¸n 

bao gåm nh÷ng thμnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp. Tuy nhiªn trong thùc tÕ, chøc 

n¨ng nμy cã thÓ do Ban gi¸m s¸t ®¶m nhiÖm. ViÖt nam còng ¸p dông m« h×nh nμy. 

Trong ®iÒu kiÖn vμ ®Æc ®iÓm cña ViÖt nam th× chøc n¨ng cña Ban kiÓm so¸t lμ phï 

hîp mμ kh«ng cÇn cã ñy ban KiÓm to¸n trong hiÖn t¹i.  

 Theo quy chÕ qu¶n trÞ cho c¸c c«ng ty niªm yÕt 12/2007/Q§-BTC, Bé tμi 

chÝnh còng ®· trao quyÒn cho Ban kiÓm so¸t nhiÒu h¬n trong vai trß gi¸m s¸t qu¸ 

tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. Cô thÓ:  

  - §Ò xuÊt lùa chän c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp, møc phÝ kiÓm to¸n vμ mäi vÊn 

®Ò liªn quan ®Õn sù rót lui hay b·i nhiÖm cña c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp; 

 - Th¶o luËn víi kiÓm to¸n viªn ®éc l©p vÒ tÝnh chÊt vμ ph¹m vi kiÓm to¸n tr−íc 

khi b¾t ®Çu viÖc kiÓm to¸n; 

 - Xin ý kiÕn t− vÊn chuyªn nghiÖp ®éc lËp hoÆc t− vÊn vÒ ph¸p lý vμ ®¶m b¶o 

sù tham gia cña chuyªn gia bªn ngoμi c«ng ty víi kinh nghiÖm tr×nh ®é chuyªn m«n 

phï hîp vμo c«ng viÖc cña c«ng ty nÕu thÊy cÇn thiÕt; 

 - KiÓm tra c¸c b¸o c¸o tμi chÝnh h»ng n¨m, s¸u th¸ng vμ h»ng quý tr−íc khi ®Ö 

tr×nh Héi ®ång qu¶n trÞ; 

 - Th¶o luËn vÒ nh÷ng vÊn ®Ò khã kh¨n vμ tån t¹i ph¸t hiÖn tõ c¸c kÕt qu¶ kiÓm 

to¸n cuèi kú hoÆc gi÷a kú còng nh− mäi vÊn ®Ò mμ kiÓm to¸n viªn ®éc lËp muèn 

bμn b¹c; 

 - Xem xÐt th− qu¶n lý cña kiÓm to¸n viªn ®éc lËp vμ ý kiÕn ph¶n håi cña Ban 

qu¶n lý c«ng ty; 

 - Xem xÐt b¸o c¸o cña c«ng ty vÒ c¸c hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé tr−íc khi Héi 

®ång qu¶n trÞ chÊp thuËn; 

 



 64

 - Xem xÐt nh÷ng kÕt qu¶ ®iÒu tra néi bé vμ ý kiÕn ph¶n håi cña ban qu¶n lý. 
 

 Tuy nhiªn ngoμi nh÷ng nhiÖm vô vμ quyÒn h¹n mμ ph¸p luËt hiÖn hμnh quy 

®Þnh, Ban kiÓm so¸t cÇn ph¶i cã nh÷ng nhiÖm vô më réng h¬n: 

 - §¸nh gi¸ tÝnh hiÖu qu¶, xem xÐt kÕ ho¹ch ho¹t ®éng h»ng n¨m cña chøc n¨ng 

kiÓm to¸n néi bé. 

 - Ýt nhÊt mét lÇn trong n¨m ph¶i häp víi Tr−ëng ban kiÓm to¸n néi bé mμ 

kh«ng cã sù tham gia cña Ban ®iÒu hμnh. 

 - §¸nh gi¸ tÝnh hiÖu qu¶ cña hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé nhÊt lμ quy tr×nh lËp 

b¸o c¸o tμi chÝnh vμ c¸c ch−¬ng tr×nh c¶i tiÕn hÖ thèng nμy. 

 - Gi¸m s¸t mèi quan hÖ gi÷a kiÓm to¸n viªn víi c«ng ty vμ Ban ®iÒu hμnh 

trong suèt qu¸ tr×nh kiÓm to¸n nh»m ®¶m b¶o tÝnh ®éc lËp cña kiÓm to¸n viªn. 

 - CÇn ph¶i cã nguån kinh phÝ ®Ó Ban kiÓm so¸t thùc hiÖn chøc n¨ng cña m×nh. 

Trong quy chÕ qu¶n trÞ c«ng ty cña Bé tμi chÝnh chØ cho phÐp Ban kiÓm so¸t ®−îc 

phÐp thanh to¸n nh÷ng kho¶n chi phÝ héi häp, ch−a cã nguån kinh phÝ kh¸c ®Ó thuª 

t− vÊn hay c¸c chuyªn gia tμi chÝnh nh− quy ®Þnh trong quy chÕ nμy.  

 b/ Chøc n¨ng KiÓm to¸n néi bé 

KiÓm to¸n néi bé cã thÓ ®em l¹i cho doanh nghiÖp rÊt nhiÒu lîi Ých. §©y lμ 

c«ng cô gióp ph¸t hiÖn vμ c¶i tiÕn nh÷ng ®iÓm yÕu trong hÖ thèng qu¶n lý cña doanh 

nghiÖp. Th«ng qua c«ng cô nμy, Héi ®ång qu¶n vμ Ban gi¸m ®èc cã thÓ kiÓm so¸t 

ho¹t ®éng tèt h¬n, qu¶n lý rñi ro tèt h¬n, t¨ng kh¶ n¨ng ®¹t ®−îc c¸c môc tiªu kinh 

doanh. Mét doanh nghiÖp cã chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé sÏ lμm gia t¨ng niÒm tin 

cña c¸c cæ ®«ng, c¸c nhμ ®Çu t− trªn thÞ tr−êng chøng kho¸n vÒ hÖ thèng qu¶n trÞ ë 

®©y. Víi sù ra ®êi cña kiÓm to¸n néi bé, c«ng t¸c kiÓm so¸t ë doanh nghiÖp ®−îc tin 

t−ëng cã hÖ thèng, chuyªn nghiÖp, ®éc lËp vμ kh¸ch quan h¬n. Cã thÓ coi bé phËn 

kiÓm to¸n néi bé lμ ng−êi g¸c cæng cho c¸c cæ ®«ng. 

 KiÓm to¸n néi bé gióp gia t¨ng gi¸ trÞ c«ng ty trªn thÞ tr−êng chøng kho¸n v× 

c¸c nhμ ®Çu t− sÏ tin t−ëng h¬n vμo hÖ thèng qu¶n trÞ cña doanh nghiÖp. C¸c thèng 

kª trªn thÕ giíi cho thÊy, c«ng ty cã chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé tèt th−êng cã thêi 
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h¹n b¸o c¸o tμi chÝnh minh b¹ch vμ chÝnh x¸c h¬n, kh¶ n¨ng gian lËn thÊp h¬n vμ 

hiÖu qu¶ s¶n xuÊt kinh doanh còng cao h¬n. 

 Tuy nhiªn ®Ó chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé thùc sù hiÖu qu¶, møc ®é ®éc lËp 

vμ tÝnh chuyªn nghiÖp cña kiÓm to¸n néi bé cã ý nghÜa rÊt lín ®èi víi qu¶n trÞ c«ng 

ty. 

Trªn thùc tÕ lμ kh«ng ph¶i doanh nghiÖp nμo còng thÊy ®−îc lîi Ých trªn vμ 

cã biÖn ph¸p ®Ó thùc hiÖn hãa c¸c lîi Ých ®ã. NhiÒu doanh nghiÖp theo ®uæi môc 

tiªu t¨ng tr−ëng nãng vμ ®· kh«ng c©n b»ng ®−îc ba môc tiªu b¾t buéc cña ph¸t 

triÓn bÒn v÷ng. §ã lμ t¨ng tr−ëng, hiÖu qu¶ vμ kiÓm so¸t. KÕt qu¶ lμ tam gi¸c ba 

môc tiªu nμy kh«ng thùc sù më réng ë ba gãc trong qu¸ tr×nh t¨ng tr−ëng mét c¸ch 

®ång bé. Thay vμo ®ã lμ bÞ co mÐo ë hai gãc kia, t¨ng tr−ëng tuy cã ®¹t, nh−ng hiÖu 

qu¶ vμ kiÓm so¸t bÞ gi¶m sót kh«ng ngang tÇm víi t¨ng tr−ëng.  

Ho¹t ®éng kiÓm to¸n néi bé cña nhiÒu doanh nghiÖp ViÖt nam hiÖn t¹i míi 

chñ yÕu phôc vô môc ®Ých tu©n thñ c¸c quy ®Þnh bªn ngoμi nh− quy ®Þnh vÒ thuÕ, kÕ 

to¸n, luËt lao ®éng… nhiÒu h¬n lμ chñ ®éng, tÝch cùc ph¸t hiÖn rñi ro vμ t¨ng c−êng 

kiÓm so¸t ho¹t ®éng cña doanh nghiÖp. 

 ChÝnh v× lîi Ých nªu trªn, nh»m ®¶m b¶o gi¶m bít nguy c¬ gian lËn vμ sai sãt 

trong qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh, Bé tμi chÝnh trong quy chÕ qu¶n trÞ c¸c c«ng ty 

niªm yÕt cÇn ph¶i yªu cÇu:  

- TÊt c¶ c¸c c«ng ty niªm yÕt ph¶i cã chøc n¨ng kiÓm to¸n néi bé. 

- Tr−ëng Ban kiÓm to¸n néi bé do Ban kiÓm so¸t ®Ò cö. 

- Mäi b¸o c¸o cña kiÓm to¸n néi bé ph¶i ®−îc b¸o c¸o cho Ban kiÓm so¸t hoÆc.  

c/ Chøc n¨ng kiÓm to¸n ®éc lËp 

 VÊn ®Ò kiÓm to¸n ®éc lËp trong qu¶n trÞ c«ng ty thÓ hiÖn ë chÊt l−îng mμ 

dÞch vô kiÓm to¸n nμy mang l¹i. §Ó b¸o c¸o tμi chÝnh cña c«ng ty niªm yÕt cã chÊt 

l−îng, C«ng ty niªm yÕt cÇn: 

 - Lùa chän c¸c c«ng ty kiÓm to¸n cã uy tÝn. Theo thèng kª trªn thÕ giíi 

nh÷ng c«ng ty niªm yÕt Ýt cã gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh th−êng nh÷ng c«ng ty nμy 

thuª nh÷ng c«ng ty kiÓm to¸n n»m trong Big 4. Tuy nhiªn, ®iÒu nμy ®ßi hái c«ng ty 
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ph¶ bá ra chi phÝ lín. V× vËy, tïy theo hiÖu qu¶ mang l¹i mμ c«ng ty niªm yÕt thuª 

c«ng ty kiÓm to¸n phï hîp c©n b»ng gi÷a chi phÝ vμ lîi Ých kiÓm to¸n mang l¹i. 

 - C«ng ty niªm yÕt ph¶i cã ch−¬ng tr×nh kiÓm so¸t kÕ ho¹ch kiÓm to¸n, c¸c 

thñ tôc ®¸nh gi¸ hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé cña c«ng ty kiÓm to¸n, qua ®ã cã thÓ 

®¸nh gi¸ ®−îc chÊt l−îng c«ng ty kiÓm to¸n mμ c«ng ty ®ang thuª. C«ng viÖc nμy 

ph¶i do Ban kiÓm so¸t ®¶m nhiÖm. 

 - KiÓm to¸n viªn ph¶i x¸c nhËn vμ b¸o c¸o nhiÖm vô cña Ban ®iÒu hμnh 

trong viÖc c¶i tiÕn hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé. B¸o c¸o nμy lμ mét phÇn kh«ng t¸ch 

rêi trong b¸o c¸o kiÓm to¸n vÒ b¸o c¸o tμi chÝnh dña doanh nghiÖp ®−îc kiÓm to¸n. 

 - MÆc dï qua kh¶o s¸t hÇu hÕt c¸c c«ng ty kh«ng thuª ®¬n vÞ kiÓm to¸n 

cïng lóc thuª c¸c dÞch vô kÕ to¸n kh¸c. Tuy nhiªn nh»m ®¶m b¶o tÝnh ®éc lËp cña 

KiÓm to¸n viªn ®éc lËp, Nhμ n−íc cÇn quy ®Þnh mang tÝnh chÊt b¾t buéc ®¬n vÞ 

kiÓm to¸n ®éc lËp kh«ng ®−îc cung cÊp dÞch vô kÕ to¸n nμo kh¸c cho kh¸ch hμng 

m×nh cung cÊp dÞch vô kiÓm to¸n ®èi víi c«ng ty niªm yÕt.   

2.2. §èi víi c¸c c¬ quan qu¶n lý:  

 - Trong thêi ®iÓm hiÖn t¹i, m«i tr−êng ph¸p lý ®èi víi kiÓm to¸n ®éc lËp 

ch−a ®−îc hoμn thiÖn. Khu«n khæ ph¸p lý ®èi víi kiÓm to¸n ®éc lËp lμ rÊt thÊp, chñ 

yÕu dùa trªn QuyÕt ®Þnh sè 76/2004/TT-BTC, NghÞ ®Þnh 105/2004/N§-CP, QuyÕt 

®Þnh 87/2005/Q§-BTC, QuyÕt ®Þnh 32/2007Q§-BTC. V× vËy cÇn sím ban hμnh 

LuËt kiÓm to¸n ®éc lËp, c¸c doanh nghiÖp kiÓm to¸n b¾t buéc ®Ò phßng nh÷ng gian 

lËn kiÓm to¸n khi cã sù th«ng ®ång gi÷a doanh nghiÖp kiÓm to¸n vμ doanh nghiÖp 

®−îc kiÓm to¸n. 

 - CÇn xóc tiÕn c¸c ch−¬ng tr×nh ®μo t¹o dμnh cho c¸c thμnh viªn Héi ®ång 

qu¶n trÞ vμ c¸n bé qu¶n lý cña c¸c c«ng ty niªm yÕt. Thμnh viªn héi ®ång qu¶n trÞ vμ 

Ban ®iÒu hμnh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt cÇn b¾t buéc ph¶i tham gia vμ hoμn thμnh 

khãa ®μo t¹o. Ngoμi c¸c ch−ng tr×nh ®μo t¹o vÒ qu¶n lý, Nhμ n−íc cÇn quan t©m ®μo 

t¹o vÒ ®¹o ®øc kinh doanh còng nh− ch−¬ng tr×nh qu¶n trÞ rñi ro. 
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2.2.1 Bé  tμi chÝnh 

 Trong bèi c¶nh  héi nhËp vμ thÞ tr−êng chøng kho¸n ë ViÖt nam ngμy cμng 

ph¸t triÓn, ®Æc biÖt cã sù tham gia nguån vèn tõ n−íc ngoμi, hÖ thèng kiÓm to¸n lμ 

mét trong nh÷ng träng ®iÓm cÇn ®−îc c¶i tiÕn kh«ng ngõng nh»m n©ng cao tÝnh 

minh b¹ch vμ tr¸ch nhiÖm ph¸p lý cña c¸c doanh nghiÖp, b¶o vÖ quyÒn lîi hîp ph¸p 

cña c¸c nhμ ®Çu t− vμ gãp phÇn h¬n n÷a vμo vμo viÖc ph¸t triÓn thÞ tr−êng chøng 

kho¸n ViÖt nam. Cô thÓ: 

 - Nhμ n−íc cÇn tiÕp tôc thay ®æi néi dung hÖ thèng chuÈn mùc kiÓm to¸n 

ViÖt nam, rót ng¾n kho¶n c¸ch gi÷a c¸c chuÈn mùc ViÖt nam so víi c¸c chuÈn mùc 

quèc tÕ, ®ång thêi h−íng dÉn viÖc ¸p dông c¸c chuÈn mùc phï hîp víi thùc tÕ. 

 - Trong bèi c¶nh sè l−îng c¸c c«ng ty niªm yÕt t¨ng tr−ëng vÒ sè l−îng, 

nh©n lùc kiÓm to¸n thiÕu hôt, Nhμ n−íc cÇn n©ng cao tiªu chuÈn lùa chän c¸c c«ng 

ty kiÓm to¸n cã ®ñ n¨ng lùc, uy tÝn, ®¶m b¶o chÊt l−îng kiÓm to¸n tèt.   

 - CÇn cã quy ®Þnh xö ph¹t thËt nÆng ®ñ ®Ó r¨ng ®e bÊt kú c«ng ty niªm yÕt 

nμo gian lËn vÒ th«ng tin tμi chÝnh nãi chung vμ b¸o c¸o tμi chÝnh nãi riªng.   

2.2.2 ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc:  

- MÆc dï Bé tμi chÝnh ®· ban hμnh Quy chÕ qu¶n trÞ c«ng ty vμ ®iÒu lÖ mÉu 

cho c«ng ty niªm yÕt, nh−ng qua kh¶o s¸t cho thÊy gi÷a thùc tiÔn vμ yªu cÇu cña 

ph¸p luËt cßn mét kho¶ng c¸ch kh¸ lín, v× vËy ñy ban cÇn t¨ng c−êng gi¸m s¸t tÝnh 

thùc thi. 

 - ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc cÇn cã h−íng dÉn cô thÓ Quy chÕ qu¶n trÞ 

c«ng ty, nhÊt lμ nh÷ng néi dung mμ c«ng ty niªm yÕt ph¶i b¸o c¸o cho ñy ban vÒ 

nh÷ng th«ng tin qu¶n trÞ c«ng ty cña doanh nghiÖp. 

 - HiÖn nay, ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc trùc thuéc Bé tμi chÝnh lμ hîp lý 

khi mμ thÞ tr−êng chøng kho¸n ë ViÖt nam ®ang trong giai ®o¹n h×nh thμnh. Tuy 

nhiªn xÐt vÒ trung h¹n, ®Ó nhÊt qu¸n víi c¸c th«ng lÖ tèt vμ ®¶m b¶o tÝnh ®éc lËp 

cña ñy ban , ChÝnh phñ cÇn ®−a ra môc tiªu ®−a ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc trë 

thμnh mét ñy ban ®éc lËp, bao gåm c¸c ñy viªn ®éc lËp vμ cã ®ñ thÈm quyÒn cña 

mét ñy ban chøng kho¸n hiÖn ®¹i, ®−îc tù chñ trong ho¹t ®éng ®i ®«i víi tr¸ch 
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nhiÖm râ rμng. Víi t− c¸ch lμ mét ñy ban ®éc lËp, ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc 

kh«ng nªn trùc théc Bé tμi chÝnh, ®iÒu nμy lμ ®Ó tr¸nh can thiÖp b»ng chÝnh trÞ, ®Æc 

biÖt do mét thùc tÕ Bé tμi chÝnh lμ mét c¬ quan qu¶n lý nhμ n−íc cã chøc n¨ng gi¸m 

s¸t t×nh h×nh tμi chÝnh cña c¸c doanh nghiÖp nhμ n−íc lín. 

 - MÆc dï ChÝnh phñ ®· cã nghÞ ®Þnh 185/2004/N§-CP quy ®Þnh xö ph¹t hμnh 

chÝnh vÒ kÕ to¸n, nh−ng trong thêi gian quan ch−a thÊy c«ng bè mét ®¬n vÞ nμo bÞ 

ph¹t trong lÜnh vùc kÕ to¸n thêi gian qua. V× vËy ñy ban chøng kho¸n cÇn thiÕt lËp 

mét bé phËn ®Ó kiÓm tra tÝnh tu©n thñ c¸c quy ®Þnh vμ c¸c chuÈn mùc kÕ to¸n cña 

c¸c c«ng niªm yÕt trong qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. 

2.2.3 Héi nghÒ nghiÖp: 

 - CÇn t¨ng c−êng n¨ng lùc cho hiÖp héi kiÓm to¸n viªn hμnh nghÒ. Tr¸ch 

nhiÖm ®Çu tiªn cña tæ chøc nμy ph¶i lμ gi¸m s¸t t×nh h×nh tu©n thñ chuÈn mùc cña 

c¸c kiÓm to¸n viªn vμ t×nh h×nh tu©n thñ ®¹o ®øc nghÒ nghiÖp. HiÖp héi cÇn ph¶i 

®−îc trang bÞ c¸c nguån lùc cÇn thiÕt ®Ó tiÕn hμnh ®¸nh gi¸ c«ng viÖc cña kiÓm to¸n 

viªn vμ ¸p dông biÖn ph¸p xö ph¹t nÕu cÇn thiÕt. 

 - N©ng cao vai trß cña c¸c tæ chøc HiÖp héi nghÒ nghiÖp, cô thÓ lμ Héi 

kiÓm to¸n viªn hμnh nghÒ ViÖt nam, th«ng qua viÖc chuyÓn giao mét sè chøc n¨ng 

cña Bé tμi chÝnh nh− gi¸m s¸t ho¹t ®éng kiÓm to¸n cho HiÖp héi. Bªn c¹nh ®ã, HiÖp 

héi cÇn triÓn khai viÖc ¸p dông quy t¾c ®¹o ®øc nghÒ nghiÖp, n©ng cao chÊt l−îng 

®μo t¹o vμ kú thi kiÓm to¸n viªn hμnh nghÒ ®Ó cã thÓ lùa chän ®−îc nh÷ng kiÓm 

to¸n viªn giái phôc vô cho sù nghiÖp cña ngμnh kiÓm to¸n ViÖt nam. 

 - VÒ l©u dμi, bé phËn kiÓm tra tÝnh tu©n thñ kÕ to¸n cña c¸c c«ng ty niªm 

yÕt, còng nh− kiÓm so¸t chÊt l−îng giao cho Héi kiÓm to¸n qu¶n lý. 

2.3. §èi víi C«ng ty kiÓm to¸n: 

 Vai trß cña c¸c c«ng ty kiÓm to¸n ®èi víi viÖc kiÓm to¸n b¸o c¸o tμi 

chÝnh cña c¸c c«ng ty niªm yÕt lμ rÊt quan träng. Tr¸ch nhiÖm ®ã ®ßi hái kiÓm to¸n 

viªn cña c¸c c«ng ty kiÓm to¸n ph¶i ®−a ra ®−îc b¸o c¸o tμi chÝnh ®Çy ®ñ, trung 

thùc vμ cung cÊp cho c¸c cæ ®«ng nh÷ng th«ng tin x¸c thùc nhÊt vÒ t×nh h×nh tμi 

chÝnh cña c«ng ty nμy. 
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 Theo quy chÕ lùa chän doanh nghiÖp kiÓm to¸n ®−îc chÊp thuËn kiÓm to¸n 

b¸o c¸o tμi chÝnh cho tæ chøc niªm yÕt ban hμnh theo QuyÕt ®Þnh sè 76/2004/Q§-

BTC ngμy 22/09/2004 cña Bé tr−ëng Bé tμi chÝnh quy ®Þnh ®iÒu kiÖn ®Ó lùa chän lμ: 

 - Cã vèn ®iÒu lÖ hoÆc vèn chñ së h÷u lμ tõ 2 tû ®ång trë lªn ®èi víi doanh 

nghiÖp kiÓm to¸n trong n−íc; vèn ®iÒu lÖ tèi thiÓu lμ 300.000 USD ®èi víi doanh 

nghiÖp kiÓm to¸n cã vèn ®Çu t− n−íc ngoμi; 

 - Cã sè l−îng kiÓm to¸n viªn hμnh nghÒ tõ 10 ng−êi trë lªn vμ cã ®ñ c¸c 

tiªu chuÈn, ®iÒu kiÖn quy ®Þnh t¹i ®iÒu 7 quy chÕ nμy; 

 - §· thμnh lËp vμ ho¹t ®éng kiÓm to¸n t¹i ViÖt nam tèi thiÓu lμ 5 n¨m tÝnh 

®Õn ngμy nép ®¬n ®¨ng ký tham gia kiÓm to¸n; 

 - Cã sè l−îng kh¸ch hμng kiÓm to¸n h»ng n¨m tèi thiÓu lμ 30 ®¬n vÞ. 

 TÝnh ®Õn 30/06/2007, ñy ban chøng kho¸n nhμ n−íc ®· chÊp thuËn cho 11 

doanh nghiÖp kiÓm to¸n ®ñ ®iÒu kiÖn ®−îc phÐp (gåm 8 doanh nghiÖp trong n−íc vμ 

3 doanh nghiÖp cã vèn ®Çu t− n−íc ngoμi) ho¹t ®éng kiÓm to¸n trªn thÞ tr−êng 

chøng kho¸n ViÖt nam. Cô thÓ: 

STT Tªn c«ng ty 

Sè l−îng 

kiÓm to¸n 

viªn 

Doanh thu 

n¨m 2006 

(tû ®ång) 

01 C«ng ty CP kiÓm to¸n vμ t− vÊn tμi chÝnh kÕ to¸n (AFC) 27 22 

02 C«ng ty dÞch vô t− vÊn TC-KT vμ kiÓm to¸n (AASC) 39 60 

03 C«ng ty cæ phÇn kiÓm to¸n vμ t− vÊn (A&C) 69 43 

04 Cty kiÓm to¸n vμ DV tin häc TP Hå ChÝ Minh (AISC) 28 18 

05 C«ng ty KiÓm to¸n ViÖt nam (VACO) 62 82 

06 C«ng ty KiÓm to¸n vμ §Þnh gi¸ ViÖt nam (VAE) 14 15 

07 C«ng ty KiÓm to¸n vμ KÕ to¸n AAC 13 12 

08 C«ng ty kiÓm to¸n DTL 17 10 

09 C«ng ty KiÓm to¸n Ernst & Young 24 138 

10 C«ng ty TNHH PricewaterhouseCoopers 18 173 

11 C«ng ty TNHH KPMG 33 134 

 (Nguån Website:www.vacpa.org.vn  )  
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 Nh×n chung, c¸c doanh nghiÖp kiÓm to¸n ®−îc chÊp thuËn ®· ®¸p øng ®−îc 

nh÷ng nhu cÇu vÒ kiÓm to¸n c¸c c«ng ty niªm yÕt. Tuy nhiªn chÊt l−îng ch−a ®ång 

®Òu. 

 §èi víi c¸c c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp trong qu¶n trÞ c«ng ty, ®iÒu quan 

träng lμ chÊt l−îng cña kiÓm to¸n. ChÊt l−îng kiÓm to¸n tïy thuéc vμo tÝnh chuyªn 

nghiÖp vμ quy m« cña c¸c c«ng ty kiÓm to¸n vμ tÝnh ®éc lËp kh¸ch quan cña kiÓm 

to¸n viªn trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn kiÓm to¸n t¹i doanh nghiÖp.  

 Nh»m n©ng cao chÊt l−îng kiÓm to¸n, C«ng ty kiÓm to¸n cÇn: 

 - Theo dâi, kiÓm tra sù tu©n thñ nguyªn t¾c ®¹o ®øc nghÒ nghiÖp bao gåm 

kiÓm tra tÝnh ®éc lËp, chÝnh trùc, kh¸ch quan, n¨ng lùc chuyªn m«n, tÝnh thËn träng, 

bÝ mËt, t− c¸c nghÒ nghiÖp cña kiÓm to¸n viªn. 

 - Yªu cÇu kiÓm to¸n viªn ph¶i nép b¶n gi¶i tr×nh vÒ tÝnh ®éc lËp ®èi víi 

kh¸ch hμng, ph©n c«ng ng−êi cã thÈm quyÒn kiÓm tra tÝnh ®éc lËp cña c¸c kiÓm 

to¸n viªn tr−íc mét cuéc kiÓm to¸n. 

 - C«ng viÖc kiÓm to¸n ph¶i ®−îc h−íng dÉn vμ gi¸m s¸t thùc hiÖn ®Çy ®ñ ë 

tÊt c¶ c¸c cÊp. Trong mçi cuéc kiÓm to¸n thμnh phÇn trong nhãm kiÓm to¸n bao giê 

còng ®−îc x¸c ®Þnh cô thÓ, phï hîp víi ®èi t−îng kiÓm to¸n vμ yªu cÇu ph¸p lý cña 

cuéc kiÓm to¸n. 

 - CÇn ph¶i th−êng xuyªn theo dâi, kiÓm tra qu¸ tr×nh thùc hiÖn c¸c chÝnh 

s¸ch vμ thñ tôc kiÓm so¸t chÊt l−îng ho¹t ®éng kiÓm to¸n cña c«ng ty. 

 - Kh«ng ngõng n©ng cao tr×nh ®é cña kiÓm to¸n viªn, th«ng qua c¸c chÝnh 

s¸ch vÒ tuyÓn dông, ®μo t¹o, khen th−ëng, xö ph¹t. 

 - ThiÕt kÕ c¸c quy tr×nh kiÓm so¸t chÊt l−îng ho¹t ®éng kiÓm to¸n vμ thiÕt 

kÕ bé m¸y tæ chøc thùc hiÖn chuyªn tr¸ch nhiÖm vô nμy. §ång thêi, c¸c c«ng ty 

kiÓm to¸n ph¶i l−u tr÷ th«ng tin, tμi liÖu liªn quan ®Õn qu¸ tr×nh kiÓm so¸t chÊt 

l−îng ho¹t ®éng kiÓm to¸n trong tong cuéc kiÓm to¸n cô thÓ. ViÖc ®¸nh gi¸ kh¶ 

n¨ng chÊp nhËn kiÓm to¸n ®Ó lùa chän kh¸ch hμng, mÆc dï ®−îc tiÕn hμnh tr−íc khi 

cam kÕt cung cÊp dÞch vô, nh−ng trªn thùc tÕ, néi dung nμy hÇu nh− kh«ng ®−îc l−u 

tr÷ trong hå s¬ kiÓm to¸n.  
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3. KÕt luËn ch−¬ng III:  

 Tõ nh÷ng ®Þnh h−íng vÒ qu¶n trÞ c«ng ty nh»m n©ng cao chÊt l−îng b¸o c¸o 

tμi chÝnh ®· tr×nh bμy trªn ®©y, chóng ta nhËn thÊy r»ng tr−íc m¾t ®èi víi c«ng ty 

niªm yÕt, qu¶n trÞ c«ng ty tèt lμ rÊt quan träng. Nã gióp cho chÝnh doanh nghiÖp 

niªm yÕt t¹o dùng ®−îc h×nh ¶nh tèt vÒ m×nh trong con m¾t cña nhμ ®Çu t−, tõ ®ã 

n©ng cao gi¸ trÞ doanh nghiÖp, lμm t¨ng lîi Ých cæ ®«ng. 

 ViÖc Nhμ n−íc x©y dùng hÖ thèng ph¸p lý vÒ qu¶n trÞ c«ng ty lμ ®iÒu kiÖn 

b−íc ®Çu ®Ó c¸c c«ng ty niªm yÕt thùc hiÖn. Tuy nhiªn, nh÷ng quy ®Þnh nμy ch−a 

®−îc cô thÓ hãa hoÆc nh÷ng yÕu tè ®−a ra ch−a thËt sù cô thÓ vÒ nh÷ng vÊn ®Ò liªn 

quan ®Õn qu¸ tr×nh lËp b¸o c¸o tμi chÝnh. Nh÷ng quy ®Þnh ®−îc ®Æt ra ch−a quan t©m 

®Õn chÊt l−îng cña th«ng tin tμi chÝnh ®−îc c«ng bè.  

 Yªu cÇu cung cÊp th«ng tin nh»m gi¶m sù bÊt t−¬ng xøng vÒ th«ng tin lμ 

quan träng. Tuy nhiªn ®iÒu quan träng h¬n lμ chÊt l−îng cña nh÷ng th«ng tin nμy cã 

®¸nh tin cËy hay kh«ng lμ mét chuyÖn kh¸c. Môc tiªu thiÕt lËp hÖ thèng qu¶n trÞ 

c«ng ty tèt phï hîp víi th«ng lÖ quèc tÕ kh«ng nh÷ng nã ®ßi hái sù næ lùc cña chÝnh 

c«ng ty niªm yÕt mμ cßn ph¶i cã sù hæ trî cña Nhμ n−íc trong viÖc t¹o lËp mét hμnh 

lang ph¸p lý v÷ng ch¾c, ®¶m b¶o cho c¸c bªn liªn quan trong c¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng ty 

thùc hiÖn ®ång bé vμ ®Çy ®ñ chøc n¨ng cña m×nh. 
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KÕt luËn chung 

 Trªn thÕ giíi, qu¶n trÞ c«ng ty h×nh thμnh tõ thÕ kû 19, ®Æc biÖt sau hμng lo¹t 

®æ vì cña c¸c c«ng ty niªm yÕt lín trªn thÕ giíi nh− Enron, Worldcom� ®Çu thÕ kû 

21. Sù ®æ vì trªn b¾t nguån tõ nh÷ng gian lËn tμi chÝnh, lμm sai lÖch b¸o c¸o tμi 

chÝnh, tõ ®ã dÉn ®Õn lßng tin cña c«ng chóng sôt gi¶m. 

 ThÞ tr−êng chøng kho¸n ViÖt nam thËt sù b¾t ®Çu tõ n¨m 2000. Qua b¶y n¨m 

ho¹t ®éng, thÞ tr−êng chøng kho¸n ®· ph¸t huy tÝch cùc trong vai trß lμ mét kªnh 

huy ®éng vèn trung vμ dμi h¹n ®Ó ®¸p øng nhu cÇu ®Çu t− cña nÒn kinh tÕ. ThÞ 

tr−êng chøng kho¸n còng lμ nh©n tè thóc ®Èy qu¸ tr×nh minh b¹ch hãa c¸c ho¹t 

®éng cña doanh nghiÖp. NhËn thøc cña c«ng chóng vÒ vai trß vμ t¸c dông thÞ tr−êng 

chøng kho¸n ngμy mét s©u s¾c. 

 §¸p øng tèt yªu cÇu cung cÊp th«ng tin mét c¸ch ®¸ng tin cËy lμ mét trong 

nh÷ng ®ßi hái tÊt yÕu vμ kh¸ch quan ®Æt ra cho c¸c c«ng ty niªm yÕt t¹i thÞ tr−êng 

chøng kho¸n ViÖt Nam, ®Æc biÖt lμ nh÷ng th«ng tin trªn b¸o c¸o tμi chÝnh trong qu¸ 

tr×nh héi nhËp vμo nªn kinh tÕ khu vùc vμ thÕ giíi. Tr¸ch nhiÖm ®Æt ra kh«ng chØ c¸c 

c¬ quan qu¶n lý nhμ n−íc mμ c¸c c«ng ty niªm yÕt cÇn ph¶i chñ ®éng t¹o lßng tin 

cho cæ ®«ng vμ c¶ nh÷ng nhμ ®©u t− tiÒm n¨ng. Doanh nghiÖp ph¶i xem viÖc cung 

cÊp th«ng tin ®¸ng tin cËy lμ quyÒn lîi cña chÝnh doanh nghiÖp cña m×nh, tõ ®ã míi 

ý thøc ®−îc vai trß cña qu¶n trÞ c«ng ty. 

 MÆc dï trong thêi gian qua, hÇu nh− ch−a cã mét gian lËn b¸o c¸o tμi chÝnh 

nμo cña c¸c doanh nghiÖp niªm yÕt t¹i ViÖt nam bÞ c«ng bè, nh−ng ®iÒu ®ã kh«ng 

cã nghÜa tÊt c¶ nh÷ng b¸o c¸o tμi chÝnh ®−îc c«ng bè lμ hoμn toμn chÝnh trùc vμ 

®¸ng tin cËy. §iÒu quan träng ë ®©y mμ chóng ta cÇn quan t©m lμ mäi nguy c¬ vÒ 

gian lËn tμi chÝnh ®Òu xuÊt ph¸t tõ xung ®ét lîi Ých do viÖc t¸ch quyÒn së h÷u vμ 

quyÒn qu¶n lý ë c¸c c«ng ty ®¹i chóng. Nãi nh− vËy, ®Ó chóng ta hiÓu r»ng nguy c¬ 

gian lËn trong c«ng ty niªm yÕt lμ mét sù tån t¹i tÊt yÕu vμ qu¶n trÞ c«ng ty tèt ®Ó 

ng¨n ngõa gian lËn lμ mét kh¸ch quan kh«ng thÓ chèi c·i. 

  Tuy nhiªn, t¹i ViÖt nam thÞ tr−êng chøng kho¸n cßn qu¸ non trÎ, c¸c c«ng ty 

niªm yÕt ®a sè ®−îc chuyÓn tõ viÖc cæ phÇn hãa c¸c doanh nghiÖp nhμ n−íc víi m« 
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h×nh qu¶n lý theo kiÓu hμnh chÝnh bao cÊp. Do ®ã viÖc ¸p dông qu¶n trÞ c«ng ty ph¶i 

cÇn mét thêi gian kh¸ dμi. ThuËt ng÷ qu¶n trÞ c«ng ty ë ViÖt nam còng cßn qu¸ míi, 

nã míi chØ b¾t ®Çu khëi ®éng tõ nh÷ng c¬ quan qu¶n lý nhμ n−íc, nh−ng ®iÒu quan 

träng lμ nã ph¶i ¨n s©u vμo tiÒm thøc cña tõng doanh nghiÖp, bëi v× doanh nghiÖp 

chÝnh lμ n¬i cô thÓ hãa nh÷ng th«ng lÖ qu¶n trÞ c«ng ty, lμ n¬i cung cÊp nh÷ng th«ng 

tin tμi chÝnh, nh÷ng th«ng tin mμ nhμ ®Çu t− c¨n cø vμo ®ã ®Ó ®−a ra quyÕt ®Þnh cña 

m×nh.  

 Trªn c¬ së ph©n tÝch thùc tr¹ng, ®−a ra nh÷ng mÆt h¹n chÕ, so s¸nh víi nh÷ng 

th«ng lÖ qu¶n trÞ c«ng ty cña c¸c m« h×nh trªn thÕ giíi, luËn v¨n ®−a ra mét sè ®Þnh 

h−íng vÒ qu¶n trÞ c«ng ty trong bèi c¶nh cña ViÖt nam, ®ång thêi phï hîp víi th«ng 

lÖ quèc tÕ nh»m tõng b−íc n©ng cao nh÷ng yÕu tè trong c¬ cÊu qu¶n trÞ c«ng ty ®¶m 

b¶o chÊt l−îng b¸o c¸o tμi chÝnh tr−íc khi c«ng bè. §Ó nh÷ng ®Þnh h−íng nμy sím 

®i vμo thùc tiÔn, cÇn sù næ lùc cña c¸c c«ng ty niªm yÕt mμ trong ®ã Héi ®ång qu¶n 

trÞ ®ãng vai trß then chèt. Ngoμi ra, c¸c c¬ quan qu¶n lý nhμ n−íc, c¸c nhμ ®Çu t− 

cÇn thÓ hiÖn vai trß cao h¬n n÷a nh»m tham gia trong qu¸ tr×nh qu¶n trÞ c«ng ty cña 

tõng doanh nghiÖp. 

 Nh÷ng ®Þnh h−íng ®−a ra trong luËn v¨n chØ lμ mét phÇn trong nh÷ng th«ng 

lÖ qu¶n trÞ c«ng ty tèt mμ thÕ giíi ®ang ¸p dông trong bèi c¶nh hiÖn t¹i cña ViÖt 

Nam. VÒ l©u dμi nh÷ng vÊn ®Ò cÇn ®Æt ra nh− ®¹o ®øc kinh doanh, c«ng khai h¬n 

n÷a c¸c th«ng tin, vai trß cña ñy ban kiÓm to¸n, c¸c hÖ thèng khuyÕn khÝch vËt chÊt 

vμ c¬ chÕ kiÓm so¸t ®i kÌm…. Thùc hiÖn luËn v¨n nμy, b¶n th©n t«i hy väng sÏ gãp 

phÇn tõng b−íc n©ng cao chÊt l−îng th«ng tin khi c«ng bè cña c¸c c«ng ty niªm yÕt 

®Ó ®¸p øng kú väng cña c¸c nhμ ®Çu t− vμ toμn x· héi trong sù ph¸t triÓn bÒn v÷ng 

æn ®Þnh cña nÒn kinh tÕ ViÖt Nam trong giai ®o¹n héi nhËp nÒn kinh tÕ toμn cÇu. 
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